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RESUMO

O texto apresenta resultado da pesquisa de mestrado que tem como principal objetivo analisar
como se estabelece a identidade e a luta pela permanéncia dos estudantes quilombolas na
Universidade Federal do Pard (Ufpa) — Campus Guama que ingressaram nesta instituicdo
através de acOes afirmativas com a reserva de vaga para quilombolas no periodo do primeiro
semestre 2013 ao primeiro semestre de 2018. E para atingirmos o principal a finalidade
proposta definiu-se como objetivos especificos: a) Fazer um breve apanhado sobre a politica
de acdo afirmativa no Brasil e a implantacdo na Ufpa; b) Discutir a partir da trajetoria dos
estudantes quilombolas da Ufpa como ocorre o reconhecimento e a re/afirmacédo da identidade
quilombola no espago da Universidade; c) Apontar como os estudantes quilombolas se
organizam para garantir a permanéncia na Ufpa. Trata-se de um estudo de natureza
qualitativa cujas técnicas de levantamento de dados incluem a analise documental e a
entrevistas semiestruturadas realizadas junto ao universo de estudantes quilombolas
matriculados e também de professores que encaminharam a proposta de acdo afirmativa da
UFPA e como metodologia temos a etnografia voltada para a observacdo participante e
entrevistas que ocorreram durante a pesquisa de campo no periodo de outubro de 2017 a
junho de 2018 e de novembro e dezembro de 2018. Utilizando as contribuicdes teodricas dos
principais estudiosos que abordam as questdes concernentes ao objeto investigado, sendo eles:
Geertz (2014), Cardoso de Oliveira (2000). Além disso, para compreender como as relacdes
que envolvem a identidade fizeram uso dos estudos de Gomes (2005), Silva (2000), Hall
(2000), Almeida (2002), e para compreensdo acerca das acdes afirmativas e permanéncia
utilizamos Beltrdo (2011, 2013), Piovesan (2008), Deus (2008) e Santos (2009). Contudo, 0
ingresso, a identidade e a permanéncia dos estudantes quilombolas no espaco universitario
tornam-se desafiadores para esses sujeitos que passam a aprender, a vivenciar e a intercambiar
diferentes perspectivas, concepgdes e experiéncias. As atuais demandas dos estudantes
quilombolas que ingressam na Universidade Federal do Paré através da reserva de vagas
exigem um maior comprometimento da instituicdo com as politicas institucionais de
permanéncia para esses estudantes. Assim, a universidade precisa ser um espaco de formacéo
desses sujeitos para que eles lutem e facam o enfrentamento contra a violéncia simbdlica e a
invisibilidade mediante a sociedade, pois nédo se trata apenas de ingressar e concluir o curso,
mas passa pelo processo de formacgdo desses sujeitos sociais e também que a universidade
possa proporcionar aos outros estudantes ndo quilombolas acdes antirracistas e praticas que
possibilitem uma integracdo entre esses grupos.

Palavras-chave: Acdes afirmativas. Estudantes Quilombolas. Identidade. Permanéncia.



ABSTRACT

The text presents a result of the master's research that has as main objective to analyze how
the identity and the struggle for the permanence of the quilombola students in the Federal
University of Para (Ufpa) - Campus Guama that entered this institution through affirmative
actions with the reservation of vacancy for quilombolas in the period from the first semester
2013 to the first semester of 2018. And to achieve the main objective the purpose was defined
as specific objectives: a) To make a brief survey on the affirmative action policy in Brazil and
the implantation in the Ufpa; b) To discuss from the trajectory of the quilombola students of
the Ufpa as it happens the recognition and the re / affirmation of the quilombola identity in the
space of the University; ¢) To point out how the quilombola students organize themselves to
guarantee the permanence in the Ufpa. It is a qualitative study whose data collection
techniques include the documentary analysis and semi-structured interviews carried out with
the universe of quilombola students enrolled and also of teachers who submitted the
affirmative action proposal of UFPA and as methodology we have the ethnography focused
on the participant observation and interviews that occurred during the field research in the
period from October 2017 to June 2018 and from November and December 2018. Using the
theoretical contributions of the main scholars that address the questions concerning the
investigated object, being they: Geertz (2014), Cardoso de Oliveira (2000). In addition, to
understand how the relations that involve the identity made use of the studies of Gomes
(2005), Silva (2000), Hall (2000), Almeida (2002), and for understanding about affirmative
actions and permanence we use Beltrdo (2011 , 2013), Piovesan (2008), God (2008) and
Santos (2009). However, the entrance, identity and permanence of the quilombola students in
the university space become challenging for those subjects who begin to learn, to experience
and to exchange different perspectives, conceptions and experiences. The current demands of
the quilombola students who enter the Federal University of Para through the reservation of
places require a greater commitment of the institution with the institutional policies of
permanence for these students. Thus, the university needs to be a space for the formation of
these subjects so that they fight and make a confrontation against symbolic violence and
invisibility through society, because it is not only a question of entering and completing the
course, but through the process of formation of these social subjects and also that the
university can provide other non-Quilombola students with antiracist actions and practices
that allow an integration between these groups.

Keywords: Affirmative actions. Quilombola Students. Identity. Permanence.
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INTRODUCAO

A presente dissertacdo tem como tema: a politica de acdo afirmativa e como objeto de
estudo a permanéncia e a identidade dos estudantes quilombolas que ingressaram pelo
Processo Seletivo Especial — PSE através da implementacdo da Resolucdo n°® 4.309 de 27 de
agosto de 2012 da Universidade Federal do Pard (UFPA) que reserva até duas vagas por
acréscimo a comunidades quilombolas. Vincula-se a Linha de Pesquisa Linguagem:
Identidades, Praticas e Representacfes do Programa de Pés-Graduacdo em Cidades,
Territorios e Identidades (PPGCITI) da Universidade Federal do Para — Campus Universitario

de Abaetetuba, com area de concentracdo em Estudos Sociais e Suas Humanidades.

Inspira-se pela minha participacdo nos primeiros encontros de organizacdo dos
estudantes quilombolas em 2015 para a criacdo do que vem a ser hoje a Associacdo dos
Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-UFPA) que visava naquele momento o
fortalecimento do grupo para a permanéncia na universidade, além de que, surgiu o interesse
em analisar as vivencias e experiéncias a partir da voz desses sujeitos, como protagonistas

dessa politica.

Mediante isso, buscou responder o principal objetivo desta pesquisa que foi: analisar
como se estabelece a identidade e a luta pela permanéncia dos estudantes quilombolas na
Universidade Federal do Para (UFPA) — Campus Guama, que ingressaram nesta instituicdo
através da reserva de vaga para quilombolas no periodo do primeiro semestre 2013 ao

primeiro semestre de 2018.

E para atingirmos o principal objetivo proposto, definimos como objetivos
especificos: a) Fazer breve apanhado sobre a politica de acdo afirmativa no Brasil e a
implantacdo na UFPA; b) Discutir a partir da trajetéria dos estudantes quilombolas da UFPA
como ocorre 0 reconhecimento e a re/afirmacdo da identidade quilombola no espaco da
Universidade; ¢) Apontar como o0s estudantes quilombolas se organizam para garantir a

permanéncia na UFPA.

Esse estudo instiga a reflexdo sobre a permanéncia e identidade dos estudantes
quilombolas na universidade, mediante o ingresso pelo PSE para comunidade quilombolas na
UFPA. Assim, é preciso entender como esses estudantes se posicionam mediante o espacgo da
Universidade, pois a chegada ao ensino superior ndo tem sido uma tarefa facil para os povos

tradicionais, haja vista que, muitos enfrentaram no percurso de sua vida inumeras dificuldades
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que se iniciam muito cedo, como o acesso a escola, dificuldades financeira, de localizacéo, a

distancia da escola, entre outras.

E preciso compreender o estudante quilombola em suas particularidades, bem como as
transformacdes histdricas, culturais, sociais, identitarias e territoriais para romper a Vvisao
etnocéntrica da sociedade capitalista em torno dessas diferengas, pois é imprescindivel a
compreensdo da cultura e identidade desses sujeitos, ndo como representante de uma cultura
que é refrataria as historicas transformac6es sociais e culturais, mas, ao contrario, como
sujeito pertencente a um grupo étnico que ja sofreu modificacdes historicas atravessadas pelo
preconceito e imposi¢do da sociedade capitalista e que teve de se reinventar e se reafirmar.
Siss (2008, p. 14) ratifica que “as desigualdades sao compreendidas como produto de relagdes
historicas, de cultura e de poder e a diversidade € afirmada na perspectiva da justica social.
Diferenca ndo significa desigualdade”, nessa perspectiva, € necessario superar essas

desigualdades impostas pelos grupos hegeménicos. Ainda para a autora (2008, p. 17):

As desigualdades social e étnico-racial operam como poderoso mecanismo
de estratificacdo social em qualquer sociedade em que elas se manifestem. E
certo, também, que a sociedade brasileira possui altos niveis de
desigualdades, tanto sociais como étnico-raciais, de género e geracional.

Nesse ponto de vista, a autora reforca que a igualdade precisa ser efetivada sem
restringir o direito a diferenca para a criacdo de condicGes favoraveis o combate aos diversos

preconceitos de género, identitarios, étnicos, culturais, entre outros.

Posto que, o ingresso de quilombolas no ensino superior através das acoes afirmativas
na Universidade Federal do Para pelo Processo Seletivo Especial — PSE perpassa pela luta e
reivindicacdes de movimentos sociais, do movimento negro, de professores, de simpatizantes
em defesa da escolarizacdo e garantia de direitos para os quilombolas, assim, 0 acesso ao

ensino superior em universidades pablicas por grupos minoritarios se torna uma realidade.

Nesse sentido, é importante ressaltar que a ideia de acdo afirmativa surge nos Estados
Unidos com a luta dos negros contra o0 racismo historicamente presente entre a populagcéo
norte-americana e perpassa por varias etapas até a sua concretizacdo. Nesse periodo
desenvolvia-se “[...] a ideia de uma agdo afirmativa, exigindo que o Estado, para além de
garantir leis antissegregacionistas, viesse também a assumir uma postura ativa’

(MOEHLECKE, 2002, p. 198).
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Em 1941 nos Estados Unidos teve inicio os primeiros avangos com medidas de acéo
afirmativa pelo entdo presidente Franklin Roosevelt com a criacdo do primeiro decreto que
proibia a discriminagdo racial contra negros na selecdo e no recrutamento de pessoal para
trabalhar no governo. E em 1964, com a promulgacdo da Lei de Direitos Civis o setor privado
também passou a incluir esse decreto, nesse periodo o entdo presidente Lyndon Johnson fazia
a seguinte analise: que numa mesma corrida de velocidade seria impossivel uma corrida justa,
com as mesmas chances de vencer se um dos competidores tivesse ficado durantes anos
acorrentado, nesse sentido, seria necessario que houvesse politicas diferencias para esse
grupo.

No ano de 1995 o entdo presidente Bill Clinton ordenou a revisdo de toda a legislagéo
federal, pois considerava que havia um exagero das politicas de acdo afirmativas, levando
depois de dois meses a exclusdo de programas do governo federal destinado as minorias
raciais pela Suprema Corte Norte Americana. J& no ano de 1996, o projeto denominado de
209, proibia a discriminagéo ou tratamento preferencial baseados em raga, sexo, cor, etnia ou
origem nacional no funcionalismo, educacdo e contratacbes publicas. Em consequéncia,
houve o fim da politica de acdo afirmativa e como resultado sua aprovacdo em 1997 pela
Suprema Corte Norte Americana (BRANDAO, 2005).

Em 2003, a Suprema Corte Norte-Americana decidiu a constitucionalidade das
politicas de acGes afirmativas para as minorias raciais, com contribuicéo significativa para a
diminuicdo da xenofobia e do preconceito racial nos Estados Unidos da América (EUA)
(BRANDAO, 2005). Assim, constatamos que as acbes afirmativas nos Estados Unidos
tiveram muitos contratempos por parte de conservadores para a sua efetiva consolidagdo. As
acOes afirmativas implantadas pelos norte-americanos se tornam modelo para muitos paises,

incluindo o Brasil.

Posto isso, é importante ressaltar que no Brasil no ano de 1943 ocorreu a Consolidacéo
das Leis do Trabalho (CLT) a qual ja dispunha de dois artigos que podem ser considerados
medidas de acOes afirmativas, sendo eles: o Art. 354, que determina cota de dois tercos de
brasileiros para empregados de empresas individuais ou coletivas, e o Art. 373 - que
determina a adogdo de politicas destinadas a corrigir as distor¢es responsaveis pela
desigualdade de direitos entre homens e mulheres, surgindo as primeiras politicas de inclusao
de grupos minoritarios, por meio de leis. Em 1968 houve uma primeira proposta com carater
de acdo afirmativa no Brasil, mas apenas para o mercado de trabalho. A qual foi criada para

impedir a discriminagéo racial no mercado de trabalho, se buscava uma lei que obrigasse as
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empresas privadas a manter uma percentagem minima de empregados negros como analisa
Brandao (2005).

O projeto de lei n° 1.332 de 1983 elaborado pelo entdo deputado federal e ativista
negro Abdias do Nascimento foi uma das primeiras tentativas de colocar na lei federal
iniciativas com carater de acGes afirmativas, porém ndo conseguindo sua aprovacao, essa lei
tinha como proposicdo acBes compensatorias e destinada a populagdo negra do pais, para
materializar o desejo e interesse por politicas compensatorias e para a incorporacdo de agoes
afirmativas em resposta a demandas sociais dos movimentos negros e ativistas para conter a
invisibilidade historica dos grupos socialmente excluidos. Assim, com a necessidade de
politicas de acBes afirmativas que colocassem esses sujeitos no mercado de trabalho, nas
universidades e para minimizar a realidade vivenciada pela populacdo negra e possibilitar a

ascensdo social desse grupo e que contemplem suas especificidades, pois

Nesse cenario, por exemplo, a populagdo afrodescendente, as mulheres, as
criancas e demais grupos devem ser vistos nas especificidades e
peculiaridades de sua condigdo social. Ao lado do direito a igualdade, surge,
também, como direito fundamental, o direito & diferenca. Importa o respeito
a diferenca e a diversidade, o que lhes assegura um tratamento especial.
(PIOVESAN, 2008, p. 888)

Portanto as acOes afirmativas visam eliminar as desigualdades que foram acumuladas

historicamente, que de acordo com Gomes (2001, p. 40), podem ser definidas como:

Um conjunto de politicas plblicas e privadas de carater compulsorio,
facultativo ou voluntario, concebidas com vistas ao combate a discriminagéo
racial, de género e de origem nacional, bem como para corrigir os efeitos
presentes da discriminacdo praticada no passado, tendo por objetivo a
concretizacdo do ideal de efetiva igualdade de acesso a bens fundamentais
como a educacao e 0 emprego.

Nesse sentido, a luta do movimento negro por direitos foi fundamental para a
consolidagdo das acgOes afirmativas, principalmente em relacdo as cotas raciais nas
universidades brasileiras. Paiva (2013, p. 45) salienta que “[...] na década de 1990, os
movimentos negros chegaram a um consenso para se pautarem em cima de uma acéao

afirmativa no ensino superior”.

Dessa maneira as politicas de cotas tém sua génese no final do século XI1X, a partir da

emersdo da chamada questao social, espraiando-se internacionalmente no século XX. Com o
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Programa Nacional dos Direitos Humanos (PNDH) de 1996 que ja sinalizava uma
conversacao inicial sobre politicas publicas afirmativas no @mbito da Educacdo. Em relagdo as

politicas de acdo afirmativa para a educacao se propunha:

[...] desenvolver acdes afirmativas para o acesso dos autodeclarados negros
aos cursos profissionalizantes, a universidade e as areas de tecnologia de
ponta [...] formular politicas compensatorias que possam promover social e
economicamente a comunidade negra [...] e apoiar as acBes da iniciativa
privada que realizem discriminacgéo positiva (BRASIL, 1996, p 50).

Inicialmente as politicas de acdo afirmativa tinham como enfoque principal a
populacdo negra, com a necessidade de politicas compensatdrias para esses sujeitos devido a

escravidao, o que ocasionou a exclusdo social, econémica e cultural desses sujeitos.

Na Il Conferéncia Mundial de Combate ao Racismo, Discriminacdo Racial,
Xenofobia e Intolerancia Correlata que foi realizada em 2001, em Durban, Africa do Sul, as
acOes afirmativas destinadas a populacdo negra ganham visibilidade na agenda publica
nacional, pois na conferéncia o governo brasileiro se comprometeu em formular e implantar
politicas publicas voltadas a populagdo negra nos meios de comunicagdo de massa, bem como
desenvolver acdes contra a discriminacdo racial e de combate ao racismo. Assim, a
conferéncia propiciou um importante passo para a efetivacdo de politicas publicas voltadas
para a democratizagdo do campo educacional brasileiro, principalmente ao acesso de negros e

pobres ao ensino superior.

Outro fator importante para a criacdo de acbes afirmativas no ensino superior
brasileiro destinado a populacdo negra foi a criacdo da Secretaria de Politicas de Promocéo da
Igualdade Racial (SEPPIR), no ano de 2003 No governo de Luiz Inécio Lula da Silva, com o
enfoque as diretrizes governamentais de reducdo das desigualdades raciais, sendo instituida a
Politica Nacional de Promocdo da Igualdade Racial e com a criacdo do Estatuto da Igualdade
Racial com a Lei n. 12.288, 20 de julho de 2010, é importante destacar o artigo 1° a qual é
“destinado a garantir a populagéo negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa
dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminagéo e as demais
formas de intolerancia étnica”. E em seu Artigo 4°, Paragrafo unico prevé que, em relagdo as
acOes afirmativas estas se “constituir-se-80 em politicas publicas destinadas a reparar as
distorgdes e desigualdades sociais e demais praticas discriminatorias adotadas, nas esferas
publicas e privadas, durante o processo de formagdo social do Pais”, com isso a adocao de

politicas de acGes afirmativas serdo promovidas em carater de politicas publicas.
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Guimaraes (1995) analisa que as agOes afirmativas vém inspiradas por padrdes norte-
americanos de reparacdo ao passado escravista e de segregacao, entres outros fatores o que
ocasionou em grandes e imensuraveis desigualdades sociais, tendo como uma no¢ao moderna
do uso das acdes afirmativas por programas de politicas publicas ordenadas pelo executivo,
legislativo, empresas privadas para corrigir desigualdades e para a ascenséo social de minorias
étnicas, raciais e de género. Gomes (2001) corrobora que as a¢des afirmativas consistem em
politicas publicas e privadas com principios constitucionais baseados na igualdade material
para a diminuicdo de desigualdades e discriminacdo racial, de género, de idade, de origem

nacional e compleicdo fisica.

As politicas de acles afirmativas, isto é, de politicas de reparacbes, e de
reconhecimento e valorizacdo da histéria, cultura, identidade, do lugar, do reconhecimento da
alteridade do outro para que todos tenham seus direitos igualmente garantidos para a correcao
de desigualdades raciais e sociais, e corrigir esteredtipos e tratamentos diferenciados e
marginalizados perante a sociedade excludente, segregacionista e discriminatoria, Picango
(2015, p. 146) enfatiza que “[...] o sistema educacional ndo ¢ produtor de igualdade de
oportunidades, mas reprodutor e produtor de desigualdades”. Assim, as politicas de acgdes
afirmativas devido a forte atuacdo do movimento negro ganham forca e suas demandas
comecam a ser atendidas. No Estatuto da Igualdade Racial no seu Art. 15 “o poder publico

adotaréd programas de agdo afirmativa”, para a igualdade de oportunidades e de direitos.

No entanto estas acdes também visam combater, as desigualdades estruturais, a
discriminacdo que vem de maneira enraizada na sociedade brasileira a uma condicdo de
igualdade material e de direitos necessarios que s € possivel através de politicas publicas de
Estado, que afirmem e garantam condi¢fes melhores para sua existéncia no meio social.
Nessa medida cabe ao Estado promover e incentivar politicas de repara¢cdes, ho que cumpre 0
disposto na Constituicdo Federal, Art. 205, que assinala o dever do Estado de garantir
indistintamente, por meio da educacéo, iguais direitos para o pleno desenvolvimento de todos,

enguanto pessoa, cidaddo ou profissional.

E importante destacar que o sistema de cotas adotado por universidades publicas, foi
julgada pela mais alta instancia do poder judiciario brasileiro, o Supremo Tribunal Federal
(STF), sobre objeto da Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) 186
ajuizada, com pedido de suspenséo liminar pelo Partido Democrata (DEM), cuja finalidade de
declara a inconstitucionalidade de atos do poder publico que resultaram na institui¢cdo de cotas

raciais na universidade, supostamente praticada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e



26

Extensdo (CEPE) da Universidade de Brasilia (UnB) por ter aprovado um sistema de acesso
por meio de cotas raciais. Na mesma oportunidade, foi julgado pelo STF o recurso
extraordinario 597.285 contra a Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS). O STF
deu julgamento favoravel por unanimidade em 2012 paras as duas universidades UnB e
UFRGS. Essa decisdo teve efeitos vinculantes a favor da constitucionalidade da politica de
cotas adotada no ambito da administracdo direta e indireta, em todas as esferas federativas
(PIRES, 2013).

A polémica construida em torno da ado¢do de medidas afirmativas, marcada
pela manipulacdo da midia, aponta para a permanéncia de uma visdo
aristocratica do saber como privilégio, restrito a poucos, apenas aqueles
selecionados nas disputadas vagas dos cursos e instituicbes de prestigio,
segundo questionaveis critérios meritocraticos, que mantém inalterado o
status quo, ndo contribuindo para uma real transformagéo social a par da
superacdo das desigualdades. (PAULA, 2008, p. 231).

Atualmente a questdo das cotas esta contemplada em diversos documentos da
educacéo brasileira, como no Plano Nacional de Educagdo (PNE/2014-2024) que, na sua meta
12, estipula: “ampliar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil; ampliar a
participacdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na educacdo superior,
inclusive mediante a adocdo de politicas afirmativas, especialmente na forma da Lei n°
12.711, de 29 de agosto de 2012” (BRASIL, 2014).

Além disso, no Brasil, o esboco inicial da formulacdo da agenda sobre o que hoje se
denomina reserva de vagas para 0 ensino superior, partiu dos movimentos sociais, militantes e
simpatizantes do movimento negro. A agenda governamental valeu-se dos estudos estatisticos
que foram efetuados no Brasil ao longo da década de 1990, assim como aqueles produzidos
pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA) e pelo Censo de 2000, mostrando que
os estudos confirmaram que a desigualdade social brasileira tinha cor, reafirmando a
necessidade dessas medidas (PAIVA, 2013).

Dessa forma, a dissertagdo se apresentard em quatro secdes 0S quais procuram
demonstrar, em sua constituicdo e leitura, os nexos possiveis de serem identificados para se
compreender esse sujeito, suas perspectivas e desafios em relagéo a identidade e permanéncia

dos estudantes quilombolas na Universidade Federal do Para.

Na secéo | — Ac¢bes Afirmativas no Ensino Superior: O Processo de Efetivacio da

Reserva de Vagas para Quilombolas na Universidade Federal do Para — Esta se¢do fara
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um breve historico sobre as politicas de agdes afirmativas, seus conceitos e elucidar a partir
deles a efetivagdo da reserva de vagas para quilombolas na Universidade Federal do Par3,
através da Resolucao N. 4.309, de 27 de agosto de 2012.

Na secdo Il — A op¢do metodoldgica: um ensaio etnografico com os estudantes
quilombolas da Universidade Federal do Pard — Nesta secdo é especificado o campo
conceitual da anélise empreendida sobre a constru¢do da opcdo metodologia, no qual serdo
apresentados os caminhos da pesquisa sobre a identidade e permanéncia dos estudantes
quilombolas que ingressaram pelas ac¢Ges afirmativas, reserva de vagas para quilombolas na
Universidade Federal do Pard (UFPA). Assim, daremos énfase para os caminhos trilhados
pela pesquisa, que partiram de uma abordagem qualitativa, de viés interdisciplinar com

enfoque para um ensaio etnografico. Também conheceremos o lécus e 0s sujeitos da pesquisa.

Na secdo Ill — Breve analise dos dados, programas e politicas em relacéo a selecéo
de estudantes quilombolas na UFPA: evolucdo, trajetéria, desafios e perspectivas —
Buscar-se-4 fazer uma breve anélise dos dados disponibilizados pelo Centro de Indicadores
Académicos da UFPA (CIAC) sobre o Processo Seletivo Especial (PSE) cujo periodo
analisado é referente aos seis primeiros processos seletivos, equivalentes ao primeiro semestre
de 2013 ao primeiro semestre de 2018. Também sera analisado nesta se¢do as politicas e
programas institucionais da UFPA para os estudantes, com énfase para 0s programas e
politicas institucionais destinadas especificamente aos estudantes quilombolas que ingressam
pela politica de acBes afirmativas da UFPA, através da reserva de até duas vagas por

acréscimo com a efetivacdo da Resolucdo N°. 4.309, da Universidade Federal do Para.

Na secdo IV — A gente costuma matar um ledo, talvez um cachorro, talvez um
gato que seja por dia aqui dentro: é preciso refletir sobre a permanéncia, a partir da
vivencia, da luta e da voz dos estudantes quilombolas da UFPA — Nesta secdo, buscar-se-4,
analisar 0 que dizem os protagonistas da pesquisa (0s estudantes quilombolas da UFPA),
assim, analisar o que dizem os estudantes quilombolas em relacéo aos desafios e avancos e 0s

mecanismos para a re/afirmacéo da identidade e permanéncia na UFPA.
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1. ACOES AFIRMATIVAS NO ENSINO SUPERIOR: DO PROCESSO DE
POLITICAS DE COTAS NO BRASIL AO PROCESSO DE EFETIVACAO DA
RESERVA DE VAGAS PARA QUILOMBOLAS NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PARA

Esta secdo fard um breve histérico sobre as politicas de acdes afirmativas, seus
conceitos e elucidar como se constituiu a reserva de vagas para comunidades quilombolas
para ingresso no ensino superior na Universidade Federal do Para, através da Resolugdo N.
4.309, de 27 de agosto de 2012.

1.1 A CRIACAO DA POLITICA DE COTA NO ENSINO SUPERIOR BRASILEIRO: UM
BREVE HISTORICO

Historicamente o ensino superior atendia somente a uma parcela da populagédo
economicamente ativa, pois este grupo tinha acesso a uma educacdo de qualidade. E a
populacdo pobre, dificilmente conseguia ingressar no ensino superior, pois enfrentavam
diversas dificuldades, desde a uma educa¢do basica com pouca ou quase nenhuma qualidade,
além da falta de recursos financeiros desses sujeitos para pagarem cursinho pré-vestibular, o
que ocasionava a restricdo do ingresso de grupos minoritarios a universidade publica.
Segundo Cazella (2012, p. 380):

E sabido que a universidade publica brasileira, historicamente, foi construida
sob 0 modelo napolednico. Como tal, seu objetivo, que até hoje persiste, é de
atender a elite econdmica brasileira. A famosa nota de corte elimina grande
parte dos estudantes que estudam em escolas publicas de ensino basico e
que, em geral, sdo de ma qualidade. Esse fator faz com que haja formacéo de
qualidade duvidosa, ndo permitindo que os pobres e negros obtenham
pontuacdo para ingressar na universidade publica e gratuita.

Dessa maneira 0 ensino superior brasileiro reflete as mazelas da sociedade brasileira
que € elitista e capitalista a qual é marcada por grandes desigualdades sociais, pelo fator
econémico, educacional e profissional, marcando o ingresso no ensino superior pela
desigualdade e excluséo. Assim, as politicas de acéo afirmativas no ensino superior objetivam

“acelerar o processo de igualdade, com o alcance da igualdade substantiva por parte de grupos
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socialmente vulneraveis, como as minorias étnicas e raciais, entre outros grupos” (PIOVISAN
2008, p.890).

No contexto das acOes afirmativas € importante ressaltar que uma das primeiras
universidades a implantar politicas institucionais de carater de acdes afirmativas no ensino
superior brasileiro para grupos minoritarios aprovada em 2003 na Assembleia Legislativa do
Estado do Rio de Janeiro a qual aprovou a Lei Estadual n°. 4.151 de 04 de setembro de 2003,
que instituiu a reserva de vagas para o ingresso de alunos pretos e pardos nas universidades
estaduais do estado, com a Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UERJ) e Universidade
Estadual do Norte Fluminense (UENF). Em seguida, a Universidade do Estado da Bahia
(UNEB) através da Resolugdo N.° 196/2002 a qual estabelece e aprova o sistema de quotas
para populacdo afrodescendente, oriunda de escolas publicas, no preenchimento de vagas
relativas aos cursos de graduacdo e poés-graduacao e da outras providéncias, deliberada por

meio de decisdo do seu Conselho Universitario (CONSU).

Posteriormente com a consolidacdo da decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF),
foi aprovada no Senado a Lei n° 12.711, promulgada em agosto de 2012, também conhecida
como a “Lei das Cotas” a qual dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas
instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias. No seu Art. 1°
ficou estabelecido que “as instituicdes federais de educagdo superior vinculadas ao Ministério
da Educacéo reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de graduacéo,
por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para estudantes que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas” e Paragrafo Unico que
estabelece que critérios para o preenchimento das vagas o qual estabelece que “no
preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo, 50% (cinquenta por cento) deverédo
ser reservados aos estudantes oriundos de familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-
minimo (um sal&rio-minimo e meio) per capita”. E, tanto no grupo daqueles que as familias
possuam baixa renda, quando no grupo daquelas cujas familias possuam renda superior ao
valor fixado, ha reserva de vagas para pretos, pardos e indigenas, em propor¢do no minimo
igual a esses grupos na populacdo da unidade da Federacdo onde se localiza a instituicéo,

segundo o ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Lei n° 12.711, tem sua importancia para os grupos minoritarios que ficavam de fora
do ingresso ao ensino superior principalmente os cidaddos afro-brasileiros, vencendo uma
resisténcia histérica de varias universidades que eram contra cotas especificas para esse

grupo. Para Guimarées (1997, p. 233) “promover privilégios de acesso a meios fundamentais
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— educacgdo e emprego, principalmente — a minorias étnicas, raciais ou sexuais que, de outro
modo, estariam deles excluidas, total ou parcialmente”, nesse sentido as agdes afirmativas
adotadas pelas universidades publicas tém como uma de suas justificativas a necessidade de
inclusdo desses sujeitos na universidade para a superacdo da exclusdo sofrida por esses grupos

no decorrer dos séculos.

E importante ressaltar que as politicas de cotas causaram grande impacto na sociedade
civil brasileira, principalmente no que concerne 0 ingresso de negras € negros no ensino
superior pablico brasileiro. Apesar de toda a repercussdo que se gerou a época em relacéo a
adoc¢do das politicas de acbes afirmativas no ensino superior o que fez com que ocorresse
diversas manifestacOes de quem era a favor e contra e que ainda atualmente sdo produzidos
artigos jornalisticos, programas de televisdo e de radio, monografias, dissertacfes e teses,
cartas, manifestacGes de apoio e protesto em relacdo a adocdo das politicas de cota no ensino

superior brasileiro.

No Brasil, as politicas de acdes afirmativas surgem na busca da reducdo de
desigualdades sociais, a qual possibilite a igualdade de oportunidades, perpassando pela
garantia do acesso a educacdo, com maior énfase para a garantia do acesso ao ensino superior

para 0s grupos excluidos e para a diminuicdo das desigualdades e discriminacéo racial.

1.2 COMO SE CONSTITUIU AS ACOES AFIRMATIVAS — COTAS — NA UFPA

As discussbes para a concretizacdo das cotas na Universidade Federal do Para
iniciaram em 2002 com um grupo de professores e outros servidores da UFPA, como o
professor Raimundo Jorge Nascimento de Jesus, o0 técnico administrativo Apolinario Alves
Filho, as professoras Zélia Amador de Deus, Eleonor e Marilu Marcia Campelo, entre outros,
assim, formando um comité para a discussdo da implantacdo das cotas na universidade
(Entrevista Marilu Campelo, 2017).

Mediante isso, o primeiro passo foi a observacdo das universidades estaduais e
federais que ja tinham implantado agdes afirmativas com énfase as cotas. Posteriormente o
grupo trouxe algumas pessoas dessas instituicdes que ja tinha o sistema de cotas para a
discussdo na UFPA que foi realizado por meio de seminarios abertos para toda a comunidade
académica e demais interessados, porem com pouca participacdo. O primeiro convidado foi o

professor José Jorge de Carvalho que estava discutindo na UnB, sendo ele o autor da proposta
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de acéo afirmativa na UnB, com a diferenciacdo que na UnB a questdo da discussao de cotas

comegou por um caso de racismo na pés-graduacgdo, entre outros.

E a partir das discussdes feitas nesses seminarios abertos a comunidade, comecou a
elaboracdo do documento base que serviu para protocolar a solicitacdo da politica de cotas na
UFPA. Esse documento foi feito pelo Grupo de Estudos Afro-Amazénico (GEAM), principal
propositor dentro da universidade e com parceira da Prd-Reitoria de Ensino e Graduagéo
(PROEG). Era formado por todo um coletivo e com apoio dos movimentos sociais, a época 0
Centro de Defesa do Negro no Para (CEDENPA), a Unido de Negras e Negros Pela Igualdade
(UNEGRO) e algumas liderangas afro-religiosas. Entdo esse documento propunha uma
politica de cota total, para acesso de negros e pardos, ou seja, a ideia era 20% das vagas para
negros e pardos em todos os cursos de graduacdo da UFPA, ndo tinha nessa proposta cota
para a escola publica, pois para o grupo a reserva de vagas deveria garantir a inclusdo da
populagdo negra e que as cotas raciais deveriam funcionar primordialmente como uma

estratégia de combate ao racismo e a discriminagao racial.

Ainda segundo a professora Marilu Marcia Campelo (Entrevista, 2017) relatou que
esse processo foi discutido por quase dois anos e foi colocado na pagina na internet da UFPA
para consulta publica, até que o projeto fosse encaminhado para o Conselho Superior de
Pesquisa da Universidade Federal do Para (CONSEP) em dezembro de 2004.

A relatora do processo 023506/2004 foi a professora Josenilda Maria Maués da Silva,

a qual ressaltou em seu parecer que:

A implantacdo de estratégias dessa natureza, sobretudo no que diz respeito
aquelas que tratam do acesso ao Ensino Superior ja implantadas em
Universidades Brasileiras ndo tem sido levadas a efeito sem polemizagGes.

Ainda em relacdo a adocdo das agOes afirmativas na UFPA, o parecer e voto da
relatora professora Josenilda Maria Maués da Silva que é acompanhado pela decisdo da

Cémara de Ensino e Graduacéo, explana:

Este parecer se mostra favordvel a politicas que enfatizem discriminacoes
positivas, de politicas afirmativas como a de cotas por entender que podem
contribuir para alteragbes mais velozes no campo da mobilidade
socioecondmica, reconhecido como um dos aspectos mais agravadores das
desigualdades raciais. A posicao favoravel a definigdo de cotas, para além da
defesa da dimensdo compensatdria dessa medida no plano material, vincula-
se ao potencial transformador da medida no plano simbdlico, como
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instrumento de combate ao racismo, estimulando maior preocupagdo com o
respeito aos direitos de cidadania dos negros.

A professora Zélia Amador de Deus umas das propositoras das ac¢Ges afirmativas na
UFPA se pronunciou na Terceira Sessdo Extraordinaria do Conselho Superior de Ensino e
Pesquisa (CONSEP) dizendo que:

Com base em dados estatisticos sociais do IBGE - sobre intensa
desigualdade racial existente em todo o setor da sociedade brasileira, fosse
na questdo da moradia, da educacgéo etc. —, foram tomadas decisdes para que
essas desigualdades fossem diminuidas na &rea da educacdo e que, em
funcdo disso, trouxeram a proposta das a¢Ges afirmativas para grupos étnicos
e ndo sociais. “Essa proposta ndo é definitiva e esta sujeita a ajustes, caso
contrario, perde sua razao de ser”.

De acordo com a Ata da Terceira Sessdo Extraordinaria do Conselho Superior de
Ensino e Pesquisa (CONSEP) o Professor da UFPA Raimundo Jorge de Jesus que também foi
um dos propositores das acdes afirmativas na universidade também se pronunciou enfatizando

a importancia das a¢0es afirmativas dizendo que:

Vestibular ndo era parte integrante da sociedade brasileira, ele era a
excrescéncia, 0 carimbo da ineficacia da sociedade que providenciava o
ensino publico para todos. As cotas para as universidades significavam um
patamar porque ndo garantiriam o fim do racismo brasileiro, nem era esse 0
seu objetivo total, mas era o seu objetivo final porgue elas iriam mexer com
a distribuicdo do poder nessa sociedade.

Também na Ata da Terceira Sessdo Extraordinaria do Conselho Superior de Ensino e
Pesquisa (CONSEP) consta a fala do técnico-administrativo da UFPA o senhor Apolinario
Alves Filho que também foi um dos propositores da politica de acdo afirmativa na
universidade colocou em questdo que as especificidades dos negros precisariam ser levadas

em consideracdo ao alegar que:

O critério universal ndo resolveria a questdo da distribuicdo da renda no Pais
porque “guem ganhava cem reais tinha dez por cento de reajuste linear e
aquele que ganhava dez mil reais tinha 0 mesmo percentual de reajuste
linear, e a diferenca era maior ainda. Entdo, era 0 mesmo critério que
estavam querendo aplicar, a oportunidade estava ai, para todas aquelas
pessoas que eram colocadas sempre a margem da sociedade no século XXI.
Elas teriam a mesma oportunidade que aqueles que sempre tiveram todas as
condi¢des objetivamente”. Concluiu dizendo que o0 GEAAM queria que
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fosse observado o Parecer e aprovado para que possam experimentar a
proposta.

Ainda na Ata da Terceira Sessdo Extraordinaria do Conselho Superior de Ensino e
Pesquisa (CONSEP) consta a fala do Magnifico Reitor Dr. Alex Bolonha Fiuza de Mello que
se mostrava contra as politivas de agdes afirmativas na UFPA argumentou em relacdo as

acOes afirmativas para grupos étnicos dizendo que:

[...] uma vez perguntaram a este Gltimo por que, quando ele assumiu o poder
na Africa do Sul, ndo fez a reversio e nem protecio aos negros. Ele
respondeu que os enfraqueceria porque usaria 0S mesmos critérios de
discriminacdo que sofreram ao longo dos séculos. Perguntou se queriam dar
oportunidade aos compatriotas negros de entrada na educagdo superior por
serem eles negros, por estarem excluidos socialmente ou por ndo terem
chance em fungdo da renda que tinham? Disse ainda que a pergunta era
decisiva para os critérios que iriam adotar.

Ainda na fala do Magnifico Reitor Dr. Alex Bolonha Fitza de Mello que presidia a

reunido reitera dizendo que:

O sistema de cotas ndo seria a solu¢do do problema do negro e, na questdo
da autodeclaracdo, poderia haver muito mais afrodescendente de cor branca
do que de cor negra, se a porcentagem de vagas disponivel fosse de vinte por
cento.

De acordo com a Ata da Terceira Sessdao Extraordinaria do Conselho Superior de
Ensino e Pesquisa (CONSEP) O Parecer elaborado e aprovado pela Camara de Ensino e

Graduagdo, dizia que:

A posicgdo favoravel a definicdo de cotas, para além da defesa da dimensé&o
compensatoria dessa medida no campo material, vincula-se ao potencial
transformador da medida no plano simbolico, como instrumento de combate
ao racismo, estimulando maior preocupacdo com o respeito aos direitos de
cidadania dos negros.

O Reitor Dr. Alex Bolonha Fiuza de Mello na época fez uma contra proposta na
oralidade, que se encontra registrada na Ata da Terceira Sessdo Extraordinaria do Conselho
Superior de Ensino e Pesquisa (CONSEP) em relacdo a implementacdo da politica de cota para
negros na universidade, e que esta deveria ser vinculado a escola publica, sendo essa proposta

aceita por unanimidade. Desse modo a resolugdo n°® 3361 versa sobre a implantagcdo da
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politica de cotas na UFPA, aprovada e publicada em 05 de agosto de 2005, traz em seu artigo

1° que:

Fica aprovada a reserva de 50% (Cinquenta por cento) das vagas dos Cursos
de Graduacdo da Universidade Federal do Pard (UFPA), oferecidas no
processo seletivo seriado (PSS) a estudantes que cursaram todo o ensino
médio em escola publica (RESOLUCAO N° 3.361/2005).

A resolucdo também determina que:

Do percentual de vagas a que se refere o caput deste artigo, no minimo, 40%
(quarenta por cento) serdo destinados aos candidatos que se declararem
pretos ou pardos e optarem por concorrer ao sistema de cotas referente a
candidatos negros (RESOLUCAO N° 3.361/2005).

Além de que, o artigo 2° da resolucdo determina que, a Universidade Federal do Para
assume o compromisso de estabelecer uma politica de permanéncia aos candidatos que nela
ingressarem conforme essa resolucdo. Além de que a Universidade Federal do Parad foi
pioneira em instituir um sistema de cotas raciais em 2005 na Regido Norte e Nordeste do pais
e posteriormente para indigenas e quilombolas com a reserva de vagas. E atualmente as
universidades a lei 12.711 de 29 de agosto de 2012 que dispde sobre o sistema de reserva de

vagas em universidades publicas.

Atualmente o sistema de cota da Universidade Federal do Para se encontra divido em
10 grupos. Com reserva de vagas para candidatos que cursaram todo o ensino médio na rede
publica de ensino, a qual funciona da seguinte maneira: 50% das vagas sdo destinadas a cota
escola publica, desse total da cota escola publica ha subdivisdo dessas vagas a outros grupos
como: cota para Pretos, Pardos e Indigenas (PPI), cota para Pessoas com Deficiéncia (PCD) e
Cota Renda, somando 50% do total das vagas, os outros 50% sao destinados estudantes que
optam a concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, ndo cotistas.

Além de que ainda h4, pelo Sistema de Cotas da UFPA, a criacdo de outras quatro
vagas extras, duas vagas extras destinadas a estudantes indigenas e duas vagas extras
destinadas a estudantes quilombolas.

Para o vestibular 2019 da Universidade Federal do Para foi criada a reserva de uma
vaga adicional, em cada curso, destinada a pessoas com deficiéncias (PCDs), essas com 0
diferencial, pois podem se candidatar as vagas extras criadas pela Universidade Federal do

Paré estudantes PCDs que cursaram o ensino médio em escolas da rede pablica ou particular
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de ensino, o que se difere da reserva de vaga para indigenas e quilombolas no qual alunos que
cursaram integralmente o ensino médio em escolas particulares sem bolsa ficam impedidos de

se inscreverem no processo.

1.3 RESOLUCAO N°. 4309 DA UFPA, CRIACAO DE RESERVA DE ATE DUAS VAGAS
POR ACRESCIMO PARA QUILOMBOLAS NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA:
DA LUTA A CONQUISTA.

Era algo muito distante da nossa realidade, entrar na UFPA, todo mundo
queria estudar na UFPA. Mas como estudar na UPA? Porque 0s proprios
professores diziam que entrar pra UFPA era uma realizagdo de sonho de
poucos. Do jeito que os professores falavam parecia um negdcio muito
distante da nossa realidade, como se a gente nunca fosse alcangar aquilo ali,
entrar numa UFPA. A gente ficava imaginando, como é que a gente estuda
numa universidade. Mas, ai ao mesmo tempo a gente desanimava, parecia
gue era algo que ndo tinha como a gente alcancar.

A fala acima do estudante Zumbi dos Palmares (Entrevista, 2018)* reforca a reflexéo
sobre a importéncia do Processo Seletivo Especial (PSE) para as comunidades quilombolas,
pois representa para muitos a Unica oportunidade de ingressar no ensino superior publico,
assim, é possivel refletir sobre as mazelas educacionais impostas a essa e a outras minorias
sociais, mostrando que nem todos tém as mesmas oportunidades de ingressar numa
universidade publica. O que também pode ser causado de certo modo, pela maneira como é
constituido o processo de ingresso no ensino superior publico, que se apresenta de forma feroz
e desigual, pois 0 acesso a uma a educacao béasica de qualidade ndo é uma realidade para esses
sujeitos, portanto € imprescindivel que se criem estratégias para que estes adentrem a

universidade. Pois, tem-se que:

Historicamente, 0 acesso ao ensino superior esteve limitado pela enorme
seletividade de seus estudantes, fruto, entre outros motivos, tanto dos custos
financeiros demandados pela rede privada quanto da elevada concorréncia
dos exames de ingresso a rede publica. Apesar do avanco observado no
aumento da populagdo com ensino superior completo, esse nivel permanece
restrito a 15,3% da populagéo brasileira de 25 anos de idade ou mais (IBGE,
2018, p. 93).

! Os Estudantes Zumbi dos Palmares e Martin Luther King foram dois dos entrevistados para a pesquisa, € na
segunda sessdo faco a apresentacdo desses estudantes, o adiantamento das falas é de maneira proposital de
maneira que ndo interferem no entendimento do texto. Nome ficticio atribuido a estudante quilombola para essa
pesquisa. Como veremos descrito adiante (Ver Quadro 4).
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Ainda segundo dados do IBGE (2018) ainda ha uma pequena parcela da populacdo
brasileira cursando nivel superior, principalmente no que tange a juventude brasileira. Nesse

sentido, o estudante quilombola Martin Luther King (Entrevista 2017) corrobora que:

Para minha comunidade é uma conquista, porque antes era muito dificil ver
um jovem da comunidade dentro universidade, entdo as pessoas, as familias
veem com bons olhos, a gente levar os conhecimentos adquiridos aqui para a
comunidade.

Nesse sentido, foram criadas estratégias para a expansdo do ensino superior
principalmente a partir de 2000, com varias medidas para 0 ingresso dos grupos minoritarios
na universidade, surgindo assim, como estratégias a reserva de vagas em instituicdes publicas
destinadas a estudantes egressos da escola publica (pessoa com deficiéncia, baixa renda
familiar, cor ou raga) e posteriormente foi sancionada a Lei n° 12.711, de 29 de agosto de
2012, também se tem o Programa Universidade Para Todos (PROUNI) efetivado pela Lei n°.
11.096, de 13 de janeiro de 2005 que da acesso a estudantes de baixa renda que curaram o
ensino médio na rede publica a cursarem o ensino superior com bolsa integral e parcial em
instituicOes privadas e o financiamento estudantil como o Fundo de Financiamento Estudantil
(FIES) efetivado pela Lei n°. 10.260, de 12 de julho de 2001 e com objetivo de conceder
financiamento a estudantes em instituicbes de ensino superior da rede privada que s6 € paga
pelos estudantes ap6s a conclusdo do curso superior. Além dessas medidas que foram
adotadas para a democratizacdo do ensino superior na rede publica é importante salientar que
0 Programa de Apoio a Planos de Reestruturagdo e Expansdo das Universidades Federais
(REUNI) instituido pelo Decreto n° 6.096, de 24 de abril de 2007 e o Sistema de Selecéo
Unificada (SISU) instituido pela Portaria Normativa n® 21, de 5 de novembro de 2012 que
ocorreram respectivamente no governo de Luiz Inécio Lula da Silva e Dilma Rousseff que

contribuiram significativamente para a expansao da rede publica de ensino superior brasileiro.

Assim, as acdes afirmativas para quilombola na Universidade Federal do Para foram
efetivadas através da luta do movimento negro, dos movimentos sociais e quilombola, assim
essa conquista possibilita 0 acesso ao ensino superior dessa populacdo que pouco adentrava a
universidade publica. Nesse sentido fazendo com que o espaco da universidade seja mais
democratico, com maior diversidade de grupos étnicos e com maior pluralidade de sujeitos, de

culturas e identidades.



37

O processo para a efetivacdo da reserva de vagas por acréscimo para quilombolas
inicia seu debate em 2002 juntamente com a discussdo inicial da proposta de acgdes
afirmativas para negros na UFPA, a cota para quilombola ficou excluida no primeiro
momento, a qual foi inserida cota para estudantes egressos da escola publica e contemplando
cota para negros aos cursos de graduacao da Universidade Federal do Para em 2005 através da
Resolucdo N.° 3.361, de 5 de agosto de 2005 do seu Conselho Superior de Ensino e Pesquisa
(CONSEP).

Posteriormente foi criada a reserva de vagas para indigenas, através da Resolucdo N°.
3.689, de 22 de junho de 2009 a qual fica reservada duas vagas por acréscimo a indigena nos
cursos de graduacdo da Universidade Federal do Para, via selecdo diferenciada. Através da
luta de diversos movimentos sociais, movimento indigena, como da Associacdo dos Povos
Indigenas do Tocantins (APITO) e por meio de estudos junto ao Ministério Publico do Para

(MP-PA) para a viabilizacdo das vagas destinadas a esse grupo.

Nesse sentido apds trés anos da resolucdo para indigenas em 2009, foi criada a reserva
de vagas para quilombolas na Universidade feral do Para através da Resolucdo N°. 4.309, de
27 de agosto de 2012, direcionada aos quilombolas, a qual aprova a reserva de duas vagas por
acréscimo para ingresso nos cursos de graduacdo da UFPA aos quilombolas, através de
selecdo diferenciada.

A luta para a efetivacdo de agdes afirmativas para quilombolas surge através de
reivindicacdes de professores da UFPA, do movimento negro, de movimentos sociais e
movimento quilombola do Estado do Para. De tal modo que, institucionalmente as discussoes
em torno da reserva de vaga para quilombolas foram submetidas na Primeira Sessédo
Extraordinaria do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa (CONSEP) da Universidade Federal

do Para.

As falas a seguir foram retiradas da Ata da Primeira Sessdao Extraordinaria do
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) da Universidade Federal do
Paré a qual nos dara subsidios para fazer a analise do percurso da criacdo da reserva de vaga
por acréscimo a comunidades quilombolas, realizada no dia 27 de agosto de 2012. Nessa
perspectiva, comego evocando a fala do membro do CONSEPE o professor Lebnidas
Olegério de Carvalho o qual apds a leitura do parecer sobre a Proposta de Resolucdo que
Unifica as Diretrizes para a Continuidade da Politica de A¢bes Afirmativas na UFPA, opinou

nos seguintes termos:
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“Com base no exposto, verifica-se que a Comissdo Permanente de Processos
Seletivos (COPERPS) avanca numa proposta de modernizar as politicas
afirmativas, ao que a UFPA possibilitou Audiéncia Publica para tratar sobre
0 tema, cujo mote foram os documentos encaminhados ao Magnifico Reitor
pelas seguintes entidades: Centro de Estudos e Defesa do Negro do Para
(CEDENPA); Sindicato dos Pedagogos do Estado do Para (SINPEP); Grupo
de Estudos Afro-Amazoénicos (GEAM) e; Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB) — Secdo Para, a partir do que foram absorvidas as contribuices
escritas e propositivas para analise. Apesar disso, diante das finalizagdes do
Projeto de Lei em tramitacdo no Congresso Nacional, que trata das cotas
sociais e raciais em ambito nacional, o qual é ainda dependente de
sancionamento, por isso recomendo que se mantenham as Resolugdes n.
3.361, de 5 de agosto de 2005; n. 3.869, de 22 de junho de 2009; e n. 3.883,
de 21 de julho de 2009 que tratam das acOes afirmativas na UFPA, e
proponho que o tema seja trazido para analise e deliberacdo a este Egrégio
Conselho, quando a referida Lei for sancionada, evitando-se desta forma que
as discussdes em Plenario possam se tornar infrutiferas, caso tenha que ceder
a0 que venha a indicar a futura legislagdo sobre o tema”.

Também se manifestou nessa sessdo na ocasido a professora Marilu Marcia Campelo
professora da Universidade Federal do Para, esta foi umas das propositoras da politica de
acOes afirmativas e da reserva de vaga para quilombolas na Universidade federal do Para.
Destacando em sua fala como ocorre a discriminacgéo racial no Brasil e como ela esta presente
no cotidiano dos brasileiros e que para a superacdo do racismo € preciso de mecanismos
eficazes. Nesse sentido a professora, disse que:

A discriminagéo ultrapassa os limites da escola, consolidando-se como uma
questdo ideoldgica que exige a utilizacdo de mecanismos eficazes de
superacéo do racismo no Brasil. Ainda com a palavra, disse que o sistema de
cotas da UFPA necessita ser aperfei¢coado.

Parafraseando as coloca¢fes professora Marilu Campelo proferida na Primeira Sessao
Extraordinaria do CONSEPE, a politica de acdo afirmativa € um dos mecanismos para superar
0 racismo no Brasil, 0 que se dard por meio da educacdo, de tal modo que, atraves das acoes
afirmativas no ensino superior é possivel que jovens e adultos que antes ndo conseguiam
adentrar em universidades publicas através da politica de acdo afirmativa, criando assim,
novas possibilidades de superar as condigfes de vida que foram impostas a jovens e adultos,
principalmente a juventude negra, o que também possibilitara a diminui¢do das desigualdades,

discriminagdo e do racismo sofrido principalmente por esse grupo social.
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Também se pronunciou a respeito das agdes afirmativas o professor da Universidade
Federal do Para, Raimundo Jorge Nascimento de Jesus, assim, ressaltando sobre a
importancia das politicas de acOes afirmativas para o ingresso de quilombolas na
universidade, o qual se pronunciou também a respeito da reserva de vagas destinadas a
comunidades quilombolas ressaltando que “[...] também, a importéncia das politicas de acGes
afirmativas na UFPA e ratificou a necessidade da aprovacdo, no Processo Seletivo 2013, das

vagas destinadas as comunidades quilombolas”.

Decorrendo que, o professor Raimundo Jorge que foi um dos incansaveis para a
efetivacdo das agBes afirmativas na UFPA ressaltou a necessidade de ja haver processo
seletivo em 2013 para quilombolas através da reserva de vagas. Ainda em relacéo a reserva de
vaga para os quilombolas na Primeira Reunido Extraordinaria do CONSEPE, a professora
Zélia Amador de Deus, ponderou sobre importancia da reserva de vaga no Processo Seletivo

da UFPA, discursou dizendo que:

Atualmente, a UFPA destina 50% das vagas de cada Curso para estudantes
oriundos de escolas publicas e, dentro dessa quantidade, 40% para 0s
autodeclarados negros, além do que a cota cor representa apenas 20% do
total de vagas ofertadas, por estar vinculada a escola publica. Continuando,
disse ser necessario discutir a questdo de uma maneira distinta, visto que um
de seus aspectos se refere a questdo de classe social e 0 outro, a questdo
racial. Disse, ainda, que a decisdo do Supremo Tribunal de Justica Federal
(STJF), que votou pela constitucionalidade do sistema de reserva de vagas
raciais nas universidades federais brasileiras e no PROUNI, torna
imprescindivel que se discuta a desvinculagdo entre cota cor e cota escola.
Ao final da sua fala, manifestou-se favoravel a proposta constante no Parecer
da Cémara de Ensino de Graduagdo, porém ressaltou a importancia da
imediata aprovacdo, pelo Egrégio Conselho, da incluséo da reserva de vagas
para as comunidades quilombolas no Processo Seletivo 2013 — UFPA.

Desse modo, a professora e ativista negra Zélia Amador em sua fala, fez uma breve
andlise sobre a politica de acdo afirmativa da UFPA e ressaltou a importancia de se ter cotas
especificas para negros, desvinculada da cota cor e da cota escola publica, pois considera que
deva existir reserva de vagas raciais, assim, seriam incluidas vagas para as comunidades

quilombolas.

Logo apos as ponderacdes, o parecer em relacdo a reserva de vagas para quilombolas
foi aprovado. Assim ficando aprovado o acréscimo de duas vagas para cada curso de
graduacdo da UFPA, com a Resolucdo N°. 4.309, de 27 de agosto de 2012, e, ainda, ficando
inalteradas as resolucbes vigentes da UFPA referente as cotas ja existentes até a sancgéo
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presidencial do Projeto de Lei Federal, que regulamenta o sistema de cotas sociais e raciais

para as universidades publicas.

Por conseguinte, o Magnifico Reitor da Universidade Federal do Para Carlos Edilson
de Almeida Maneschy na época, no uso das atribuicdes que Ihe conferiam o Estatuto e o
Regimento Geral, em cumprimento a decisdo do Egrégio Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, em sessdo realizada em 27 de agosto de 2012, e em conformidade com
0s autos do Processo n. 011968/2012 — UFPA promulgou a Resolucdo 4.309 de 27 de agosto

de 2012 a seguinte resolucao dispds no:

Art. 1° Fica aprovada a reserva de 2 (duas) vagas, por acréscimo, em favor
dos quilombolas, no Processo Seletivo (PS) para ingresso nos cursos de
graduacdo da Universidade Federal do Para (UFPA).

Paragrafo Unico. Caso ndo ocorra 0 preenchimento destas vagas, as mesmas
serdo extintas.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo. Reitoria da
Universidade Federal do Para, em 27 de agosto de 2012.

Em vista disso, é garantida a selecdo diferenciada a candidatos quilombolas, que nao
possuam curso superior concluido ou em andamento, para o provimento de vagas reservadas
nos cursos de graduacdo presenciais oferecidos pela Universidade Federal do Pard (UFPA).
assim, o candidato devera comprovar ainda seu vinculo social, cultural, politico e/ou familiar
com alguma comunidade quilombola, conforme previsto na Convencdo n° 169 da
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), ratificado pelo Estado Brasileiro, mediante
apresentacdo de Declaracdo de Pertencimento Etnico e regido também pelo edital do

processo.

Com isso, o processo diferenciado foi instituido como forma de propiciar uma selecdo
mais igualitaria, em funcdo da desigualdade de oportunidade durante a trajetoria escolar,
tendo em vista que as instituicGes escolares ndo preparam esses sujeitos sociais para ingressar
via processos seletivos tradicionais existentes nas universidades, os quais sdo baseados em
avaliacdo de méritos de forma generalizada. Assim, Jane Felipe Beltrdo (2013, p. 3) ressalta

que:

[...] o desempenho do estudante é influenciado pelas oportunidades
oferecidas durante a trajetoria escolar (diretamente relacionada as condi¢Ges
socioecondmicas da familia, as politicas publicas promovidas pelo Estado,
entre outros fatores), portanto, a oportunidade é construida socialmente. O
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mérito, desta feita, tornar-se-ia padrdo de comparacdo problemaético, caso
visto como critério isolado, pois, os privilégios estdo distribuidos
desigualmente entre as classes sociais e independem do potencial e do
conhecimento dos estudantes.

N&o podemos desconsiderar que ainda nos dias atuais o mérito é tido como a forma de
avaliacdo mais bem aceita por muitos em nossa sociedade, porém, ele leva em consideracao
apenas o valor individual, e ndo o contexto a qual esses sujeitos estdo inseridos como um
todo, ficando este invidvel, devidos as grandes disparidades no ensino béasico publico e as
multiplas realidades, como a realidade da educacdo basica no campo, nas periferias e até de
escolas publicas em grandes cidades do pais, que ficam numa disputa desigual e feroz para o

ingresso no ensino superior publico.

Considera-se que, o diploma universitario € um meio de ascender socialmente e sair da
condicdo que foi imposta pela sociedade elitista e excludente. Dessa maneira € preciso
garantir 0 acesso ao ensino superior aos grupos minoritarios, que foram historicamente
excluidos do processo de escolarizagdo. Assim, a democratizacdo do ensino superior se faz
necessario para uma sociedade mais igualitaria e plural, possibilitando a garantia da igualdade
de oportunidades para todos, assegurando-lhes o direito a diferenca, este necessario para que
se possa ser viabilizado o direito a igualdade a esses sujeitos. Utilizamos Silva (2001, p. 297)
para ressaltar que a “Democratizagdo significa, neste contexto, que o acesso a universidade
ndo dependa de condi¢des socioecondmicas e que os critérios de ingresso ndo favorecam as
pessoas que detém situagdo socioecondmica privilegiada”. Assim, é preciso que se tenha cada
vez mais medidas que possibilitem a inclusdo de novos atores sociais. Paula (2008, p. 220-

221) ressalta que:

O aumento da oferta da educagdo basica pela rede publica foi marcado por
uma crescente deterioragdo da qualidade do ensino oferecido, reduzindo as
chances de seus egressos disputarem em igualdade de condigBes o0s
concursos vestibulares das universidades publicas, que ostentam indices de
exceléncia académica. Assim, estabeleceu-se um paradoxo perverso: aos
alunos provenientes da rede privada destinam-se as vagas das universidades
publicas e aos oriundos da rede publica restam os cursos oferecidos pela rede
privada. As possibilidades de acesso ao ensino superior pelas camadas
populares sdo geralmente mais amplas na rede privada, que oferece um
nimero maior de vagas, portanto menos disputadas, e cursos no periodo
noturno. As instituicbes publicas, federais e estaduais, oferecem um nimero
mais reduzido de vagas, e, dada a sua gratuidade e imagem de qualidade
elevada, possuem alta relacdo candidato/vaga nos concursos vestibulares,
exigindo escores cada vez mais altos, o que impede que candidatos oriundos
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da rede publica, em sua maioria de baixa renda, padrdo em que se encontra a
maior parte da populagdo afrodescendente, obtenha o sucesso esperado.

Nessa perspectiva, 0 processo seletivo diferenciado para quilombola traz a
possibilidade de uma sele¢cdo mais justa, onde leve em consideragdo as diferengas com vistas
a diminuir as desigualdades. Pois precisamos que se leve em consideracdo as desigualdades
territoriais, educacionais e que garantam as especificidades desse grupo, se constituindo num
fator de novas possibilidades de inclusdo e diminuicdo das desigualdades de grupos

historicamente discriminados e excluidos nos espacos sociais.

Todavia a universidade precisa garantir além do acesso a permanéncia com dignidade
das/dos quilombolas e com a ampliacdo das vagas ofertadas, para que haja uma verdadeira
revolucdo na sociedade e que 0s grupos minoritarios possam ascender socialmente e

economicamente.

Assim, a reserva de vaga para quilombola foi adotada pela primeira vez em 2013
através do Edital N.° 9 da Comissao Permanente de Processos Seletivos (COPERPS), de 17
de setembro de 2012, Processo Seletivo Especial (PSE) 2013 — 1/Selecdo Diferenciada para
Comunidade Quilombola, constituindo o primeiro processo seletivo apds a efetivacdo da

reserva de vaga por acréscimo da UFPA, destinado a comunidades quilombolas.

Além de que para compreendermos como esse processo vem se constituindo na
Universidade Federal do Pard é necessario fazer uma breve anélise de como vem sendo

modificando e se tornando um processo cada vez mais democratico e participativo.

1.4 ALGUMAS MODIFICACOES QUE OCORRERAM NOS EDITAIS DAS SELECOES
DIFERENCIADAS PARA O INGRESSO NO ENSINO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARA PARA COMUNIDADE QUILOMBOLA NO PERIODO DE 2012 A
2017

Apresentaremos os desdobramentos do Processo Seletivo Especial enquanto politica
de acdo afirmativa da Universidade Federal do Pard, com base nas observacgdes feitas a partir
dos editais, das entrevistas e da participagdo junto aos estudantes quilombolas nos seminarios

para a elaboracdo do PSE para quilombolas.
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O Processo Seletivo Especial (PSE) com selecéo diferenciada inicia-se em 2012 com o
primeiro ingresso em 2013 e se deu por meio do PSE 2013 — 1 (Selecdo Diferenciada para
Comunidade Quilombola) o qual foi regido pela Resolucéo n.° 4.309 do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) da Universidade Federal do Para, de 27 de agosto
de 2012, e executado pelo Centro de Processos Seletivos da Universidade Federal do Para
(CEPS/UFPA), assim o Edital n°. 9 da Comissdo Permanente de Processos Seletivos
(COPERPS), sendo destinando a candidatos oriundos de Comunidades do Quilombo, que ndo
possuam curso superior concluido ou em andamento, por meio de selecdo diferenciada
descrita no para o preenchimento de duas vagas em cada curso de graduacdo oferecido nos
diversos campus da UFPA, ficando extinta caso ndo sejam preenchidas. Nesse sentido, o

edital em relacdo aos quilombolas especifica que:

1.2. S&o consideradas remanescentes das comunidades dos quilombos, para
os fins deste Edital, os grupos étnico-raciais, segundo critérios de
autoatribuicéo, dotados de relages territoriais especificas.

1.2.1. A caracterizagdo dos remanescentes das comunidades dos quilombos
sera atestada mediante autodefinicdo da prépria comunidade.

2.1.2 Seré considerado documento comprobatdrio da identidade quilombola:
a Declaracdo de Associacdo Quilombola.

E importante ressaltar que, esse primeiro processo seletivo para comunidades
quilombolas foi realizado através de duas fases, a primeira fase correspondeu a prova de
redacdo e conhecimentos gerais de carater eliminatério e classificatorio, e a segunda fase
correspondeu a entrevista essa de carater apenas classificatorio. E importante destacar do
Edital n°. 9 da (COPERPS) ao destacar que:

6.3.1 A primeira fase tem por objetivo garantir que os candidatos aprovados
tenham as competéncias e habilidades minimas necessarias a um bom
aproveitamento no Curso de Graduacdo, de modo ndo s6 a garantir a
qualidade dos futuros profissionais egressos dos cursos, mas também a
minimizar a evasdo dos graduandos ao longo de sua duracéo.

6.3.2 A segunda fase tem por objetivo classificar os candidatos de acordo
com o grau de adequacdo de seu perfil aos propdsitos do curso e 0 seu grau
de pertencimento as comunidades do campo, a que 0 curso se destina
prioritariamente.

No primeiro Edital n.° 9 — COPERPS, de 17 de setembro de 2012 (PSE 2013 — 1/
Selecdo Diferenciada para Comunidade Quilombola) fica claro que apesar de haver um
processo diferenciado para quilombolas na UFPA regido por resolugdo propria (4309/2012),

este ndo levava em consideracdo as dificuldades ocasionadas na educacdo desses sujeitos que
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sdo inumeras, desde a falta de escolas, o tempo sem estudar, a modalidade de ensino, as
precariedades, falta de professores, falta de transporte, falta de aula, falta de merenda entre
outros, pois 0 que se buscava naquele momento era fazer certa segregacdo em torno dos
“melhores” estudantes para adentrarem a Universidade, com a desculpa da garantia da
qualidade dos futuros profissionais e garantir que houvesse a minima evasdo, o que naquele
momento se confrontava com o significado das agOes afirmativas e de certa maneira

excludente, preconceituosa e até racista.

E no Edital n.° 11 — Coperps, de 18 de setembro de 2013, o qual designou o 11°
Processo Seletivo Especial de 2013 — PSE 2013-11, o qual foi feito pela Comissdo
Permanente de Processos Seletivos (COPERPS), no uso de suas atribuigdes e de acordo com
as resolugdes 3.860/2009, 3.861/2009, 3.869/2009, 4.046/2010, 4.047/2010, 4.309/2012, e da
Deliberacdo do dia 18 de setembro de 2013, do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE), dessa Instituicdo, torna publica a realizagcdo do 11° Processo Seletivo
Especial de 2013 (PSE 2013-11), destinado a selecdo diferenciada de candidatos indigenas e
quilombolas, para o provimento de vagas nos cursos de graduacao presenciais oferecidos pela
Universidade Federal do Para (UFPA), para 0 ano de 2014, bem como, para os Cursos de
Licenciatura em Educacdo do Campo e Etnodesenvolvimento, mediante as condigdes
estabelecidas neste Edital.

Nesse edital, diferente do primeiro, foram feitos quatro processos, 0 que de certa
forma fez com que acontecessem alguns problemas de compreensdo do mesmo. Assim, para o
ingresso em 2014 o mesmo edital abrangeu quatro processos ocasionando dificuldades na

interpretacéo do texto escrito no edital.

E importante destacar que no Edital n.° 11 — Coperps, de 18 de setembro de 2013 (PSE
2013-1) em seu Anexo I, no qual foram colocadas notas de esclarecimentos destinadas aos
candidatos quilombolas, reiterando o que seria necessario para ser considerado quilombola

perante a universidade, em nota foi publicado que:

Nota 5: A Declaracdo de Pertencimento deve ser emitida e assinada por
Autoridade de Associacdo Indigena ou Associacdo Quilombola, lideranca
tradicional e/ou politica e/ou dirigente de associacdo e /ou movimento
social), conforme previsto no Convénio N° 169 da Organizacdo
Internacional do Trabalho (OIT) ratificado pelo Estado Brasileiro.

Nota 6: S3o considerados remanescentes de comunidades dos quilombos,
para os fins deste Edital, os grupos étnico-raciais, segundo critérios de
autoatribuicéo, dotados de relaces territoriais especificas.
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Nota 7: A caracterizacdo dos remanescentes das comunidades dos
quilombos sera atestada mediante autodefini¢do da propria comunidade.

Houve a mudancga nos termos do primeiro para 0 segundo ano do processo seletivo
para as comunidades quilombolas, assim, as alteracGes dos editais vao sendo necessérias a
medida que a propria compreensao dos estudantes quilombolas e da universidade vai se
modificando entorno do entendimento de diversas situacBes encontradas durante esse

percurso, pois é necessaria a incorporacao e ressignificagdo de novos conceitos.

Nesse processo ainda se manteve as duas fases do processo seletivo com a primeira
fase redacdo e prova objetiva e a segunda fase com a entrevista, com mudanca no valor
atribuido a redacdo em lingua portuguesa e a prova objetiva e na entrevista como podemos ver

no quadro abaixo:

Quadro 1: Etapas do PSE 2013

PROVA / ETAPAS PONTOS CARATER
Prova Objetiva 10,00 Classificatério e Eliminatorio
Redacdo em Lingua Portuguesa 10,00 Classificatorio e Eliminatorio
Entrevista Pessoal 10,00 Classificatorio e Eliminatorio

Fonte: Elaborado pela autora, 2018.

Ressaltando o item 8.1 do edital o qual diz que a prova objetiva consisti em 40
questdes de multipla escolha, sendo 05 questbes de cada uma das seguintes disciplinas:
Lingua Portuguesa/Leitura, Matematica, Historia, Geografia, Fisica, Quimica, Biologia e
Literatura, a qual teve como base a Matriz de Referéncia do ENEM 2013. Nesse sentido, a
UFPA ainda ndo leva em consideracdo as dificuldades educacionais desses sujeitos e 0
processo que tem como base a selecdo diferenciada para esse grupo, nesse edital ainda é

possivel ver que as diferencas desses sujeitos ndo séo levadas em consideragéo.

Ja no Edital N.° 08 — Coperps, de 01 de setembro de 2014, para o 7° Processo Seletivo
Especial De 2014 — PSE 2014-7, destinado a sele¢do diferenciada de candidatos indigenas e
quilombolas, para o provimento de vagas nos cursos de graduacao presenciais oferecidos pela

Universidade Federal do Pard (UFPA), para o ano de 2015, bem como para o Curso em
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Etnodesenvolvimento (Licenciatura e Bacharelado). Ainda causando certa confuséo com o
curso de Etnodesenvolvimento, pois vém todos 0s processos seletivos especiais somente em

um edital.

Em relacdo ao pertencimento étnico quilombola, é ressaltado que:

1.3.1. A Declaracdo de Pertencimento é o documento comprobatério que
demonstra a vinculacdo social, cultural, politica e/ou familiar do candidato
com algum povo indigena, comunidade quilombola ou comunidade
tradicional. Deve ser emitida e assinada por autoridade local (lideranca
tradicional e/ou politica e/ou dirigente de associagdo, sindicato e/ou coldnia),
conforme previsto na Convengdo N°. 169 da OIT.

Houve alguns ajustes em relacdo a documentacdo exigida para a comprovacdo do
pertencimento étnico quilombola. Além da mudanca em relacdo as etapas do processo
contando na primeira fase com a redacdo em lingua portuguesa, e na segunda fase contado

com a entrevista, como podemos observar no quadro abaixo.

Quadro 2: Etapas do PSE 2014

PROVA /ETAPAS PONTOS CARATER
Redac&o em Lingua Portuguesa 10,00 Classificatorio e Eliminatorio
Entrevista 10,00 Classificatério e Eliminatorio

Elaborado pela autora, 2018.

Nesse contexto o historico escolar € analisado juntamente com a entrevista gerando

uma pontuacao como podemos observar no item 9.4.2 do edital:

9.4.2. A anélise do Historico Escolar do Ensino Médio sera feita em
conjunto com a realizacao da Entrevista, gerando apenas uma nota, na
escala de 0 (zero) a 10 (dez).

E possivel verificar nesse edital que ainda este ndo esta adequado as realidades
educacionais dos quilombolas, pois fazer a juncdo das notas das entrevistas e do historico

escolar e reforcar a meritocracia ao dar énfase ao historico escolar como parte da pontuagé&o.
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O Edital N.° 5 — COPERPS, de 20 de outubro de 2015, 5° Processo Seletivo Especial
de 2015 — PSE 2015-5, o qual tornou publica a realizagdo do 4° Processo Seletivo Especial
destinado a selecdo diferenciada de candidatos Indigenas e Quilombolas, que ndo possuam
curso superior concluido ou em andamento, para o0 provimento de vagas reservadas nos cursos
de graduacdo presenciais oferecidos pela Universidade Federal do Para (UFPA) para o ano de
2016, bem como para o Curso em Etnodesenvolvimento (Licenciatura e Bacharelado),

mediante as condicdes estabelecidas neste Edital.

No edital n.° 5 — COPERPS, de 20 de outubro de 2015 ha mais uma modificacdo, a
selecdo fica estritamente vedada a participacdo de candidatos que estejam cursando ou
concluido curso de graduacdo, evidenciada no item 9.3 que “9.3. Ao candidato que possuir

curso superior concluido ou em andamento sera atribuida nota ZERO na Entrevista”.

Com o PSE para quilombolas busca-se dar oportunidade para aqueles que iram fazer a
sua primeira graduacéo e sem vinculo com nenhuma instituicdo (publica e privada) superior.
Esse edital diferentemente das edi¢des anteriores foi construido com a participacdo da
comunidade académica, principalmente com a participacdo dos estudantes indigenas e
quilombolas e foi uma das primeiras reivindicacdes desses estudantes, assim construido a

partir de seminarios para a elaboragdo do edital, bem como outro posterior a essa edic¢ao.

Além de que em todos 0s processos a exigéncia com as declaracdes de pertencimento
vao ficando mais rigorosas, para se evitar o maximo possivel de fraudes e que o processo seja
realmente para atendar os quilombolas.

No Edital N.° 2 — COPERPS, de 20 de setembro de 2016, 2° Processo Seletivo
Especial de 2016 — PSE 2016-2, assim neste edital ocorreu outra reivindicacdo dos estudantes
indigenas e quilombolas para que pudessem estar mais presentes no processo, e foi garantido

no edital no item 6.2.2 dizendo que:

6.2.2 A documentacdo apresentada pelo candidato sera analisada por uma
comissdo especial, composta por representantes de liderancas indigenas e
quilombolas e docentes da UFPA, designada pela PROEG, que procedera a
homologacao ou ndo da inscrigdo no certame.

Essa solicitacdo foi feita na tentativa de diminuir as fraudes que ainda persistem e

evitar que “quilombolas fakes?” adentrem pela reserva de vaga destinada a quilombolas.

2 Termo utilizado pelos estudantes quilombolas em relacéo a candidatos que nédo s&o quilombolas que tentam ou
ingressam pela reserva de vagas destinadas a comunidade quilombolas.
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E por fim o Edital Processo Seletivo Especial — PSE 2018-1, o qual tornou publica a
realizacdo do 2° Processo Seletivo Especial de 2017 (PSE 2017), o texto veio com mais uma
modificacdo a qual leva em consideracéo a vulnerabilidade do candidato para o ingresso nas
vagas reservadas nos cursos de graduacdo presenciais oferecidos pela Universidade Federal
do Pard (UFPA) para 0 ano de 2018, mediante as condicOes estabelecidas neste Edital.

Relacionado ao pertencimento étnico no subitem 1.3.2 exige que:

1.3.2. A Declaragdo de Pertencimento a Comunidade Quilombola
deverd ser emitida e assinada por trés membros da Diretoria da
Associacdo que representa legalmente a comunidade, de acordo com a
lista previamente encaminhada pela Associacdo de Discentes
Quilombolas da UFPA, MALUNGO e/ou CEDENPA.

Contudo, é importante destacar também que desde o primeiro edital do Processo
Seletivo Especial para comunidades quilombolas da UFPA, este vem sendo modificado com o
objetivo da melhoria da forma como acontece o ingresso e também para evitar possiveis
fraudes. Nos dois primeiros processos, era exigida uma prova de multipla escolha e redagédo
na primeira fase, na segunda fase realizadas as entrevistas e a partir do terceiro processo
seletivo em 2015 este passa a ter na primeira fase uma prova de redacao e na segunda fase a
entrevista, também com a modificacdo nas condi¢des para a realizacdo da inscricdo. Em 2015
o0s estudantes passam a discutir o edital junto com a universidade em uma comissdo e em
2016 passando a ser discutido em seminarios, na tentativa de melhorar o processo, porém
muita coisa ainda precisa ser melhorada, algumas das demandas e exigéncias dos estudantes
quilombolas foram incorporadas, outras ndo, consideramos que 0s seminarios abertos apesar
de ser uma iniciativa promissora da UFPA, este ainda ndo conseguiu de fato encaminhar as

demandas juntos aos estudantes e a universidade.

Mediante 0 exposto acima é possivel analisar a evolugdo do PSE para quilombolas na
UFPA, assim, a medida que vdo ocorrendo 0S processos, outros critérios vdo sendo
estabelecidos nos editais, para que de fato este leve as consideracGes desses sujeitos. Pois, 0s
estudantes quilombolas contribuem significativamente para a melhoria do processo,
participando ativamente junto a UFPA nas alteracOes feitas no edital, assim, 0 que comeca a
acontecer de forma mais democratica atraves dos seminarios no qual sdo convidadas as
representacdes de comunidades quilombolas e indigenas e os estudantes indigenas e

quilombolas e também a comunidade em geral, a exemplo tem-se a conquista da inscricdo em
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primeira e segunda opc¢éo de curso e a manutencdo das duas etapas do processo: Redacdo em
Lingua Portuguesa e Entrevista.
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2. A OPCAO METODOLOGICA: UM ENSAIO ETNOGRAFICO COM O0S
ESTUDANTES QUILOMBOLAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

Nesta secdo explicitaremos o campo conceitual da andlise empreendida sobre a
construcdo da opgdo metodologia, no qual serdo apresentados os caminhos da pesquisa sobre
a identidade e permanéncia dos estudantes quilombolas que ingressaram pelas acOes
afirmativas, reserva de vagas para quilombolas na Universidade Federal do Para (UFPA). Na
sequéncia, daremos énfase para os caminhos trilhados pela pesquisa, que partiram de uma
abordagem qualitativa, de viés interdisciplinar com enfoque para um ensaio etnografico.

Também conheceremos o Idcus e 0s sujeitos da pesquisa.

2.1 CIDADE UNIVERSITARIA JOSE DA SILVEIRA NETTO (CAMPUS GUAMA)
COMO LOCUS DA PESQUISA

O loécus dessa pesquisa € a Universidade Federal do Pard — Campus Universitario do
Guama (Cidade Universitaria José da Silveira Netto), a qual foi criada através da Lei n® 3191
de 2 de julho de 1957 com o incentivo da criacdo de obras publicas no periodo do governo de
Juscelino Kubitschek (1956-1961).

Atualmente o professor Emmanuel Zagury Tourinho é o reitor da UFPA, empossado
no dia 6 de outubro de 2016 como reitor e o professor Gilmar Pereira da Silva como vice-

reitor, para o quadriénio de 2016 a 2020.

A Universidade Federal do Para possui o sistema de campus, sendo este uma unidade
regional da UFPA instalada em determinada area geogréfica, com autonomia administrativa e
académica em interpelacdo mutua e em interacdo com a Administracdo Superior da UFPA na

elaboracdo e consecucéo de projetos, planos e programas de interesse institucional.

Possuindo 12 campi que sdo: Belém, Abaetetuba, Altamira, Ananindeua, Braganca,
Breves, Cametd, Capanema, Castanhal, Salinopolis, Soure e Tucurui, se tornando uma

universidade multicampi.

Na Figura 1, abaixo, podemos observar 0 mapa do Estado do Para e nele identificar a
distribuicdo pelo Estado dos 12 campi que compde a Universidade Federal do Parad. Ainda é

importante destacar a distribuicdo dos campi, com municipios diversos, com diversos
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costumes, saberes, identidades e particularidades que compde o Estado do Paré e assim, esses
grupos socioculturais diferenciados que compde esta universidade.

Figura 1: Mapa dos Campi da UFPA.

Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPA.

A UFPA caracteriza-se como instituicdo multicampi, com atuacdo nos
municipios das varias mesorregides do Estado do Pard. Assenta-se no tripé
ensino, pesquisa e extensao, voltados para a
producdo/socializacdo/transformacéo do conhecimento na Amazonia e para a
garantia da formag&o de cidaddos capazes de promover a construcdo de uma
sociedade sustentavel local, regional, nacional, global (PDI, 2016-2025, p.
61).
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A universidade multicampi tem grande importancia para o interior do Estado, pois
muitos jovens que pretendem cursar um curso superior ndo teriam condigdes de se deslocar
para Belém e assim ndo teriam oportunidades de ingressar no ensino superior. A UFPA tem se
posto a promover e contribuir com a educacéo superior nos interiores do Estado ao destacar

em seu Plano de Desenvolvimento Institucional visando que:

Ao se expandir por meio dos campi para o interior do estado, a UFPA est&
promovendo uma alternativa aos moradores daquela regido e mostrando que
ndo necessariamente precisa acontecer a migragao do interior para a cidade
para que se consiga ter acesso ao conhecimento. Sendo assim, a UFPA tem
que intensificar atividades para o meio rural e contribuir para evitar o éxodo
dos jovens, evidenciando que o meio rural também é um local de
oportunidades. Para isso, é preciso mostrar que essa area ndo é somente
agricola e sim um local onde o turismo, a histéria e a cultura estdo presentes
e sdo formas geradoras de renda para as populaces ribeirinhas, indigenas,
quilombolas, ou seja, tornar o meio rural multifuncional para a populacdo
que l& vive (PDI, 2016-2025, p. 27).

UFPA e a universidade multicampi:

O carater multicampi da UFPA amplia-se quando esta assume como
percurso politico e social a Cultura do Conhecimento e a Conservacgao
Ambiental. Neste sentido, ao se expandir por meio dos Campi ao interior do
estado, estd gerando possibilidades de acesso a formag&o inicial em nivel
superior aos moradores dessas regides, assim capazes de acessar 0S
conhecimentos produzidos historicamente, fortalecendo a compreensao que
o meio rural é local de desenvolvimento e oportunidades. O acesso ao ensino
de nivel superior ndo € apenas uma exigéncia econémica, mas um indicador
do grau de democracia e de justica social. E nesta direcdo que o caréter
multicampi se coaduna com um projeto de sociedade e de desenvolvimento
na Amazénia (PDI, 2016-2025, p. 62).

E preciso atender as necessidades desses sujeitos e as necessidades de mercado com a

qualificacéo do trabalhador e estabeleceu em seu Plano de Desenvolvimento Institucional que:

Porém a necessidade de qualificacdo do trabalhador é algo que tende a
aumentar bastante para que o Brasil alcance um desenvolvimento
socioecondmico alto. Sendo assim, amplia-se a responsabilidade da UFPA
em promover uma maior qualificacdo dos trabalhadores, seja com ensino
técnico, graduacdo e pos-graduacdo, voltada para o desenvolvimento
amazonico sustentavel; além disso, uma formagao superior serd uma forma
de as pessoas ndo so se inserirem em um mercado de trabalho, mas também
de participarem efetivamente da sociedade em vez de se colocarem a sua
margem (PDI, 2016-2025, p. 28).
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E preciso garantir a esses sujeitos o acesso a profissionalizacdo de qualidade e para
que haja melhor participacdo desses sujeitos na sociedade € preciso que estes tenham uma
educacédo que Ihe possibilite novas oportunidades de melhoria da qualidade de vida. Em seu

Plano de Desenvolvimento Institucional afirma que:

Desta forma, a UFPA tem firmado compromisso social e politico com a
regido amazonica, ao assumir o desafio de sua insercdo com a oferta de
servigos educacionais, com a producdo de pesquisa e tecnologias que gerem
a melhoria da qualidade de vida e a equidade social, produzindo ampliacdo
de justica social, aumento da distribuicdo de renda com o crescente e
continuo acesso das populagfes aos niveis mais elevados de ensino e de
pesquisa, gque tanto colaboram o desenvolvimento local, regional e, por
conseguinte, do pais (PDI, 2016-2025, p. 61).

Além de que, a UFPA é a maior instituicdo do Norte do pais e, de acordo com dados
relativos a 2015, abriga uma comunidade universitaria composta de 61.938, entre professores
efetivos, temporarios, visitantes, da educacdo béasica e profissional; técnico-administrativos;
alunos de pds-graduacdo doutorado, mestrado e especializacdo; graduacdo, alunos da

educacdo basica, educacdo profissional e tecnolégica e em cursos livres.

Tendo como missdo institucional “Produzir, socializar e transformar o conhecimento
na Amazobnia para a formacdo de cidaddos capazes de promover a constru¢cdo de uma

sociedade inclusiva e sustentavel”.

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPA (2016-25), os
principios da UFPA sdo: a) A universalizacdo do conhecimento; b) O respeito a €tica e a
diversidade étnica, cultural, bioldgica, de género e de orientacdo sexual; ¢) O pluralismo de
ideias e de pensamento; d) O ensino publico e gratuito; €) A indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo; f) A flexibilidade de métodos, critérios e procedimentos académicos; g)
A exceléncia académica e h) A defesa dos direitos humanos e a preservacdo do meio ambiente
(PDI, 2016-2025).

A visdo da Universidade Federal do Pard é: “Ser reconhecida nacionalmente e
internacionalmente pela qualidade no ensino, na producdo de conhecimento e em praticas
sustentaveis, criativas e inovadoras integradas a sociedade” (PDI, 2016-2025, p. 33).
Resumidamente podemos verificar na figura abaixo, um quadro simplificado da Universidade

Federal do Para.
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Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPA (2016-2025).

A Figura 2, mostra resumidamente elementos importantes que constituem o Plano de
Desenvolvimento Institucional da UFPA de 2016 a 2025. E importante analisar o PDI para

gue se possa discutir como a UFPA pensa a universidade para 0s diversos grupos que compde

essa instituicdo de ensino.
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A escolha da Cidade Universitaria José da Silveira Netto como I6cus da pesquisa se
justifica pelo fato de que é o campus que tém o maior numero de estudantes que ingressaram
através da reserva de vagas para quilombolas, j4 que, € 0 campus que concentra 0 maior

numero de cursos o que implica numa maior demanda.

Do primeiro semestre 2013 até o primeiro semestre de 2018 a UFPA possuia o total de
1163 estudantes quilombolas que ingressaram pela reserva de vagas e 729 desses estudantes
estdo no Campus do Guama, de acordo com dados disponibilizados pelo Centro de Registro e
Indicadores Académicos (CIAC-UFPA), nesse sentido, também h& uma maior concentracédo
de estudantes vindos de diversos municipios de todo o Estado do Para como Abaetetuba,
Baido, Acara, Ananindeua, Moju, entre outros, desse modo, também escolhido por
oportunizar ter mais contato com o maior numero de municipios, assim, podendo contemplar

as mais diversas realidades existentes nesse espaco.

Figura 3: Campus Universitario do Guama.
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Fonte: UFPA
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A Cidade Universitaria José da Silveira Netto para muitos estudantes quilombolas é
um novo espago de convivéncia e sociabilidade, e, assim, mediante a extensdo, com 0S
prédios, ruas, carros, a qual podemos fazer analogia com uma cidade, causando também certo
estranhamento e até medo em primeiro contato em muitos desses estudantes, como podemos

observar no trecho mencionado abaixo® pelo estudante quilombola Zumbi dos Palmares*:

Quando vim fazer minha matricula/habilitacdo, trazer meus documentos, eu
fiz tudinho, quando eu voltei para estudar no meu primeiro dia de aula que
eu entrei & eu fiquei parado no portdo me perguntando: o que é que eu vim
fazer aqui? Porque eu estava perdido, ndo sabia o que fazer, um mundo
completamente diferente.

Nesse sentido, 0s sentimentos e entendimentos em relacdo a universidade séo diversos,
desde conceitos, sensacfes e emocgOes, assim, 0 campus universitario é instalado as margens

do rio Guaméa em uma éarea de aproximadamente 471 hectares, com diversos prédios®.

2.2 SITUANDO OS ESTUDANTES QUILOMBOLAS, OS SUJEITOS DA PESQUISA:
TERRITORIO E A CONSTRUCAO DA IDENTIDADE

E importante salientar a ressignificacdo do conceito de comunidade quilombola, pois
temos que nos conscientizar das mudancas que ocorrem na sociedade. Segundo Eliana
Odwyer (2010, p. 43) remanescente de quilombo é um termo “que vem sendo utilizado pelos
grupos para designar um legado uma heranca cultural e material que lhes confere uma
referéncia presencial no sentimento de ser e pertencer a um lugar e a um grupo especifico”. E
segundo Nascimento (2009, p. 205) “Quilombo nao significa escravo fugido. Quilombo quer
dizer reunido fraterna e livre, solidariedade, convivéncia, comunhdo existencial”.

Em atendimento as condic¢Bes operacionais decorrentes do Decreto n° 4.887, de 20 de
novembro de 2003, no Artigo 2°, aponta que “consideram-Se remanescentes das comunidades
dos quilombos os grupos étnico-raciais, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetoria
historica propria, dotados de relagdes territoriais especificas, com presuncdo de ancestralidade

negra relacionada com a resisténcia a opressdo historica sofrida”. Sobre os elementos que

3 Entrevista realizada para esse estudo, 2018. Foi colocada nesse contexto para mostrar a percepcdo dos
estudantes quilombolas sobre universidade (Ver Quadro 4).

4 Nome ficticio atribuido a estudante quilombola para essa pesquisa. Como veremos descrito adiante (Ver
Quadro 4).

® Figura 2.
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constituem os territérios quilombolas, 0 mesmo Decreto dispde que sdo aquelas terras
ocupadas pelas comunidades quilombolas e utilizadas para a garantia de sua reproducao

fisica, social, econdmica e cultural.

Apropriamo-nos do conceito de Anjos (2006, p. 53) para descrevermos o conceito de

comunidade quilombola:

O conceito de comunidade quilombola, portanto, tem origem no campesinato
negro, povos de matriz africana que conseguiram ocupar uma terra e obter
autonomia politica e econémica. Ao quilombo contemporaneo esté associada
uma interpretacdo mais ampla, mas que perpetua a ideia de resisténcia do
territorio étnico capaz de se organizar e reproduzir no espago geografico de
condicdes adversas, ao longo do tempo, sua forma particular de viver.

No contexto normativo encontramos no artigo 68 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias (ADCT) da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 que preveé o direito a propriedade das terras ocupadas por remanescentes de quilombo,
sendo constituidos a partir de escravos, escravos libertos e ndo escravos que fizeram a frente
resisténcia de negros ao sistema escravista no Brasil, os quais formaram diversos quilombolas
pelo pais e estabelecendo novas ocupacgdes de terra. Temos que nos desprender do conceito
colonial cujo caracterizavam uma comunidade remanescente de quilombo pela fuga, o
namero minimo de pessoas, 0 isolamento geogréafico, a presenca de um ambiente selvagem
em contraste com a civilizacdo e autoconsumo que remete a ideia de isolamento também com

Outros grupos e pessoas.

Temos que pensar novas definicdes que compreendam as novas estratégias de
sobrevivéncia e outras relagcdes sociais criadas para além da fuga e das invasfes de terra.
Deixando de usar o conceito elaborado com a abolicdo da escravatura a qual os reduzia a
condicdo de criminosos e fugitivos. Almeida (2002) enfatiza que € preciso desprender-se de
conceitos histéricos que foram definidos no periodo colonial, da abolicdo e da legislacdo
republicana e relativizar um novo coletivo que parte de autodefinigdes que constituem que

chamamos de quilombos ndo mais numa visédo colonial.

E importante destacar que, se antes esses grupos eram Vistos como criminosos e
fugitivos que pregavam desobediéncia perante a estrutura politica vigente aquela época, com a
Constituicdo Federal de 1988, passam a serem tratados como forma de resisténcia, o qual

lutam por reconhecimento de sua diferenca identitaria e sua busca por igualdade de direitos.
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Consequentemente se tornaram publico alvo de politicas de reparacdo aos danos
historicamente sofridos.

A Constituicdo Federal de 1988 assegura, dentre outros direitos, a criminalizacdo da
pratica do racismo, o direito a igualdade de condicGes de vida e de cidadania, o acesso as
diferentes fontes da cultura nacional a todos os brasileiros, o direito a terras aos indigenas e
quilombolas, a protecdo as manifestagdes culturais indigenas e afro-brasileiras (BRASIL,
1988). Para Abdias Nascimento (2009, p. 205) o significado de quilombo vai para além do
significado colonial, para ele “Quilombo ndo significa escravo fugido. Quilombo quer dizer

reunido fraterna e livre, solidariedade, convivéncia, comunhdo existencial”.

Almeida (1998, p. 54), em relacdo ao territorio quilombola rompe com a dimens&o

historica, arqueoldgica e colonialista em torno desse termo reitera que:

O territorio é construido e conhece alteracdes a partir da correlagao de forgas
e do grau de poder de coercdo exercido pelos antagonistas. A fronteira
étnica, neste sentido, consiste numa fronteira politica materializada nos
marcos ou no reavivamento de pedras de rumo e de limites naturais, cuja
imbologia é acionada para fixar as diferencas. A dimensdo historica e
arqueoldgica dos quilombos cede lugar a esta atualidade da mobilizacdo
politica. As chamadas terras de preto, enquanto terras de quilombo, ndo
podem ser reduzidas, pois, a sitios arqueoldgicos ou a categorias
documentais vinculadas ao arcabouc¢o juridico do colonialismo. O fator
étnico ganha relevancia a partir da mobilizag&o politica; a representatividade
diferenciada, instituida segundo particularidades locais, que configuram cada
situacdo designada pelo movimento negro como “comunidade negra rural”,
parece autorizar, ademais, a formacdo de entidades representativas mais
amplas e de alcance nacional, mas com raizes locais profundas. A identidade
étnica e a identidade nacional, consubstanciadas numa entidade de
articulagdo, ndo se opGem e antes se fortalecem mutuamente [...].

Inicialmente as comunidades quilombolas foram inscritas, na atual legislacdo
brasileira, no Art. 682 do Ato das Disposi¢cGes Constitucionais Transitorias da Constitui¢do
Federal de 1988, que se refere & afirmacdo de seus direitos territoriais. Em 2002, essas
comunidades sdo reconhecidas como povos tradicionais, pelo Decreto Legislativo n° 143 que
ratifica a Convencdo 169 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT). A definicdo de
comunidades quilombolas contidas no Decreto 4887/2003 € reiterada no Decreto 6040/2007 e
no Parecer CNE/CEB 16/2012, como:

Grupos culturalmente diferenciados e que se reconhecem como tais,
possuidores de formas proprias de organizacdo social, utilizam
conhecimentos, inovacdes e praticas gerados e transmitidos pela tradicéo,
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s80 ocupantes e usuarios de territorios e recursos naturais como condi¢do a
sua reproducdo cultural, social, religiosa, ancestral e econémica. (Parecer
CNE/CEB 16/2012 p. 02)

Ha a insurgéncia de multiplas comunidades autoidentificadas como quilombolas, com
0 um processo de reinvencdo e renovacao identitaria, associada a luta dessas comunidades
pelo direito de permanecer nos territorios tradicionalmente ocupados e outros direitos
especificos, como: a titulacdo coletiva e o reconhecimento como terras quilombolas, escola
especificas para quilombolas, saneamento e infraestrutura para as comunidades, atendimento

e salide diferenciado, dentre outros.

Falamos de insurgéncia porque estamos frente ao surgimento de novos sujeitos
coletivos, previamente inexistentes como tais, pelo menos identificados dentro dessa
categoria: quilombola. Segundo Almeida (2002) os quilombolas estariam dentro das
denominadas “novas etnias”, nas quais os processos de identificacdo e autoconsciéncia como
grupos com caracteristicas culturais e histdricas especificas acompanham um processo de
reorganizacdo politica, mobilizacdo e elaboracdo de estratégias para a obtencdo de recursos
basicos para produzir e consumir, ou seja, uma das dimensdes mais importantes da identidade

como quilombolas € a de ser um meio para lutar por melhores condicGes de vida.

2.2.1 Sujeitos da pesquisa: os estudantes quilombolas da UFPA

Os estudantes quilombolas sujeitos da pesquisa sdo de comunidades quilombolas de
alguns municipios do Estado e que ingressaram na UFPA através das acOes afirmativas —
reserva de vagas para quilombolas — por meio da Resolugdo N°. 4.309, de 27 de agosto de
2012,

Para a realizacdo dessa pesquisa foram feitas entrevistas com estudantes quilombolas
que cursam graduagdo na Universidade Federal do Para — Campus Universitario do Guama,
entre 0s sujeitos entrevistados € importante destacar que estes sdo de diferentes cursos e areas,
além de serem de varios municipios como: Abaetetuba, Moju, Baifo e Oriximina. E
importante ressaltar que devido o tempo destinado a pesquisa primamos em realizar as
entrevistas apenas com os estudantes desses quatro municipios, mas que ndo comprometem as

analises e conclusdes deste estudo.
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A escolha dos estudantes quilombolas se deu pela disponibilidade em participarem da
pesquisa e 0s cursos também foram escolhidos de modo aleatério, mas sempre tentando
prezar pelo maximo de representacdo evidenciando as areas das ciéncias exatas, ciéncias
humanas e ciéncias sociais. Além de dois requisitos essenciais, primeiramente de acordo com
a participacdo na sala da ADQ, segundamente de acordo com a ndo participacdo das acOes e
nem da sala da ADQ. Também foram escolhidos quatro estudantes quilombolas que
desistiram do curso, a qual foi uma tarefa bem dificil, sem saber quem de fato eram o0s
estudantes desistentes, pois ndo possuia nenhum contato com tais estudantes, além de que eles
ja estavam afastados a algum tempo da universidade, e também por morarem em
comunidades quilombolas que ficam a distancias consideraveis para encontra-los, por esse
motivo todos os estudantes desistentes sdo do municipio de Abaetetuba, e chegaram até mim

por outros estudantes quilombolas conforme investigacao.

Durante a pesquisa de campo, apds observacGes feitas, e com o0s critérios
estabelecidos, foram escolhidos 15 estudantes quilombolas para a realizacdo de entrevistas,
destes 08 participavam ativamente da ADQ e os outros 07 ndo participavam ativamente, além
de 04 estudantes desistentes, em relacdo a metodologia aplicada, Cliford Geertz (2014, p. 4)
reitera que “praticar a etnografia é estabelecer relagdes, selecionar informantes, transcrever
textos, levantar genealogias, mapear campos, manter um diario, e assim por diante”. A
escolha dos sujeitos da pesquisa s6 foi possivel por participar dos encontros, reunides e outros
momentos promovidos pelos estudantes quilombolas os quais me possibilitaram ter contato e
conhecer um pouco desses estudantes, sua cultura, seus saberes e como eles se relacionam no
espaco da universidade e foi de fundamental importancia para que, também pudesse
compreender suas lutas, seus anseios, dificuldades e possibilidades para a permanéncia na

Universidade Federal do Para.

Além das entrevistas com os alunos, foram realizadas entrevistas com o professor
Raimundo Jorge, as professoras Zélia Amador e Marilu Campelo, e o técnico administrativo
Apolinério, todos da Universidade Federal do Para, estes escolhidos por terem iniciado o
debate na instituicdo sobre a adocdo de acbes afirmativas. Assim, considerando-os parte
relevante desse estudo, e necessaria para que possamos melhor compreender e analisarmos o0
que se pautava no momento que foi proposto a adocdo da politica de agdo afirmativa na
Universidade Federal do Para até a sua efetivacéo.

Foram realizadas entrevista semiestruturada, que norteou as entrevistas com trés

professores e um técnico administrativo da UFPA e com os estudantes quilombolas (Quadro
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3), o que permitiu que fosse possivel fazer um didlogo com as observacdes feitas e as

respostas dos estudantes quilombolas e professores entrevistados.

Quadro 3: Perguntas realizadas com os sujeitos da pesquisa.

PERGUNTAS PROFESSORES E TECNICO ESTUDANTES QUILOMBOLAS

Como se deu o0 percurso
pessoal/académico até o ingresso
no ensino superior?

Como surgiu a ideia de cotas na
UFPA?

Como se constituiu cotas para | Como avaliam a reserva de vaga
quilombolas na UFPA? para quilombolas?

Como foi pensada a reserva se vaga | Como ocorrem as questdes de
para quilombolas e quais 0s objetivos? | permanéncia?

Como ocorre a re/afirmagdo da

i ?
Por que cotas para quilombolas® identidade quilombola?

Como foi a experiéncia no primeiro
semestre?

Como foi a percepcdo em sala de
aula, por parte de colegas e
professores?

Fonte: Elaborado pela autora, 2018.

No decorrer dessas perguntas outras foram surgindo e, assim, foram feitas para melhor
compreender e analisar como vem ocorrendo a permanéncia desses sujeitos na Universidade
Federal do Para, quais as acles, programas e projetos institucionais que a UFPA construiu
nesse processo de inser¢do de grupos minoritarios e quais as estratégias de permanéncia que

esses estudantes criam e recriam ao ingressarem na universidade.

E importante destacar que optei por nomear os estudantes quilombolas entrevistados
com nomes ficticios, com o intuito de preserva-los e garantir-lhes o direito de livre expressao
sem a preocupacdo de constrangimentos futuros, porém, preocupei-me com quais nomes
eleger esses sujeitos; pois compreendia que, ndo poderiam ser quaisquer nomes. Entdo como
os elegeria? Por que néo relacionar com a tematica desse estudo? Entdo Ihes atribui nomes de
pessoas que lutaram para que esses direitos fossem garantidos e 0s quais suas lutas merecem
destaque nesse campo de estudo, bem como serem valorizados. Abaixo o nome ficticio

utilizado para os estudantes quilombolas participantes das entrevistas.
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Chiquinha Gonzaga é quilombola do municipio de Abaetetuba e estudante do
Instituto de Tecnologia (ITEC) da UFPA, a estudante ressalta as dificuldades que teve para
permanecer no curso e 0s motivos que a levaram a deixar de frequentar as aulas, a estudante
ainda ndo desistiu, pois espera trocar de curso através da Mobilidade Académica Afirmativa
(MOBAF) a qual nutri as suas esperancas em realizar seu sonho que € a conclusdo do nivel
superior. A entrevista com a estudante foi marcada por muita emoc¢éo, também por senti que
foi um desabafo de toda a pressdo que tinha em relacdo a desistir ou ndo da universidade, a
emocdo da estudante foi tdo grande ao relembrar a sua trajetdria que me comoveu muito
enquanto pesquisadora, pois ndo esperava por tamanha emogéo, o choro da estudante veio e
foi um choro de desabafo, choro das frustragdes por ter abandonado o curso e da presséo dos

pais.

Carolina de Jesus € quilombola do municipio de Abaetetuba e estudante de
Licenciatura em Pedagogia do Campus de Castanhal, a estudante relatou que a questéo
financeira foi o principal fator para ndo frequentar mais as aulas, me falou da dificuldade de
acessar as bolsas e que o campus de Castanhal ndo se empenhou em ajuda-la e que isso foi
definitivo para o abandono do curso, porém a estudante ndo cancelou a sua matricula e se
arrependia de ndo ter “aguentado” mais um pouco as dificuldades, visto que era o sonho dela
e da familia, e se pudesse voltar a estudar voltaria, e na conversa lhe falei que se ela ndo
tivesse cancelado a matricula talvez fosse possivel seu retorno as aulas, conforme relatado
pela estudante, orientei ela que era possivel se matricular no préximo semestre e a felicidade
foi muito grande a qual pude sentir em seus olhos cheios de lagrimas. A estudante ndo é do
Campus do Guama l6cus da pesquisa, mas foi essencial para a compreensdo real da
desisténcia de estudantes, pois chegar aos estudantes desistentes ndo foi uma tarefa facil,

assim, por meio de outros estudantes cheguei até ela e fez parte dos sujeitos da pesquisa.

Elza Soares é quilombola do municipio de Abaetetuba e estudante do Instituto de
Ciéncias da Saude (ICS), cancelou o curso. A estudante enfatizou que deixar a filha era muito
dificil, pois ficava a semana toda em Belém e decidiu cancelar a matricula para ficar mais
perto da filha, pois para ela era dificil toda a semana deixa-la em casa, além de que o pai

também passava a semana fora.

Milton Santos é quilombola do municipio de Abaetetuba e estudante do Instituto de
Tecnologia (ITEC), cancelou a matricula, o estudante relatou que as dificuldades com o curso
eram muitas, enfatizou que o fato de ter estudado no Sistema Modular de Ensino (SOME)

ocasionou num déficit de aprendizagem devido as condi¢bes precéarias de ensino e
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infraestrutura e com isso ndo conseguiu avangar no curso, assim tomando a decisdo de

cancelar a matricula.

Abdias do Nascimento € quilombola do Municipio de Abaetetuba e estudante do
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas (IFCH) da UFPA, atualmente é um dos
coordenadores da Associagdo dos Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-UFPA), é atuante
dentro do movimento estudantil quilombola, em sua entrevista de quase uma hora de tempo,
foi possivel sentir o envolvimento do mesmo nas questdes dos estudantes, a felicidade de
diversas conquistas na Universidade federal do Para, resultado desse movimento, mas também

as frustacOes existentes.

Conceicao Evaristo é quilombola do Municipio de Baido e estudante do Instituto de
Ciéncias Exatas e Naturais (ICEN), a estudante sempre presente na sala da ADQ, porém nao
tem tanta participacdo nos movimentos que acontecem e que ela realiza. Em sua entrevista
houve muita emocdo, pois ela relatou que enfrenta diversas situagdes para a permanéncia na
universidade, desde saudade da familia & a falta de recursos financeiros para permanecer em

Belém.

Bob Marley é quilombola do municipio de Abaetetuba e estudante do Instituto de
Ciéncias Bioldgicas (ICB) da Universidade Federal do Para, o estudante também é muito
presente na sala da Associacdo dos Discentes Quilombolas (ADQ), participa das discussdes e
encontros promovidos pela mesma, sua entrevista é marcada por alegrias e emocdes, ao
relembrar as etapas vencidas, e declara ainda que, as etapas mais dificeis se ddo logo com o
ingresso na universidade, com as questdes de permanéncia, como a financeira e

principalmente a saudade da familia.

Luiza Mahin é quilombola do municipio de Baido e estudante do Instituto de
Tecnologia (ITEC), a entrevista da estudante foi marcada por muita emocdo, relembrar o
percurso até a chegada a universidade ndo foi facil para ela, as dificuldades de se manter no
curso, de ser manter em Belém, sair de perto de sua familia, me sentir privilegiada, pois puder
ser naquele momento a oportunidade de desabafo da mesma, ao relatar as suas angustias,
enquanto pesquisadora, a entrevista me marcou muito, compreendi que precisava ter maior
comprometimento ao analisar as questbes de permanéncia dos estudantes quilombolas na
UFPA. A estudante naquele momento que entrevistei a estudante ndo era tao participativa nas
atividades dos estudantes quilombolas na UFPA, porém apds outro periodo de observagdo em
sala pude observar a participacdo dela, hoje é possivel notar seu envolvimento junto a outros

estudantes e as atividades desenvolvidas na ADQ.
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Martin Luther King é quilombola do municipio de Moju e estudante do Instituto de
Tecnologia (ITEC), o estudante tem uma realidade um pouco diferente, j& morava em Belém,
saiu de sua comunidade para estudar antes de passar no processo seletivo, mas com
dificuldades de permanéncia na UFPA bem parecidas com a dos outros estudantes, mas ja
tinha se adaptado a sua outra realidade, sempre ia a sua comunidade, além de morar com a
avo, assim diferente dos demais ndo teve que vim so para Belém. O estudante ndo participava
das atividades da ADQ.

Beatriz Nascimento é quilombola do municipio de Oriximina e estudante do Instituto
de Tecnologia (ITEC), a emogdo marcou essa entrevista, a estudante pode relembrar o
percurso até a chegada a universidade, e relatou a saudade da familia, pois 0 municipio é
muito longe de Belém, assim a ida a comunidade ocorre apenas uma vez ao ano. Foi uma
entrevista que marcou muito, € uma pessoa muito forte, e apresenta também algumas
dificuldades que afetam a permanéncia na universidade, conta que ndo encontra muita
dificuldade no curso, pois teve um ensino melhor que muitos estudantes quilombolas,
destacando que talvez por morar perto de mineradoras a educacdo tenha se tornado um pouco
melhor, visto que as escolas tém investimentos, pois atende também os filhos dos
trabalhadores das empresas. A estudante, talvez por vim do movimento social, ao chegar a
Universidade Federal do Para se engajou na luta em prol de melhorias para os quilombolas,
durante o periodo de observagdo participante, esta foi a Gnica quilombola que chegou na sala
e ja interagindo, participando ativamente das atividades, lembro-me que foi no periodo de
inauguracdo da sala. E hoje € uma das coordenadoras da ADQ, com forte atuacdo e
engajamento na luta pela garantia de direitos e valorizagdo dos estudantes quilombolas na
UFPA.

Marielle Franco € quilombola do municipio de Abaetetuba e estudante do Instituto de
Filosofia e Ciéncias Humanas (IFCH) da Universidade Federal do Pard, ressalta em sua fala
as dificuldades no ensino fundamental e medio e as quais contribui para dificultar a
permanéncia na universidade, pois para ela, ndo ter uma boa base no ensino fundamental e
médio, implica em maiores dificuldades no decorrer do curso superior, a estudante tem
envolvimento nas atividades dos estudantes quilombolas na UFPA, sempre estando presente
na sala da ADQ.

Dandara dos Palmares € quilombola do municipio de Abaetetuba e estudante do
Instituto de Ciéncias da Educacdo (ICED), a estudante tem vivencia e experiéncia dentro do

movimento social quilombola, na luta em defesa do territério, ressalta em sua fala a
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resisténcia e o orgulho por ser mulher e negra, e relata também que é preciso resistir a
universidade, ao racismo institucional, em sua entrevista relata o encanto pelo ensino superior,
e da certeza de conclusdo do ensino superior, que para ela sera uma vitoria familiar e da
comunidade, mostrando em sua fala forca e superacdo. A estudante é muito presente nas
discussoes e atividades da sala da ADQ desde o seu ingresso na UFPA e nas lutas pautadas
pelos estudantes quilombolas.

Agostinho Neto é quilombola do municipio de Moju e estudante do Instituto de
Tecnologia da UFPA (ITEC), o estudante relatou principalmente as dificuldades de adaptagéo
em Belém, e principalmente a reforcando as dificuldades financeiras que poderiam
comprometer terminar os estudos e ressaltou a importancia da bolsa permanéncia do MEC
como a possibilidade de terminar os estudos. Ele ndo participava no periodo de entrevistas das
atividades da ADQ.

Tereza de Benguela é quilombola do municipio de Abaetetuba e estudante do
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas (IFCH) da Universidade Federal do Pard, a
estudante ressalta que por falta de condic¢des financeiras trancou por um periodo o curso, pois
ndo tinha condi¢des de se manter em outro municipio e que a familia dela também néo teria
condicGes de arcar com as despesas de aluguel, transporte, alimentacdo. Além de ressaltar que
tem muito orgulho de ser quilombola, no periodo de observacdo a estudante ndo participava
das atividades desenvolvidas pelos estudantes quilombolas, mas atualmente é muito envolvida
com as questdes e discussdes que envolvem os quilombolas na UFPA e é uma das

coordenadoras da ADQ.

Florestan Fernandes é quilombola do municipio de Moju e estudante do Instituto de
Ciéncias da Arte (ICA), ressalta que ndo enfrentou nenhum problema em relagdo a ser
quilombola no instituto que estuda, além de se sentir incluido por outros estudantes e por
professores. Ressalta que as dificuldades maiores para permanecer na UFPA é a questdo
financeira, pois vem de familia humilde e que ndo tem condicdo de se manter em Belém,
talvez essa entrevista tenha sido mais “desabafo” do que uma entrevista, o estudante ressaltou
com muita emogdo a trajetoria até a chegada a universidade. Ressaltando que no periodo de
entrevistas esse estudante ndo participava das atividades desenvolvidas pelos estudantes
quilombolas na universidade, porém atualmente o vejo participando das atividades e
discussbes da ADQ.

Nelson Mandela é quilombola do municipio de Moju e estudante do Instituto de

Ciéncias Exatas e Naturais (ICEN), o estudante relatou principalmente as dificuldades de
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adaptacdo em Belém, e algumas falas marcaram muito a entrevista pelo fato de que em alguns
trechos da entrevista o estudante colocou que ndo compreendia o porqué do processo seletivo
para quilombolas, talvez hoje tenha outro conceito em relacdo a existéncia da reserva de vaga
para quilombolas na UFPA. Ele ndo participava no periodo de entrevistas das atividades da
ADQ.

Anastacia é quilombola do municipio de Abaetetuba e estudante do Instituto de
Ciéncias Bioldgicas (ICB) da Universidade Federal do Para, a estudante relatou as
dificuldades financeiras que enfrentou durante o curso, e ressaltou a importancia da bolsa
permanéncia do MEC, pois a estudante acredita que sem a bolsa ja teria desistido, sendo e
para ela um dos meios para se manter em Belém estudando, a estudante participa bastante na
sala da ADQ.

Angela Davis é quilombola do municipio de Abaetetuba e estudante do Instituto de
Filosofia e Ciéncias Humanas (IFCH) da Universidade Federal do Pard, ressalta em sua fala
as dificuldades no ensino fundamental e médio, pois estudou no Sistema Modular de Ensino
(SOME) o que contribui para dificultar a permanéncia na universidade, pois para ela, ndo ter
uma boa base no ensino médio, implica em maiores dificuldades em permanecer na
universidade, a estudante ndo participava das atividades dos estudantes quilombolas, porém
apo6s a inauguracdo da sala da ADQ a estudante se engajou no movimento estudantil
quilombola e atualmente é uma das coordenadoras da Associacao dos Discentes Quilombolas
(ADQ-UFPA).

Zumbi dos Palmares é quilombola do municipio de Abaetetuba e estudante do
Instituto de Tecnologia (ITEC), o estudante ressaltou a importancia desse processo para as
comunidades quilombolas e para a sua familia, pois foi o Unico de dez filhos a ingressar no
ensino superior, falou também das dificuldades de se estudar longe de casa, em outra cidade e
também de estudar no Sistema Modular de ensino (SOME). Sua fala estava carregada de
emocdo ao descrever as dificuldades que enfrentou para chegar a universidade e as
dificuldades encontradas para permanecer em seu curso e aponta o calculo como a principal
causa. O estudante ainda relata muito orgulhoso de ter iniciado juntamente com outra
estudante quilombola de Servico Social a discusséo e a luta para a criagdo da Associacdo dos
Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-UFPA), participando ativamente até a inauguracao
da sala e ressalta que so0 foi possivel gracas a outros estudantes se mobilizarem para se

organizarem enguanto associagéo.
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Podemos ver resumidamente o nome ficticio, o instituto e o municipio de cada

estudante quilombola que participou da entrevista abaixo no Quadro 4.

Quadro 4: Quadro resumido dos nomes ficticios dados aos estudantes quilombolas

entrevistado e o instituto e municipio.

Nome Ficticio Instituto Municipio
Chiquinha Gonzaga Instituto de Tecnologia Abaetetuba
Carolina de Jesus Pedagogia (Campus Castanhal) Abaetetuba
Elza Soares Instituto de Ciéncias da Saude Abaetetuba
Milton Santos Instituto de Tecnologia Abaetetuba
Abdias do Nascimento | Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas Abaetetuba
Conceicao Evaristo Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais Baido
Bob Marley Instituto de Ciéncias Biologicas Abaetetuba
Luiza Mahin Instituto de Tecnologia Baido
Martin Luther King Instituto de Tecnologia Moju
Beatriz Nascimento Instituto de Tecnologia Oriximina
Marielle Franco Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas Abaetetuba
Dandara dos Palmares Instituto de Ciéncias da Educacao Abaetetuba
Agostinho Neto Instituto de Tecnologia Moju
Tereza de Benguela | Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas Abaetetuba
Florestan Fernandes Instituto de Ciéncias da Arte Moju
Nelson Mandela Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais Moju
Anastacia Instituto de Ciéncias Biologicas Abaetetuba
Angela Davis Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas Abaetetuba
Zumbi dos Palmares Instituto de Tecnologia Abaetetuba

Fonte: Fonte: elaborado pela autora, 2018.
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A partir dos nomes dados aos estudantes quilombolas conforme a descri¢cdo do Quadro
4, adiante sera utilizado somente esses nomes ao fazermos referéncias aos estudantes

quilombolas, sujeitos da pesquisa.

2.3 DA IDENTIDADE A PERMANENCIA DE ESTUDANTES QUILOMBOLAS NA
UFPA: PERSPECTIVA DE UM ENSAIO ETNOGRAFICO

Partimos da questdo que o ingresso de estudantes quilombolas através da reserva de
vagas se faz atraves do pertencimento étnico quilombola, por sua ancestralidade, o direito a
terra, e convivéncia com a comunidade quilombola a qual pertence e/ou pertenceu, pois ha

uma expectativa de sua comunidade de origem com esse ingresso.

Assim, minha trajetoria em torno do meu objeto de pesquisa se inicia quando me
deparei com a tentativa de organizagédo dos estudantes quilombolas para a criagdo do que viria
a ser a Associacdo dos Discentes Quilombolas da Universidade Federal do Para (ADQ-
UFPA), numa manhd de sabado, no dia 24 de outubro de 2015, ndo imaginava gque seria um
marco para a realizacdo desta pesquisa, pois ver a tentativa de organizacdo destes estudantes
acabou por agucar varias perguntas em torno do ingresso desses sujeitos na universidade,
principalmente no vies que concerne a luta pela permanéncia. Assim esse trabalho tem como
problema de pesquisa: como os estudantes quilombolas constroem mecanismos para a

identidade e permanéncia e na UFPA- Campus Universitario do Guama?

A discussdo sobre a politica de cotas na Universidade Federal do Pard me ocupa hoje,
academicamente e cotidianamente enquanto pesquisadora, porém, meu envolvimento inicial
com a questdo foi por acompanhar de perto a luta pela criacdo da Associacdo Universitaria
Quilombola (AUNIQ) UFPA gue naguele momento em 24 de outubro de 2015, era pautado a
permanéncia na universidade de estudantes quilombolas. Esse acompanhamento se deu
mediante convite de Valdinei Gomes para participar das assembleias para a criacdo da
associacdo, o que me despertou um interesse em acompanhar o debate. Posteriormente apos
um periodo de discussdes a associacao é criada de fato com a mudanga de nome para ADQ-
UFPA, assim, surgindo VAarios questionamentos sobre a organizagdo, quem eram/sdo esses
sujeitos e se a associacdo seria um instrumento para a permanéncia na UFPA, bem como para

a re/afirmacéo da identidade quilombola.
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Em meios a essas discussdes me questionava como observadora: o que a UFPA tem de
politicas para esses sujeitos? Pois naquele momento o que se ouvia era que quando chegavam
a universidade ndo tinham a quem procurar, ndo se conheciam e que era fundamental um
ponto de encontro e de ajuda para esses estudantes. E sobre a identidade quilombola?
Mediante que se tinham relatos que alguns estudantes negavam o ingresso na universidade
pela reserva de vaga para quilombola.

Outros questionamentos pessoais foram feitos: a reserva de vagas para quilombolas, a
identidade quilombola e permanéncia na UFPA poderiam ser discutidas numa dissertacéo?
Apo6s me aprofundar no tema, percebi que sua discussdo é necessaria e fundamental para a
compreensdo desses sujeitos na universidade e para que se possa repensar as questoes
relacionadas a permanéncia, pois promovera reflexdes importantes que vao para além do

acesso ao ensino superior.

Mediante isso, buscou responder o principal objetivo desta pesquisa que foi: analisar
como se estabelece a identidade e a luta pela permanéncia dos estudantes quilombolas na
Universidade Federal do Pard (UFPA) — Campus Guama4, gque ingressaram nesta instituicao
através da reserva de vaga para quilombolas no periodo de 2013 ao primeiro semestre de
2018.

E para atingirmos o principal objetivo proposto definimos como objetivos especificos:
a) Fazer um breve apanhado sobre a politica de acdo afirmativa no Brasil e a implanta¢do na
UFPA; b) Discutir a partir da trajetdria dos estudantes quilombolas da UFPA como ocorre 0
reconhecimento e a re/afirmacdo da identidade quilombola no espaco da Universidade; c)

Apontar como os estudantes quilombolas se organizam para garantir a permanéncia na UFPA.

Assim, o aprofundamento da investigacdo e da analise orientada pelo problema de
pesquisa escolhido, com a finalidade de melhor atender as perspectivas dos estudos das
relacBes sociais envolvidos nessa pesquisa e para que viessem a contribuir para a
compreensdo do fendmeno observado optou-se pela abordagem qualitativa. Que para Maria
Cecilia de Souza Minayo (2009, p. 21):

A pesquisa qualitativa responde a questfes muito particulares. Ela se ocupa,
nas Ciéncias Sociais, com um nivel de realidade que ndo pode ser
guantificado. Ou seja, ela trabalha com o universo dos significados, dos
motivos, das aspiracdes, das crencas, dos valores e das atitudes. Esse
conjunto de fendmenos humanos é entendido aqui como parte da realidade
social, pois 0 ser humano se distingue ndo s6 por agir, mas por pensar o que
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faz e por interpretar suas agOes dentro e a partir da realidade vivida e
partilhada com seus semelhantes.

Nessas condicbes a abordagem qualitativa® faz uso da subjetividade, possibilita o
envolvimento entre sujeito e objeto, a qual também contribui para que possamos superar o
positivismo-l6gico da producdo do conhecimento, possibilitando que a pesquisa leve em
consideracdo o conjunto das representacdes materiais e simbdlicas que se constroem a partir

de diferentes visGes de mundo, de seu contexto social, cultural e institucional.

Utilizamos também a pesquisa bibliografica realizada a partir dela, a revisdo da
literatura existente sobre o tema, pois para Gil (2008, p. 50) a “pesquisa bibliografica ¢
desenvolvida a partir de material j& elaborado, constituido principalmente de livros e artigos
cientificos”. Nesse sentido o levantamento bibliografico é de suma importancia para a
pesquisa, pois “a principal vantagem da pesquisa bibliografica reside no fato de permitir ao
investigador a cobertura de uma gama de fendmenos muito mais ampla do que aquela que

poderia pesquisar diretamente” (GIL, 2008, p. 50).

Também fizemos uso da pesquisa documental, que conforme nos remete Marconi e
Lakatos (2009, p. 157) “a fonte de coleta de dados esta restrita a documentos, escrita ou nao,
constituindo o que se denomina de fontes primarias”. Assim, utilizei 0S documentos
disponiveis junto aos registros da UFPA existentes sobre o tema, como atas, resolucdes,
pareceres, decretos, editais 0s quais pude ter acesso no decorrer da pesquisa. Gil (2008, p. 51)

corrobora que:

O desenvolvimento da pesquisa documental segue 0s mesmos passos da
pesquisa bibliografica. Apenas ha que se considerar que 0 primeiro passo
consiste na exploragdo das fontes documentais, que sdo em grande nimero.
Existem, de um lado, os documentos de primeira mao, que ndo receberam
qualquer tratamento analitico, tais como: documentos oficiais, reportagens
de jornal, cartas, contratos, diérios, filmes, fotografias, gravagdes etc. De
outro lado, existem os documentos de segunda mé&o, que de alguma forma ja
foram analisados, tais como: relatérios de pesquisa, relatérios de empresas,
tabelas estatisticas etc.

Assim, os documentos utilizados na pesquisa documental para essa pesquisa sdo de

primeira mao, de acordo com Gil (2008), pois utilizamos documentos oficiais que foram

¢ Segundo Bogdan e Biklen (1994) a investigacdo qualitativa, surgiu no final do século XIX e inicio do século
XX, atingindo o seu apogeu nas décadas de 1960 e 1970 por via de novos estudos e divulgacéo.
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disponibilizados pela Universidade Federal do Para, e outros documentos disponiveis na

internet.

Ainda para a elaboracédo desse trabalho, o esforco metodoldgico se voltou a realizacao
de um estudo etnografico, ja que pretendemos fazer uma descri¢cdo mais profunda do espaco
desses estudantes na universidade e principalmente com maior énfase para a sala da ADQ-
UFPA a qual é o espaco que ha maior concentragdo desses estudantes, sendo possivel

estabelecer uma relacdo mais proxima dentro de seu contexto social e cultural.

Devido a exiguidade do tempo para o desenvolvimento desse estudo, para ndo
corremos o risco de chamar qualquer forma de investigacdo de etnografia, assim, achamos
mais prudente chamarmos esse estudo de ensaio etnografico do que nomeéa-lo de fato como

uma etnografia.

A utilizacdo dos elementos da abordagem etnogréafica se justifica pela necessidade de
entender melhor como esses sujeitos que estdo dentro da universidade constroem sua
resisténcia, a identidade, como se relacionam com a realidade académica e a luta para a
permanéncia e (re)afirmacdo da identidade. Assim, este ensaio etnografico é sobre/com as/os

estudantes quilombolas da Universidade Federal do Para e também com alunos desistentes.

O periodo de pesquisa de campo, observacGes e entrevistas ocorreram no periodo de
outubro de 2017 a junho de 2018 e apds a qualificacdo desse trabalho surgiu a necessidade de
voltar a campo, de modo que, a partir de novembro de 2018 a janeiro de 2019 estive em
campo buscando os estudantes quilombolas que desistiram do curso e aplicando-lhes
entrevistas. Assim, como sustenta 0 método, para chegar a tais resultados, tentei fazer o
exercicio de participar ativamente das atividades realizadas por esses sujeitos, bem como
participar das reunides, seminarios e principalmente do principal local de encontro desses
sujeitos a sala da Associacdo dos Discentes Quilombolas (ADQ). Procurei observa-
los/observa-las, ouvi-los/ouvi-las e entender seus pontos de vista, ou seja, perceber 0 modo

como compreendiam, vivenciavam o espacgo da Universidade Federal do Para.

A pesquisa etnografica possibilitou, por meio de observagdes, de entrevistas com 0s
estudantes quilombolas identificar alguns de seus desafios, dificuldades, conquista e
perspectiva acerca da vida académica a partir do ingresso através da politica de acdo

afirmativa, por meio da reserva de vagas para quilombolas.

Mediante o exposto recorremos a Geertz (2014, p. 31), o qual reforca que a etnografia

¢ “[...] interpretativa; o que ela interpreta ¢ o fluxo do discurso social e a interpretagdo
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envolvida consiste em tentar salvar o "dito" num tal discurso da sua possibilidade de
extinguir-se e fixa-lo em formas pesquisaveis”. Utilizaremos esse conceito para reforcar que
essa pesquisa parte também de interpretacdes a partir de meu convivio enquanto pesquisadora,

segundo as observac0es feitas durante a pesquisa de campo.

Apropriando-nos de Geertz (2014, p. 14) ao dizer que, o “etnografo ‘inscreve’ o
discurso social: ele o anota. Ao fazé-lo, ele o transforma de acontecimentos passados, que
existe apenas em seu proprio momento de ocorréncia, em um relato, que existe em sua
inscricdo e que pode ser consultado novamente”, durante o periodo do ano de 2017 as
observagdes com/nos espacos desses sujeitos foram mais intensas e que me possibilitaram
fazer diversas reflexdes sobre a importancia desse processo para as comunidades quilombolas,
pois 0 estudo etnografico se propde trabalhar para além da superficialidade dos fatos
analisados, preocupa-se em aprofundar a pesquisa do cotidiano e no cotidiano, de forma a
mergulhar principalmente nas préaticas sociais desenvolvidas pelo sujeito ao longo de suas

trajetorias politicas, sociais, individuais e coletivas.

Além dos estudos de Geertz (2014), utilizamos os conceitos de Roberto Cardoso de
Oliveira (2000) para melhor entender e aplicar os elementos da pesquisa etnografica. Dessa
maneira, Cardoso de Oliveira (2000, p. 18) mostra trés caracteristicas importantes para a

pesquisa etnografia que séo:

O olhar, o ouvir e o escrever podem ser questionados em si mesmos,
embora, em um primeiro momento, possam nos parecer tdo familiares e, por
isso, tdo triviais, a ponto de sentirmo-nos dispensados de problematiza-los;
todavia, em um segundo momento - marcado por nossa insercao nas ciéncias
sociais -, essas "faculdades™ ou, melhor dizendo, esses atos cognitivos delas
decorrentes assumem um sentido todo particular, de natureza epistémica,
uma vez que e com tais atos que logramos construir nosso saber. Assim,
procurarei indicar que enquanto no olhar e no ouvir "disciplinados” - a saber,
disciplinados pela disciplina - realiza-se nossa percepgdo, sera no escrever
que 0 nOssO pensamento exercitar-se-a da forma mais cabal, como produtor
de um discurso que seja tdo criativo como proprio das ciéncias voltadas a
construcao da teoria social. (Grifos do autor)

Durante a pesquisa de campo esses conceitos foram essenciais para a realizagdo dessa
pesquisa, pois um complementa o outro, sendo necessario olhar para si e para além dos
simbolos, é preciso compreender o contexto a qual estdo inseridos os estudantes quilombolas.

Ouvir esses sujeitos, o que eles/elas tém a dizer, foi indispensavel para compreendé-los.
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Cardoso de Oliveira (2000, p. 21) aponta que, “portanto, se o olhar possui uma
significacdo especifica para um cientista social, o ouvir também goza dessa propriedade”,
assim, resumidamente, o trabalho etnografico exige explorar o uso dos sentidos para qualquer
interpretacdo, primeiramente olhar e ouvir para despois escrever. Ainda nos apropriando de

Cardoso de Oliveira (2000, p. 21-22) o qual nos remete a importancia do uso desses sentidos:

[...] tanto o ouvir como o olhar ndo podem ser tornados como faculdades
totalmente independentes no exercido da investigacdo. Ambas
complementam-se e servem para o pesquisador como duas muletas - que ndo
nos percamos com essa metafora tdo negativa - que lhe permitem caminhar,
ainda que tropegamente, na estrada do conhecimento. A metéfora,
propositalmente utilizada, permite lembrar que a caminhada da pesquisa é
sempre dificil, sujeita a muitas quedas. E nesse impeto de conhecer que o
ouvir, complementando o olhar, participa das mesmas precondi¢fes desse
Gltimo, na medida em que esta preparado para eliminar todos os ruidos que
Ihe parecam insignificantes, isto €, que ndo fagam nenhum sentido no corpus
tedrico de sua disciplina ou para o paradigma no interior do qual o
pesquisador foi treinado.

Os sentidos se complementam, para que possamos, ao observar, poder compreender a
realidade ou o mais préximo dela, pois 0 ato de escrever se “torna-se tanto ou mais critica”
(CARDOSO DE OLIVEIRA, 2000, p. 25). O ato de escrever deve ser exercitado em um
gabinete, buscando comparar com as anotacdes de campo, no diario, nos rabiscos em nossas

cadernetas de anotagdes, no que foi observado e escutado.

Nessas condi¢fes o ato de escrever pode ser 0 processo mais solitario e que talvez o
gue mais exige de todo o0 processo de pesquisa, porém, um processo necessario, pois € nesse
momento de escrita que vamos construindo e reconstruindo conceitos. Dessa maneira,
devemos entender que para escrever com exceléncia em nosso gabinete (nosso cantinho) onde
produziremos nossos escritos, no qual traremos tudo aquilo que foi feito durante o periodo de
pesquisas, com as observacbes, as entrevistas e as leituras feitas. Assim o escrever é
textualizar € “trazer os fatos observados” (CARDOSO DE OLIVEIRA, 2000, p. 25).

Assim, o pesquisador tem sua autonomia em seu metier, na conversdo dos seus dados
coletados no que ele olhou e ouviu, sendo que, esses dados considerando-0s nunca puros,
devido a dialética existente entre eles, pois podendo até em seu gabinete sofrer alteracGes no
que foi observado, de maneira que sdo marcados pela interpretacdo do pesquisador, pois a

subjetividade do pesquisador € levada em consideracdo. Mas sempre mantendo a ética que €
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imprescindivel para a escrita de qualquer trabalho académico que exige um rigor das analises
dos fatos observados, além de trabalhar com sujeitos sociais que precisam ser respeitados.

Nesse sentido, mantive o esforco para conduzir este ensaio etnografico primando por
relatar as subjetividades desse grupo, e recorrendo sempre 0s estudos e autores da area para
compreender esses sujeitos para ndo comprometer as analises e tampouco fazé-las levando em
consideragbes somente as minhas subjetividades e manter certa imparcialidade, para nao

comprometer os resultados finais da pesquisa.

Além de que, a transcri¢do dos trechos das entrevistas que aqui fizemos se optou por
corrigir partes da ortografia, e o léxico no texto, mas néo interferindo de maneira alguma o
sentido das falas dos sujeitos entrevistados, somente para se evitar causar algum
constrangimento. Ainda para a realizacdo e viabilidade deste trabalho utilizei como base as
técnicas tradicionais de pesquisa da antropologia como: o trabalho de campo, com uso de
entrevistas com questdes abertas, entrevistas’ intensivas®, observagdo participante, e analise

de documentos.

A partir dos dados coletados, realizamos inumeras reflexdes tedricas na tentativa de
responder as seguintes questdes: Quem sdo estes sujeitos? Quais as dificuldades vivenciadas?
Quais as estratégias que desenvolvem para a permanéncia na universidade? Quais os desafios
e dilemas no espaco da universidade? Quais didlogos interculturais possiveis de serem
realizados entre os saberes dos estudantes quilombolas e o conhecimento cientifico? De que
forma o ingresso de jovens quilombolas nos cursos de graduacdo da Universidade Federal,
através das politicas de cotas, contribui para a sua organizacdo e a identidade? E como a
Universidade Federal do Para se preparou e/ou estd preparada para receber esses estudantes
quilombolas que ingressaram pela politica de cota? Essas questdes surgem da necessidade de
compreender o processo de permanéncia dos estudantes quilombolas e de como esses

estudantes estdo se tornando protagonistas de suas proprias historias.

7 “[...] A entrevista ¢ utilizada para recolher dados descritivos na linguagem do proprio sujeito, permitindo ao
investigador desenvolver intuitivamente uma ideia sobre a maneira como 0s sujeitos interpretam aspectos do
mundo” (BOGDAN E BIKLEN, 1994, p. 134).

8Alguns autores colocam a questdo de qual dos dois tipos de entrevista é o mais eficaz, estruturado ou o néo
estruturado. Nas entrevistas semiestruturadas fica-se com a certeza de se obter dados comparaveis entre 0s varios
sujeitos, embora se perca a oportunidade de compreender como € que 0s proprios sujeitos estruturam o topico em
questdo. Se bem que este tipo de debates possa animar a comunidade de investigacdo, a nossa perspectiva é a de
que ndo é preciso optar por um dos partidos. A escolha recai num tipo particular de entrevista, baseada no
objetivo da investigacdo. Para além disso, podem-se utilizar diferentes tipos de entrevista, em diferentes fases do
mesmo estudo. Por exemplo, no inicio do projeto pode parecer importante utilizar a entrevista mais livre e
exploratoria, pois nesse momento o0 objetivo é a compreensdo geral das perspectivas sobre o tépico. Apos o
trabalho de investigacdo, pode surgir a necessidade de estruturar mais as entrevistas de modo a obter dados
comparaveis num tipo de amostragem mais alargada. (BOGDAN E BIKLEN, 1994, p. 135-136).
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As andlises realizadas ao longo desse processo se orientam e se fundamentam em
matrizes e conceitos no campo da educacdo, da sociologia, histéria, geografia e da
antropologia entre outras. Assim, essas areas tiveram que ser integradas para pudéssemos
guiar a pesquisa. De tal modo, temos uma pesquisa interdisciplinar que segundo Hilton
Japiassu (1976, p. 81) “ao entrar num processo interativo, duas ou mais disciplinas ingressam
ao mesmo tempo, num didlogo em pé de igualdade. Ndo ha supremacia de uma sobre as
demais. As trocas sdo reciprocas. O enriquecimento é mutuo”. E enriquecedor trabalhar com a
interdisciplinaridade®, visto que ha uma incoeréncia no trabalho com as disciplinas
separadamente, devido ao ser humano precisar ser compreendido para além de campos
especificos de saberes, pois precisa ser compreendido em sua totalidade. Nesse sentido,
estudiosos e especialistas deveriam olhar para todas as areas do conhecimento como uma

postura interdisciplinar, que para Georges Gusdorf (1976, p. 26):

A exigéncia interdisciplinar impde a cada especialista que transcenda sua
propria especialidade, tomando consciéncia de seus proprios limites para
acolher as contribuicbes das outras disciplinas. Uma epistemologia da
complementariedade, ou melhor da convergéncia, deve pois, substituir a da
dissociagdo. A totalizacio incoerentes de palavras ndo compativeis entre si,
deve suceder a busca de uma palavra de unidade, expressdo da reconciliagdo
do ser humano consigo mesmo e com o mundo. (Grifos do autor)

A exigéncia interdisciplinar nesse estudo possibilitou transcender a especialidade,
acolhendo as contribui¢cbes de outras disciplinas, superando a dissociacdo dos saberes entre
elas. Assim, Japiassu (1976) nos chama a atencdo para a importancia da pesquisa
interdisciplinar que para ele seria a superagdo de trabalhar isoladamente as disciplinas. Desse
modo “tudo nos leva a engajar-nos cada vez mais na pesquisa das aproximacOes, das
interacdes e dos métodos comuns as diversas especialidades. Eis o que chamaremos de
“pesquisas interdisciplinares™” (JAPIASSU, 1976, p. 40). Concordando com o autor, 0 qual
faz critica em relagé&o a fragmentacdo do conhecimento nas ciéncias humanas, e considera que
hoje, em relacdo aos estudos e pesquisas, tudo nos leva ao engajamento de diversas

disciplinas ao mesmo tempo.

Nesse sentido o campo me mostrou e possibilitou participar do dia a dia com esses
sujeitos, fazendo com que eu reafirmasse meu compromisso enquanto pesquisadora, e fez

com que eu me aproximasse do meu objeto de estudo e fazendo de algo desconhecido — o

9 Ver em JAPIASSU, 1976.
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estudo sobre as relagdes raciais, imbricadas nos estudos sobre os estudantes quilombolas — se
tornar parte fundamental da minha trajetoria profissional e pessoal. E sobre as politicas de
acOes afirmativas que sdo essenciais para que possam superar as desigualdades existentes na

sociedade.
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3. BREVE ANALISE DOS DADOS, PROGRAMAS E POLITICAS EM RELACAO A
SELECAO DE ESTUDANTES QUILOMBOLAS NA UFPA: EVOLUCAO,
TRAJETORIA, DESAFIOS E PERSPECTIVAS.

Buscar-se-4 nesta se¢do, fazer uma breve analise dos dados disponibilizados pelo
Centro de Indicadores Académicos da UFPA (CIAC-UFPA) sobre o Processo Seletivo
Especial (PSE) para comunidades quilombolas, cujo periodo analisado € referente aos
primeiros seis processos seletivos, equivalentes ao primeiro semestre de 2013 ao primeiro
semestre de 2018. Nesta secdo, também sera analisada as politicas e programas institucionais
da UFPA voltada para os estudantes, com énfase para 0s programas e politicas institucionais
destinadas especificamente aos estudantes quilombolas que ingressam pela politica de acdes
afirmativas na referida instituicdo através da reserva de até duas vagas por acréscimo com a
efetivacdo da Resolugdo N°. 4309, da Universidade Federal do Pard, além disso, sera enfatizas
e analisadas as primeiras as falas dos estudantes quilombolas sobre as politicas e programas

institucionais da UFPA destinados a eles.

Assim, daremos inicio a verificacdo de alguns dados fornecidos pelo Centro de
Indicadores Académicos da UFPA (CIAC) sobre o nimero de estudantes quilombolas que
ingressaram desde o periodo de 2013 ao primeiro semestre de 2018, as desisténcias e 0s
concluintes que dard embasamento para fazermos afirmacgdes e tirarmos algumas conclusées

sobre o PSE para quilombolas na UFPA.

3.1 DADOS DO CIAC DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA SOBRE O PROCESSO
SELETIVO ESPECIAL PARA QUILOMBOLAS: INGRESSO, CANCELAMENTO DE
MATRICULA, TRANCAMENTO DE MATRICULA E CONCLUINTES NOS CURSOS
DE GRADUACAO

As analises dos dados atinentes ao Processo Seletivo Especial (PSE) para
Quilombolas, o qual é realizado e implementado através da Resolugdo n°. 4309, de 27 de
agosto de 2012 da Universidade Federal do Pard, sendo parte essencial desse estudo. Nesse
sentido, os dados foram obtidos junto ao Centro de Indicadores Académicos da UFPA (CIAC)
dizem respeito ao ingresso, evasao e término do curso de graduagdo desses estudantes. Além

disso, por meio dos dados, das observacdes e das entrevistas realizadas junto a esses
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estudantes, foi possivel descrever com mais exatiddo como vem ocorrendo o processo de

permanéncia e identidade desses estudantes na UFPA.

Retomando as discussdes sobre a adocdo das politicas de acdes afirmativas no ensino
superior é importante ressaltar que desde ano de 2000 vérias Instituicdes de Ensino Superior
(IES) publicas de todo o pais passaram a fazer adogdo de politicas de acdes afirmativas de
cunho Etnico-Racial e social. Cabe salientar que o sistema de cotas tem promovido o ingresso
da populacdo que ndo adentrava a universidade publica, assim, temos a partir das acOes
afirmativas o ingresso da populacdo em vulnerabilidade social e econémica, a saber: negros e
negras, pessoas com deficiéncias, indigenas e quilombolas nas universidades publicas
brasileiras, e a Universidade Federal do Para faz parte desse processo ao aderir as politicas de

acOes afirmativas para o ingresso no ensino superior.

Nessa perspectiva, a UFPA é uma das primeiras Instituicbes Federais de Ensino
Superior (IFES) a adotar as politicas de acbes afirmativas, aderidas no ano de 2005,
constituida primeiramente com o sistema de cotas sociais para os estudantes que cursaram
todo o ensino médio em escola publica e com no minimo 40% (quarenta por cento) dessas
vagas destinadas aos candidatos que se declararem pretos ou pardos e optarem por concorrer
ao sistema de cotas referente a candidatos negros, e posteriormente em 2009, com a reserva de
duas vagas por acréscimo para indigenas e em 2012 foi reservado duas vagas por acréscimo
para quilombolas e em 2018 a reserva de uma vaga para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

Ressaltando que o Processo Seletivo Especial para quilombolas surge na UFPA como
pauta e reivindicacdo do movimento negro, demandadas da necessidade da educac¢do superior,
e em busca da superagéo e corre¢do das desigualdades educacionais impostas a esses sujeitos
durante o periodo colonial e que perduram na atualidade, assim, surgindo também como

reparacao mediante a escraviddo. Nesse sentido Paula (2008, p. 47) analisa que:

S&o inumeras as iniciativas da sociedade civil organizada no campo da luta
pela igualdade racial no Brasil. Se tomarmos o movimento negro como
referéncia, constatamos que sua luta se desenvolveu no pré-abolicdo em
diferentes campos: nos quilombos, nas rebelides urbanas e rurais, nas
irmandades religiosas e em muitos outros. Mas, desde a po6s-abolicdo e a
suposta liberdade, a maior demanda desse movimento estd centrada na
educacéo da populacéo afro-brasileira.

Convem salientar a importancia das acdes afirmativas para as comunidades

quilombolas, a fim reparar as distor¢Oes e desigualdades sociais, se tornando um importante
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instrumento para que haja de fato a efetivacdo de medidas que garantam o acesso a educagao
superior e que oportunizem a esses sujeitos melhores condicGes de vida. Segundo Beltréo
(2009, p. 14) corrobora que:

O sistema de cotas tem por proposito amenizar e corrigir, em parte, a gritante
desigualdade e excluséo preconizada pelas praticas tradicionais de selecdo
adotadas nas universidades brasileiras, que ndo levam em conta as
disparidades da formacdo béasica dos estudantes em escolas publicas e em
escolas privadas, além da exclusdo percentual do ingresso de estudantes
negros, indigenas e portadores de necessidades especiais.

Com base em Beltrdo ressalto que anterior as politicas de cotas as instituicdes de
ensino ofereciam vagas universais para todos, mas de maneira que ndo atendia uma parcela
significativa da sociedade brasileira, como a periferia, a juventude negra, camponeses, alunos

da escola publica, entre outros. Segundo Nilma Lino Gomes (2012, p. 738):

[...] @ medida que este movimento foi constatando que as politicas publicas
de educacdo, de carater universal, ao serem implementadas, ndo atendiam a
grande massa da populagdo negra, o seu discurso e suas reivindicacdes
comegaram a mudar. Foi nesse momento que as agdes afirmativas, que ja
ndo eram uma discussdo estranha no interior da militdncia, emergiram como
uma possibilidade e passaram a ser uma demanda real e radical,
principalmente a sua modalidade de cotas.

Gomes (2012) retoma a analise sobre a luta do movimento negro em prol de politicas
publicas para a educacdo e assim, se tem a luta por politicas de cotas emergindo como fator
principal no contexto de lutas, nesse sentido, Paula (2008, p. 233) corrobora que “sem
politicas afirmativas, a mudanca social serd& muito lenta, retardando a instituicdo de uma

igualdade racial efetiva baseada na justica e na equidade de direitos”.

Desta maneira, o estudante quilombola Abdias do Nascimento ressalta a importancia

da politica de cota para quilombola que:

Para mim, no meu ponto de vista falando sobre cotas é a palavra chave do
nosso ingresso aqui na UFPA. A gente sabe se ndo fosse essa politica, se
algum dia a gente iria ter essa oportunidade de fazer o ensino superior, entéo
essa € a palavra-chave, que nos garante, que nos da essa direito, de poder
adentra e fazer o ensino superior tanto pra minha comunidade, como pra
todas as outras que tem pessoas que ja adentraram no ensino superior. Entdo
a gente ainda ver esse discurso que nao era pra ter, que é contra as cotas
raciais, entdo a gente imagina que se ndo tivesse essas cotas como iriamos
ter uma oportunidade de fazer o ensino superior, de adentra a universidade, a
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gente sabe que 0 ensino que a gente tem ndo € o suficiente pra pode competir
de igual, comparando com o ensino urbano, entdo esse projeto de cotas é a
base que nos possibilita, e nos da as melhores condi¢cdes de adentrar no
ensino superior.

Nessa perspectiva, 0 estudante quilombola Abdias do Nascimento analisa que, se nao
existisse a politica de cotas, dificilmente eles teriam acesso ao ensino superior, haja vista que,
as dificuldades enfrentadas no decorrer da trajetdria escolar os colocam em situacbes
desiguais em relacdo a estudantes da cidade e enfatiza que a politica de cota € uma

oportunidade para adentrar ao ensino superior.

Pode se observar a importancia da politica de cota da UFPA para as comunidades
quilombolas nas narrativas abaixo dos estudantes quilombolas Angela Davis, Luiza Mahin e

Zumbi dos Palmares os quais ressaltam que:

A prova dos quilombolas d& uma oportunidade muito grande para todos nos,
eu vejo que a maioria que entrou comigo esta se formando, e muitos dando
retorno pra sua comunidade de alguma maneira, participando de algum
projeto, de alguma acdo, e 90% desse povo que estd na UFPA hoje, pela
prova dos quilombolas néo teria condigdo de entrar pelo Enem, ndo porque,
nao tivesse a capacidade de passar, porque ndo tinha oportunidade de fazer
um bom cursinho, ndo tinha quem ajudasse a fazer uma boa redacdo, nao
tinha quem ensinasse outras matérias pra gente. (Zumbi dos Palmares)

Eu fiz também o ENEM, mas ndo conseguir passar, entdo o PSE ele foi
importante nesse sentido que eu achava que coisa de universidade era pra
gente rica, a partir desse momento que comecgou esse processo do PSE vi que
muita gente estava vindo para ca, conseguido passa e ndo custava tentar.
(Angela Davis)

Eu estudei muito pra eu passar na prova quilombola, mas pro ENEM ja é
outro nivel j4, é outra coisa, € mais concorréncia, € mais dificil, ndo que nédo
seja dificil passar na prova quilombola, mas a comunidade, a associagdo
quilombola é muito importante. (Luiza Mahin)

Analisando as falas acima, € possivel reafirmar a importancia que esse processo tem
para esses estudantes, considerando-se que, para muitos é a Unica oportunidade de ingressar
no ensino superior devido a varios fatores, entre eles a escolarizagdo ofertada a essas
comunidades. Beltrao (2011, p. 31) reitera que “o edital de selecdo para as vagas reservadas,
ao abracar a pertenca étnica como critério fundamental, esta vislumbrando a necessidade de

tal politica beneficiar ndo somente um individuo, mas o grupo ao qual ele pertence”.

Ainda para a autora (2011, p. 31) salienta ainda que “ao justificarem o interesse pela

formacdo superior, fazem referéncia a vontade de atuar junto a comunidade, resolvendo
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problemas cotidianos e questdes politicas das relacbes com a sociedade envolvente”, esse
processo é fundamental tanto para os sujeitos como para as comunidades quilombolas.

Diante das falas acima dos estudantes quilombolas daremos inicio as analises dos
dados disponibilizados pelo CIAC. Sendo que, durante os 06 Processos Seletivos Especiais
(PSE) realizados pela Universidade Federal do Para, destinados a comunidades quilombolas
através da Comissdo Permanente de Processos Seletivos (COPERPS) para as comunidades
quilombolas. Atualmente ha muitos estudantes quilombolas adentrando a universidade através

desse processo, como podemos ver no grafico abaixo:

Gréfico 1: Demonstrativo da oferta, da demanda e do nimero de estudantes quilombolas que
ingressaram no ensino superior na UFPA nos anos de 2013 a 2018.
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Fonte: CIAC-UFPA (2018)

Reiteramos que o periodo analisado do PSE equivale ao ingresso de estudantes
quilombolas desde o primeiro semestre de 2013 ao primeiro semestre de 2018. Portanto,

conforme o gréafico 1, podemos verificar que no decorrer da realizacdo dos processos
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seletivos, as demandas de sujeitos aumentaram consideravelmente a cada ano. E possivel
também verificar que ha grande disparidade entre o nimero de vagas ofertadas e o nimero de
inscritos no processo seletivo, fazendo com que Seja necessario que esse processo seja
reavaliado pela UFPA em relacdo a quantidade de vagas reservadas aos quilombolas, pois
desde a criacdo da resolugdo em 2012 € reservada somente até duas vagas por acréscimo para
quilombolas nesse processo seletivo, entretanto, desde o primeiro processo ha o aumento do
numero de candidatos, assim, € perceptivel um crescente aumento no nimero de estudantes
quilombolas que ingressaram no periodo de 2013 a 2018, como podemos observar no Grafico
2.

Gréfico 2: Quantitativo de estudantes quilombolas que ingressaram por ano na UFPA.
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Fonte: CIAC-UFPA (2018)

Assim, do primeiro semestre de 2013 ao primeiro semestre de 2018 ingressaram na
UFPA 1163 estudantes quilombolas. E importante ressaltar que a cada processo realizado héa
0 aumento do numero de estudantes que ingressam nesta instituicdo por meio da reserva de
vaga para quilombolas. Ja no ano de 2013 e 2014 foram os dois anos com menor numero de
inscricdo de candidatos quilombolas, podemos justificar com base de que nesses dois
processos havia pouca informacéo e divulgacdo do PSE para quilombolas, portanto, podemos

inferir que esse pode ter sido um dos motivos de haver pouca demanda nos dois primeiros
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processos realizados. E posteriormente do ano de 2015 a 2016 houve um consideravel
aumento na demanda e no ingresso de quilombolas na UFPA. Por conseguinte, nos anos de
2017 a 2018 houve mais um crescente em relacdo ao ingresso de estudantes quilombolas.
Portanto, do ano de 2018 em relacdo ao ano de 2013 o nimero de estudantes quilombolas que

ingressaram foi quase nove vezes maior.

E importante destacar que, as comunidades quilombolas do Estado do Para sio
comunidades camponesas e 0 acesso a informacdo é bastante limitado, o que se da também
pela dimensdo territorial, assim, em alguns lugares as informac6es demoram mais a chegar,
dificultando os primeiros anos desse processo, de tal modo que, muitos possiveis candidatos
néo tiveram conhecimento do processo em 2012, pois a divulgagdo do edital e a inscri¢cdo o
processo acontece quase que exclusivamente via internet. A figura abaixo mostra

resumidamente como ocorre 0 processo de inscricao.
Figura 4: O processo de inscri¢do no Processo Seletivo Especial para Quilombolas na UFPA.
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Fonte: UFPA.

A professora Zélia Amador de Deus (2013) concedeu uma entrevista para o Portal
Carta Maior e faz algumas ressalvas em relacéo as etapas do Processo Seletivo Especial para

comunidades quilombolas da Universidade Federal do Pard, pois para ela é imprescindivel
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que quando uma politica é destinada a certo grupo social, significa que esta politica necessita

alcancar esses sujeitos, assim, salienta que:

Quando vocé tem uma politica publica, e essa politica publica é para
alcancar determinado sujeito, ela deve ser dotada de mecanismos que
permitam o alcance daqueles sujeitos especificos. Se ela ndo vem com esses
mecanismos, ela ndo vai conseguir alcancar 100% do publico a quem se
destinam as ac¢des afirmativas.

Haja vista que, € um processo diferenciado e esse tem que atender as necessidades
desses sujeitos, bem como atentar para a realidade das comunidades quilombolas, ja que
muitas comunidades quilombolas ainda ndo possuem acesso a energia elétrica e, assim, sem
acesso a internet. Além disso, no Estado do Pard, segundo dados da Coordenacdo Estadual
das Associagdes das Comunidades Remanescentes de Quilombo do Pard (MALUNGO) até o
ano de 2018 tem-se um numero de 420 comunidades remanescentes de quilombos no Estado
do Para, conforme demonstra a Figura 6. Ainda em relacdo as dificuldades de acesso a
informagBes sobre o Processo Seletivo Especial (PSE) chegarem as comunidades
quilombolas, a estudante quilombola Beatriz Nascimento ressalta que:

Né&o chegava a informacdo desse processo pra gente, nés nao tinhamos essa
informacdo de que aqui tinha reserva de vaga para quilombola, ndo
sabiamos, e no ano que nds soubemos, que foi um amigo do meu irméo que
falou que ele tinha visto no jornal, foi 0 ano que n6s nos inscrevemos.

No primeiro dia do meu processo 2016/2017 nds viemos e estava uma data
da prova e essa prova foi adiada e como n6s ndo tinhamos nada de
informacdo, n6s ndo soubemos do adiamento, 0s meus irmdos pagaram
passagem, eu como ja estava morando aqui eu ndo paguei, mas eles pagaram
passagem pra vim fazer a prova no caso [...] como nds somos de longe a
gente ndo tinha informag&o alguma, foi isso que eu discuti com o diretor do
CIAC, do CEPS néo sei bem, questionando.

H& um longo processo até que as informacdes de fato cheguem as comunidades mais
longinquas e para esses sujeitos quilombolas algumas situagdes se tornam complexas como a
estudante quilombola relata acima o fato ocorrido com seus irmdos. Assim, o estudante

quilombola Zumbi dos Palmares corrobora que:

Quando eu comecei a ouvir falar da prova dos quilombolas ja tinha se
passado dois processos, bem pouca gente fez, ndo era divulgado, em 2014 ja
teve uma divulgagdo maior e foi ai que eu soube desse processo e me
inscrevi.
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Para algumas comunidades quilombolas, as noticias e informacdes sobre esse Processo
Seletivo Especial comegaram a ganhar maiores proporcfes a partir de 2015, ja no terceiro

processo seletivo.

Figura 5: Localizacdo e Nimeros de Comunidades Quilombolas no Estado do Para.
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Fonte: Malungo, 2019.

Logo, é importante observar a porcentagem do nimero de estudantes quilombolas que
ingressam por ano na UFPA, a fim de observamos com mais detalhes como vem ocorrendo o
crescimento do ingresso desses estudantes. Assim, no Grafico 3 é possivel observar como

ocorre a distribuicdo em percentuais do nimero total de estudantes quilombolas por ano de
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ingresso, 0 que equivale aos seis primeiros processos seletivos ja realizados que compreende
0 ano de 2013 a 2018.

Gréfico 3: Porcentagem do nimero de estudantes quilombolas que ingressaram por ano na

UFPA, compreendidos no periodo do primeiro de 2013 ao primeiro semestre de 2018.

m 2013
m 2014
m 2015
m 2016
= 2017
= 2018

Fonte: CIAC-UFPA (2018).

Por conseguinte, segundo dados disponibilizados pelo CIAC-UFPA (2018) revelam
que a UFPA possui um total de 1163 estudantes quilombolas distribuidos em seus 12 campus.
Logo, as politicas de agdes afirmativas de acesso ao ensino superior da UFPA trouxeram a
presenca significativa de estudantes indigenas, quilombolas, negros, deficientes e de
estudantes da escola publica, compreendendo uma maior diversidade de sujeitos na
universidade e em cursos que historicamente eram majoritariamente ocupados por uma elite.
Santos (2009, p. 183) ressalta que:

As politicas de acesso ao ensino superior trouxeram a presenca significativa
de estudantes pretos e pobres a cursos que historicamente ndo se observava
esta “nova presenca”. Tais estudantes foram identificados como “aqueles
que entraram pela janela” ou que “tiraram a vaga de outros mais capazes ou
preparados”. Os estudantes ingressos pelo sistema de reserva de vagas
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também encontraram inimeras e agudas dificuldades para se manter no
Curso superior.

Evidenciamos também que nos 12 campus da UFPA ingressou um total de 434
estudantes quilombolas, sendo que a universidade multicampi tem papel fundamental na
democratizacdo do acesso no ensino superior. A seguir veremos 0 numero de estudantes

quilombolas ingressos do ano de 2013 a 2018 na UFPA por campus.

Gréfico 4: Namero de estudantes quilombolas por campus da UFPA de 2013 a 2018.
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Fonte: CIAC-UFPA

Mediante o grafico acima, podemos verificar que os campus da UFPA que possui

maior nimero de estudantes quilombolas respectivamente sdo: 0 Campus do Guama (Cidade
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Universitaria José da Silveira Neto) locus da pesquisa, 0 Campus de Cameta, o Campus de
Abaetetuba e 0 Campus de Castanhal, observando os Ultimos trés campi, estes sdo 0s mais

préximos a Belém, com maior facilidade de acesso e deslocamento.

E importante destacar o panorama geral dos estudantes quilombolas na Universidade
Federal do Par4 em torno da situagdo da matricula dos discentes, o qual se verifica que é
grande disparidade entre matriculas ativas e concluintes, e é possivel analisar o nimero de
matricula cancelamento desses estudantes.

Assim, é possivel observar no Quadro 5 abaixo, que ha um namero expressivo de
estudantes quilombolas que cancelaram a matricula, a afirmacdo pode ser comprovada através
de dados disponibilizados para esse estudo por meio do Centro de Indicadores Académicos da
UFPA (CIAC). No quadro a seguir, podemos observar de maneira geral a situacdo da
matricula dos estudantes quilombolas que estavam matriculados no primeiro semestre de

2013 ao primeiro semestre de 2018:

Quadro 5: Situacdo da matricula dos estudantes quilombolas da UFPA do ano de 2013 ao

primeiro semestre de 2018.

SITUACAO DA MATRICULA DOS ESTUDANTES TOTAL
Ativo 1043
Cancelado 109
Concluido 09
Trancado 02

Fonte: Elaborado pela autora, 2018.

Observando o quadro acima, é possivel fazermos algumas reflexdes em torno do
cancelamento das matriculas desses estudantes, como: Quem sdo esses estudantes? Estdo em
quais cursos e institutos? A falta de recursos financeiros contribui para o cancelamento da
matricula? Quem sao os professores? A sua identidade politica e cultural € valorizada? O que
de fato faz com que haja a desisténcia? Essas perguntas precisam ser respondidas pela
instituicdo através de pesquisas com esses estudantes. Trataremos dessas questdes na 1V se¢do
a partir das vozes desses estudantes.

Deste modo, o Campus do Guama (Cidade Universitaria José da Silveira Netto) tem o

maior numero de estudantes matriculados e em vista disso na mesma perceptiva, o indice de
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matricula cancelada € proporcional. E o0 Campus de Tucurui é o campus do interior com maior
nimero de cancelamento de matricula, com 11 matriculas canceladas, que correspondem

principalmente aos cursos de engenharia. Como podemos observar no quadro abaixo:

Quadro 6: Numero de estudantes, cancelamento, trancamento e conclusdo por campus.

CAMPUS | MATRICULADO | CANCELADO | TRANCADO | CONCLUIDO
Abaetetuba 83 06 02 02
Altamira 15 01 - -
Ananindeua 32 01 - -
Braganca 59 04 -- 01
Castanhal 69 02 -- 01
Salindpolis 06 -- - -
Tucurui 47 11 - -
Breves 09 01 - -
Soure 14 -- - -
Cameta 100 05 -- -
Belém 729 78 - 05
TOTAL 1163 109 02 09

Fonte: Fonte: elaborado pela autora, 2018.

E importante ressaltar que os dados obtidos sdo disponibilizados a partir do vinculo
institucional desses estudantes, ndo significa que esses ndo contenham equivocos, em razdo de
pode haver estudantes que abandonaram o curso e ndo comunicaram a universidade, ou pode
ocorrer de estarem matriculados e ndo estarem frequentando as aulas, pois ndo ha
acompanhamento desses estudantes na UFPA, assim, estar matriculado ndo garante que de

fato esteja estudante esteja frequentando as aulas.

Até o primeiro semestre de 2018 foi possivel verificar que dos 141 estudantes
quilombolas que ingressaram na instituicdo, apenas nove concluiram o ensino superior.
Assim, restando 132 estudantes sem terem concluindo o curso e que estdo em periodo de
conclusédo se levarmos em consideragdo cursos de duracdo de 5 anos para aqueles que

ingressaram em 2013 e cursos de duragdo 4 anos de duracdo para aqueles que ingressaram em
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2014, o que nos leva a refletir sobre a necessidade de se pensar em politicas institucionais de
acompanhamento para a verificagdo do que tem levado esses estudantes a ainda nédo terem
concluido o curso, o que sera possivel através de didlogos com esses estudantes e com acdes

que visem corrigir as problematicas enfrentadas

Siss (2008, p. 09) faz as seguintes reflexdes:

Democratizar 0 acesso a universidade é um passo. Entretanto, como se
viabiliza a democracia de realizacdo dos alunos negros e indigenas, quando
comparados aos alunos brancos das universidades brasileiras? Quais 0s
mecanismos que asseguram a permanéncia nao subalternizada desses alunos
na universidade? O que nos ensinam as experiéncias de universidades
pioneiras na implementacdo das politicas de cotas étnicas ou racialmente
definidas?

Essas reflexdes sdo fundamentais para que a universidade possa perceber a
necessidade de estarem reavaliando e repensando esse processo. Como analisa a estudante

quilombola Tereza de Benguela:

Ela facilitou a nossa entrada, mas dar um suporte pra que a gente permanega
na universidade, isso ela ndo deu, mesmo porque a gente passa esses trés
meses sem receber, sem ajuda que eles nos ddo agora apds trés meses,
porque tem todo o processo de cadastro, de analise, sem contar que essa
ajuda pro estudo, mas pra gente permanecer precisa de muito mais,
principalmente em relacdo ao curso, a gente precisa de mais conhecimento e
também pessoas que nos direcionasse no curso e também na nossa
permanéncia na universidade, porque sdo culturas diferentes, pessoas
diferentes dos nossos costumes, e ela deveria dar mais subsidio para gente,
pra que a gente possa permanecer.

Pois segundo a Sintese de indicadores sociais: uma analise das condi¢Ges de vida da
populacéo brasileira do IBGE (2018, p. 104) em relacdo a permanéncia e conclusao do ensino

superior ressalta que:

As melhorias recentes no acesso ao ensino superior ndo foram suficientes
para superar o baixo percentual da populagdo brasileira com ensino superior
completo, o perfil de rendimento mais privilegiado de seus estudantes, a
persistente desigualdade nas taxas de ingresso por rede de ensino médio
frequentado e as barreiras econdmicas impostas aos jovens para dar
continuidade aos seus estudos.

A partir das consideracfes ja expostas, daremos énfase nas analises referentes aos

estudantes quilombolas do Campus do Guama, pois este foi escolhido como locus da
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pesquisa, assim, reitera que ingressou um total de 729 estudantes quilombolas nos diversos
cursos e institutos por ano como demostrado no gréafico abaixo:

Gréafico 5: Namero de estudantes quilombolas por ano de ingresso na UFPA/Campus Guama

compreendido entre o primeiro semestre de 2013 ao primeiro semestre de 2018.
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Fonte: CIAC-UFPA.

No Campus do Guama até o segundo semestre de 2018, ha um nimero total de 729
estudantes quilombolas e cresce consideravelmente em casa processo. Podemos visualizar no
quadro abaixo a distribuicdo dos estudantes quilombolas no Campus supracitado por
institutos, assim, é possivel verificar quais os institutos que ha maior evasdo dos estudantes
quilombolas, optou-se em nédo elencar o0 nome dos cursos desses estudantes, a fim de que estes

pudessem se sentir mais a vontade para a entrevista.
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Quadro 7: Numeros de estudantes quilombolas matriculados e cancelamento na UFPA por
instituto do ano de 2013 a 2018.

Faculdade/Instituto N° de N° de
Matricula Cancelamento de
por Instituto Ma_tric_ula por
instituto
Instituto de Ciéncias da Educagao 47 04
Instituto de Ciéncias da Saude 90 08
Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais 66 17
Instituto de Ciéncias Juridicas 33 00
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas 112 11
Instituto de Tecnologia 138 19
Instituto de Ciéncias Bioldgicas 47 06
Instituto de Letras e Comunicacédo 63 04
Instituto de Ciéncias da Arte 28 02
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas 72 04
Instituto de Geociéncias 18 03
Instituto de Educacdo Matematica E Cientifica 13 01
Nucleo de Ciéncias Agrarias e Desenvolvimento Rural 02 00
TOTAL 729 79

Fonte: Fonte: elaborado pela autora, 2018.

No Campus do Guama4, existe um maior numero de vagas e maior demanda, com
aumento consideravel a cada processo seletivo. No Campus do Guama 12 institutos e 01
nucleo tém estudantes quilombolas que ingressaram pelo processo de reserva de vagas, entre
0s institutos com maior nimero de ingressos de estudantes quilombolas sdo respectivamente,
o Instituto de Tecnologia (ITEC), o Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas (ICSA), Instituto
de Ciéncias da Saude (ICS) e o Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas (IFCH).

O Instituto de Tecnologia (ITEC) da UFPA possui a maior numero de estudantes que
ingressaram através da reserva de vaga para quilombolas, porém ha o maio nimero de
cancelamento de matricula, e que na maioria das entrevistas realizadas esses estudantes

relatam varios fatores influenciam na evasdo e nas dificuldades com o curso, como a
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fragilidade da educagdo bésica, a falta de compreensao por parte dos professores e colegas em
sala de aula que ndo compreenderem o processo diferenciado, a ndo adaptacdo no, entre

outros.

Na subsecao a seguir, daremos énfase aos programas de assisténcia e integracao para
o0s estudantes da Universidade Federal do Pard, pois é necessario analisamos as politicas e
programas institucionalizados que sdo especificos da universidade para os estudantes

quilombolas.

3.2 PROGRAMAS DE ASSISTENCIA E INTEGRACAO ESTUDANTIL: ANALISE DOS
PROGRAMAS INSTITUCIONAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA PARA
ESTUDANTES QUILOMBOLAS

Um dos fatores importantes que devem ser considerados e analisar é se existem
programas e projetos voltados a valorizagdo da identidade e a permanéncia dos estudantes
quilombolas na Universidade Federal do Para e quais sdo, assim, serd analisada nesta
subsecdo se ha e quais sdo as politicas institucionais especificas para esses estudantes,
utilizaremos para essa anélise o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI, 2016-2025) da
UFPA. Segundo o Plano de Desenvolvimento Institucional a Universidade Federal do Para
sobre os programas para os estudantes de graduacdo da universidade, esta possui dois tipos de
politicas institucionais que sdo: os programas de integracdo estudantil e os programas de

assisténcia estudantil.

A assisténcia estudantil se d& por alguns programas que sdo regidos através do Decreto
n°® 7.234, de 19 de julho de 2010 que estabelece o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES), decreta em seu artigo 1° que “O Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil — PNAES, executado no &mbito do Ministério da Educacdo, tem como finalidade
ampliar as condi¢bes de permanéncia dos jovens na educacdo superior publica federal”
(BRASIL, 2010).

Além de que, 0 seu Art. 2° mostra quais 0s objetivos do Programa Nacional de

Assisténcia Estudantil, que séo:

I — democratizar as condi¢cBes de permanéncia dos jovens na educagdo
superior publica federal; 1l - minimizar os efeitos das desigualdades sociais e
regionais na permanéncia e conclusdo da educagao superior;
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111 - reduzir as taxas de retencdo e evasdo; e IV - contribuir para a promocao
da incluséo social pela educacéo.

Assim, de acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2016-2025 da
UFPA é ressaltado que, a assisténcia estudantil deve ser indissociavel do tripé ensino,
pesquisa e extensdo, pois tem que a perspectiva de possibilitar a inclusdo dos estudantes em
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica e possibilitando a participacdo desses estudantes
nas atividades académicas com as mesmas condicdes de outros discentes, assim é oferecida
assisténcia bésica para que direitos sociais sejam garantidos, principalmente as suas
necessidades bésicas de alimentacdo, moradia e transporte. Ainda de acordo com o PDI da

UFPA em relacéo a assisténcia estudantil este se refere que:

“[...] diante da complexidade das necessidades do ser humano, a Politica de
Assisténcia Estudantil no contexto do Ensino Superior ndo pode atender
apenas as necessidades basicas de alimentagdo, moradia e transporte. Tendo
como prioridade o estudante em vulnerabilidade socioeconémica, para o
objetivo de uma formacgdo ampla dos graduandos, outras agdes devem ser
realizadas, a partir de um carater universal por meio de programas e projetos
de Atencédo a Saude (fisica e mental); Incentivo & Formagéo de Cidadania e
Cultura; Esporte e Lazer, Acessibilidade, Incluséo digital, Ensino de Linguas
Estrangeiras e Apoio Pedag6gico visando ao bem-estar, a reducdo das
retencdes e de evasdo escolar, e a0 aumento de desempenho académico.
Todas essas acOes devem fazer parte da Assisténcia Estudantil no contexto
universitario, a fim de colaborar com a formagdo ampliada dos estudantes,
para além da sua formagdo académico-profissional” (PDI, 2016-2025, p.
125).

Institucionalmente a Universidade Federal do Para tem o Programa Institucional de
Assisténcia e Integracdo Estudantil (PROAIS) voltado para o processo de democratizacdo das
condigdes de permanéncia e de formacdo académica como direito social dos estudantes da
UFPA e busca a incluséo dos quais estdo em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica para
que possam concluir o curso superior e visando também a diminuicdo da evaséo e retencdo
desses estudantes de forma com uma formacdo integral, sejam eles oriundos de nossa regiéo,

de outros estados ou de outros paises.

Atualmente a politica de assisténcia & coordenada pela Superintendéncia de

Assisténcia Estudantil (SAEST), vinculada diretamente ao Gabinete da Reitoria.

Esses programas tém papel fundamental para que o estudante conclua o curso de
graduacdo, principalmente os estudantes que se encontram em situacdo de vulnerabilidade

socioeconémica, pois muitos estudantes se mantém por meio dos auxilios e bolsas que a
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instituicdo disponibiliza, visto que ha um movimento intenso entre repeténcia e evasdo, dessa
maneira, a permanéncia tem que ser garantida para além do acesso. Apoiando-nos em Paula
(2004, p. 190) ao ressaltar que:

A democratizacdo do acesso requer também uma mudanca de concepcdo da
prépria universidade, que deve prover recursos para a permanéncia do
estudante no curso, pois “nem sempre a igualdade de condi¢des (equidade)
serd assegurada com o ingresso na Universidade”, apesar dos esforcos dos
servicos de assisténcia estudantil. E fato que os estudantes mais pobres,
cotistas ou ndo, “enfrentam maiores dificuldades, tanto de cunho financeiro
quanto académico, que seus colegas de classe média”.

Assim, o processo de democratizacdo do acesso ao ensino superior ndo termina com o
acesso, pois corresponde apenas 0 primeiro passo, de modo que, perpassa pela garantia da
permanéncia dos estudantes na universidade e consistir em garantir subsidios através de
politicas e programas para os estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica
possam concluir o curso superior, conforme Santos (2009, p. 78) “Uma efetiva
democratizacdo da educagdo requer, certamente, politicas para a ampliacdo do acesso e
fortalecimento do ensino publico, em todos 0s seus niveis, mas requer também politicas

voltadas para a permanéncia dos estudantes no sistema educacional”.

No entanto, é preciso garantir através de programas e politicas institucionais a
permanéncia dos estudantes quilombolas na universidade. Conforme Beltrdo (2011, p. 34)
“para além das questdes discutidas, ressalte-se que o direito de acesso ndo encerra 0
compromisso social das instituigdes universitarias”, pois estes estudantes perpassam
cotidianamente por inimeras dificuldades no decorrer do curso superior € que com 0 ingresso
desses estudantes surgem novas demandas de politicas e programas institucionais para atender

esses sujeitos durante o percurso académico.

3.2.1 Assisténcia estudantil da UFPA

A assisténcia estudantil tem como objetivo criar condi¢Ges de acesso e aproveitamento
a formacdo, desempenho académico e a permanéncia aos estudantes em situacdo de
vulnerabilidade socioeconémica em cursos regulares presenciais da Universidade Federal do
Pard, que se d& por meio de concessao de subsidios financeiros, que também sdo denominados

de auxilios.
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O PROAIS em relacdo a Assisténcia Estudantil € constituido por trés programas:
Permanéncia (PPermanéncia); Apoio as Bolsas Académicas de Extenséo, Pesquisa e Técnicas
(PROBPET); e Bolsa Permanéncia (PBP/MEC), subsidiando os discentes com auxilios

(financeiros) diretos.

Figura 6: Resumo dos programas de assisténcia estudantil da UFPA.

PROAIS
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~ : o N\ )
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Fonte: Fonte: elaborado pela autora, 2018.

O Programa de Apoio as Bolsas Académicas de Pesquisa, Extensdo e Técnicas
(PROBPET) busca estimular a inclusdo social por meio da extensdo universitaria, a pesquisa,
monitoria e outras acOes similares sdo destinadas a estudantes em situacdo de vulnerabilidade

socioecondmica mediante a concessdo de bolsas académicas, em carater de agdo afirmativa.

E o Programa de Bolsa Permanéncia do Mistério da Educacdo (PBP/MEC) é um
programa do Governo Federal com concesséo de auxilio financeiro a estudantes matriculados

em IFES em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica e a discentes indigenas e
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quilombolas com finalidade de minimizar as desigualdades sociais e contribuir para sua
permanéncia e até a conclusdo do curso de graduagdo. Assim, é 0 programa que atualmente
atende a maioria dos estudantes quilombolas e que disponibiliza mensalmente uma quantia de
R$ 900,00 reais, mas é preciso ir além. Também existe o auxilio moradia com edital
especifico para estudantes quilombolas que ocorre a partir do ano de 2017, conquista dos
estudantes indigenas e quilombolas, mas este ndo consta no PDI da UFPA.

3.2.2 Integracdo estudantil da UFPA

Em relacdo a integracdo estudantil, cujo objetivo é conceder por meio de parcerias e
projetos de extensdo aos estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica subsidios
indiretos (servicos) voltados para atencdo a saude biopsicossocial (servicos: medico-
laboratorial, psicossocial e odontoldgico) e ao esporte e lazer; apoio pedagdgico como:
nivelamento da aprendizagem, inclusdo e autonomia digital, cursos de linguas estrangeiras,
viagens académicas (politicas, esportivas e culturais), realizacdo de eventos académicos; a
moradia estudantil e acompanhamento psicopedagdgico; e ao acompanhamento do
desempenho académico de cada aluno assistido, culminando com as ac¢des bolsa de apoio a

atividade académica e a disponibilidade de dnibus universitario.

E em relacdo a integracdo estudantil se tem 0s seguintes programas: Apoio Pedagdgico
(PROAP), Casa de Estudantes Universitarios (PROCEUS) e Programa Estudante Saudavel

(PES), e destina-se a subsidiar os discentes com auxilios (servigos).

O Programa de Apoio Pedagdgico (PROAP) agrega projetos que assistem 0s
estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioecondmicos para a equidade em atividades
académicas, cientificas e culturais no decorrer do percurso académico e para a0 mesmo
tempo, reduzir o indice de retencdo e evasdo na Universidade. A finalidade do PROAP ¢
proporcionar a esses estudantes o0 acesso amplo e irrestrito as acées de apoio pedagogico, em
carater de assisténcia e integracdo estudantil, com vistas a inclusdo social e democratizagdo do

ensino.

E o Programa Estudante Saudavel (PES) agrega projetos que assistem os estudantes,
com especial atencdo os de vulnerabilidade socioecondmica, em ambito individual e coletivo,

em servigos de assisténcia e atendimento a saude; prevencdo de agravos; diagndstico e
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tratamento de baixa complexidade, com vistas ao bem-estar e & qualidade de vida,
contribuindo para sua permanéncia até a diplomacéo.

No Plano de Desenvolvimento Institucional (2016-2025) a Superintendéncia de
Assisténcia Estudantil da Universidade Federal do Pard (SAST/UFPA) em suas acoes
potenciais compromete-se a ‘“continuar apoiando o0s programas, projetos e agdes de
Assisténcia e Integragdo Estudantil, que atualmente estdo sendo desenvolvidos, bem como a
articular novas metas de expansdo do quantitativo de estudantes a serem assistidos” (PDI,
2026-2025, p. 133). Assim, com o “compromisso de criagdao de novas iniciativas, sempre com
0 objetivo de ampliar a assisténcia aos alunos em situacdo de vulnerabilidade
socioeconomica” (PDI, 2016-2025, p. 133).

Ainda sdo pontuadas as novas iniciativas estratégicas a serem realizadas pela SAEST
no decénio 2016-2025 para a assisténcia estudantil: a) Programa de Alimentacdo Estudantil
(PRORU): referente ampliacdo das a¢Ges do Restaurante Universitario (RU) aos campi do
interior, por meio de outras modalidades de oferta de alimentacdo equilibrada e de baixo custo
a comunidade universitaria. E para a integracdo estudantil: a) Programa de Apoio as
Entidades Estudantis (PROENT) referentes as acdes para entidades estudantis quanto a
reforma de espacos fisicos, subsidios financeiros (diretos e/ou indiretos) para a aquisi¢do de
materiais de consumo, equipamentos, mobiliario, impressdo de periédicos; b) Programa de
Apoio as Ac¢des Culturais Universitarias (PROCULT) que visa a ampliar a atuacdo da SAEST
na area cultural por prestar apoio financeiro a producao e promover a distribuicdo gratuita de
produtos culturais, com o selo SAEST-UFPA aos estudantes a publicacdo de livros e revistas
e realizacdo de eventos culturais em parceria com a PROEX, permitindo a inclusdo dos
estudantes em vulnerabilidade social e seu acesso a cultura; o Programa de Esporte e Lazer
Universitario (PROEL): tem como objetivo o apoio a realizacdo de eventos esportivos
universitarios na UFPA, assim como incentivo a realizacdo de atividades de lazer dos
estudantes universitarios; apoio também a participacdo estudantil nos eventos esportivos
locais, estaduais, regionais e nacionais, como os Jogos Universitarios Paraenses (JUP’S), a
Liga Norte-Nordeste e o0s Jogos Universitarios Brasileiros (JUBS); d) o Programa de
Comunicacdo, Informacdo e Divulgacdo das AcBes de Assisténcia Estudantil
(PROCOMUNICA): relacionado a informagé&o e técnicas em ambiente computacional, acesso

ao ambiente online, assim como ao treinamento em areas correlatas a informatica.

E Por fim, ha o incentivo a criagdo de Nucleos de Assisténcia e Integracdo Estudantil

(NAIS) nos demais campus da UFPA, estruturados com equipe técnica composta de:
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assistente social, pedagogo e psicélogo, de forma a construir uma rede de apoio
descentralizada, sob a coordenagdo da SAEST e do prdéprio Campus, mais proximas dos

estudantes, em especial aos de situacdo de vulnerabilidade econémica (PDI, 2016-2025).

Na Figura 6 é possivel observar resumidamente os programas da Integracdo Estudantil
da UFPA.

Figura 7: Resumo dos programas de assisténcia estudantil da UFPA.
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Fonte: Fonte: elaborado pela autora, 2018.

E importante destacar as diferencas sobre o que é permanéncia e 0 que assisténcia
estudantil. Assim, resumidamente nos baseando em Heringer (2013) considera-se que as
politicas de permanéncia sdo mais abrangentes, pois englobam aspectos relacionados a
diferentes formas de insergdo pela universidade, inclusive os programas de assisténcia. J& 0s
programas de assisténcia se destinam aqueles em situacdo de maior vulnerabilidade

socioeconémica, 0 que pode comprometer o seu vinculo com a universidade, principalmente
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no abandono do curso superior. A ajuda financeira, a moradia estudantil, o restaurante
universitario e o vale transporte sdo exemplos de programas de assisténcia que podem ser
considerados mais emergentes, visto que sem esses programas muitos estudantes teriam que
deixar a universidade, trancar, e enfrentar inimeras dificuldades para permanéncia. Pois,
conforme a Sintese de indicadores sociais: uma andlise das condi¢des de vida da populacéo
brasileira do IBGE (2018, p. 104) em relagdo ao ensino superior ressalta que “tendo em vista
esse panorama de desigualdades que permeia 0 acesso, permanéncia e conclusdo do ensino
superior brasileiro, ha muito que avancar em termo de politicas publicas para que a expansao

desse nivel tenha como prioridade a insercdo de grupos desfavorecidos”.

Com base no Plano de Desenvolvimento Institucional da Universidade Federal do Para
(PDI-UFPA) para o periodo de (2016-2025) é possivel verificar que ndo existe uma politica
institucional especifica para os estudantes quilombolas, o que oficialmente se encontra no
plano sdo politicas universais para todos os estudantes de graduacdo da Universidade Federal
do Pard. Apesar de que:

A UFPA, nos altimos anos, vem adotando postura ativa na promocdo das
acOes afirmativas e possui um conjunto de politicas que marcam 0 novo
posicionamento adotado pela institui¢do, apesar do acirrado debate. (Beltrdo,
2011, p. 19)

Em relacdo a assisténcia e integracdo estudantil destinada a estudantes quilombolas, é
preciso que a universidade avance com programas e politicas que sejam especificas e eficazes
e com direcionamento que devem se fazer presente desde o ingresso até a conclusao do ensino
superior desses estudantes. Apesar da UFPA afirmar um compromisso com o ingresso dos

grupos minoritarios na instituicdo de acordo com o PDI (p. 73)

Universidade Federal do Par4 amplia, no entanto, seu compromisso com a
sociedade, trabalhando no sentido de aprimorar sua capacidade para
incorporar agentes e demandas diversas. Para tanto, a Instituicdo firma seu
compromisso com a incorporacdo de estudantes que, tradicionalmente, ndo
tém a Universidade no seu horizonte, por meio de alguns principios: garantia
de vagas para estudantes egressos de escolas publicas; vagas destinadas a
politicas de acdo afirmativa voltadas para minorias raciais e étnicas (como
exemplo pode ser citado um processo seletivo especial para indigenas e
quilombolas); estabelecimento de condicbes para que detentores de
deficiéncia ndo apenas consigam ingressar, mas, sobretudo, concluir a sua
trajetoria académica.
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A Universidade Federal do Para no que concerne a responsabilidade social garante o
ingresso desses grupos até a conclusdo do curso, porém ndo especifica as politicas que serdo
aplicadas. O IBGE (2018, p. 104) analisa que:

As melhorias recentes no acesso ao ensino superior ndo foram suficientes
para superar o baix70 percentual da populacdo brasileira com ensino
superior completo, o perfil de rendimento mais privilegiado de seus
estudantes, a persistente desigualdade nas taxas de ingresso por rede de
ensino médio frequentado e as barreiras econémicas impostas aos jovens
para dar continuidade aos seus estudos.

Por esse angulo, a estudante quilombola Marielle Franco reforca em sua fala que a
implantacdo de politicas destinadas aos estudantes quilombolas tem que ser discutida em

conjunto com os estudantes quilombolas e a universidade, e declara que:

N&o adianta criar politicas se tu ndo conversas com as pessoas gue precisam
dela, a universidade precisa ir em busca dessas informacfes, ver o que 0s
quilombolas necessitam e a partir dai implementar politicas voltadas para
noés. Porgue sendo nunca conseguira de fato atender as nossas necessidades.

Nesse sentido, Siss (2003, p. 110) considera que:

Leis ou intervencgdes politicas que compreendam agdes do Estado, voltadas
para determinados grupos especificos os quais, historicamente sdo colocados
em desvantagem, guando acompanhadas de politicas universalistas, podem
ser extremamente U(teis para reduzir os altos indices de desigualdades
existentes entre esses grupos, como por exemplo, entre brancos e afro-
brasileiros. Elas podem concorrer, como o apontam os resultados de suas
aplicagBes em outros paises, para equiparar ambos 0s grupos na raia de
competigdo por bens materiais e simbolicos em momentos especificos [...] as
politicas sociais compensatérias racialmente definidas, ainda que ndo se
constituam como intervenc@es governamentais suficientemente potentes para
eliminar as desigualdades historicamente acumuladas, elas desempenham o
significativo papel de corrigi-las na atualidade, ao promoverem as
igualdades de oportunidade e de tratamento, o0 que certamente concorre para
uma democracia de resultados, além de trazerem efeitos imediatos e
consequentes.

Considerando-se que, as politicas e programas institucionais devem primar pela
inclusdo dos grupos minoritarios no contexto educacional, assim, Benakouche (2003, p. 134)

ressalta que:
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[...] o ‘excluido’ pode até ter aptiddes para acompanhar e ter sucesso no
ensino dispensado, mas se ele ndo tiver determinadas pré-condicdes
(recursos de subsisténcia e para adquirir livros) do aprendizado, ele ndo
vencera as barreiras sociais e escolares (bloqueios de aprendizado e meios de
subsisténcia) postas pela sociedade. Nesse espirito, torna-se absolutamente
concebivel que as acbes do Estado na area de educacdo possam ser, entre
outras coisas, as de inclusdo social. Vale dizer que o Estado passa a criar
condi¢bes materiais e institucionais que permitam garantir aos excluidos
sociais, em especial 0s pobres, acesso a educagao superior.

Assim, as politicas e programas institucionais para 0s grupos minoritarios tem que
possuir mecanismos que visem a reducao e eliminagéo das desigualdades sociais existentes no
espaco da universidade e sociedade. Desse modo, infere-se que a implementacédo de politicas
e programas institucionais para 0s grupos minoritarios tem que ser pensadas conjuntamente
entre esses grupos e a universidade afim de que sejam mais eficientes e adequadas a esses
sujeitos. Santos (2009, p. 186) ressalta que:

E claro que o grande ideal é o de uma educacéo de qualidade para todos, mas
para chegarmos a isso precisamos de um processo (talvez longo) de
equiparagdo entre negros e brancos no Pais. Até chegarmos ao ideal da
educacdo para todos, serd necessario promover a educagdo de cada um,
principalmente daqueles que até entdo foram excluidos desse processo.
Feitas as corregdes sociais, podemos pensar em politicas universais. Por isso
mesmo é que as politicas afirmativas ndo se pretendem eternas, mas tém um
prazo limitado e depois precisam ser reformuladas ou mesmo extintas.

Porém, analisando a fala de alguns estudantes entrevistados, a UFPA tem alguns
projetos para esses estudantes, estes sdo realizados através de professores com projetos de
extensdo e também o PCNA — Programa de Cursos de Nivelamento da Aprendizagem para
esses estudantes, através do PET/QI que é coordenado pela professora Isabel Cabral e Aldo

Freitas Vieira como ressalta os estudantes quilombolas Zumbi dos Palmares e Bob Marley:

[...] a gente teve a professora Rosi Prado que foi muito parceira da
associagdo, no inicio foi que nos ajudou a consegui muita coisa e uma dessas
que foi o0 nosso PET/QI que era pra ajudar os estudantes de calculo, os
estudantes da &rea das exatas. (Zumbi dos Palmares)

Inclusive eu agradego muito o pessoal do PET Quilombola, que ajudaram
bastante que eu ia pra |4, porque eu tinha aula as vezes duas vezes na semana
e 0s outros dias eu ia pra 14, eles davam aula de reforco e isso foi um ponto
gue me ajudou bastante a superar essas dificuldades. (Bob Marley)
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Esses programas sdo essenciais principalmente para os estudantes quilombolas das
areas das ciéncias exatas os quais consideram que sdo as mais delicadas, haja vista que, ha
inimeras dificuldades em torno da escolarizacao desses sujeitos, as dificuldades e fragilidades

no ensino, 0 acesso a escola, como corrobora o estudante quilombola Zumbi dos Palmares:

Conhego algumas pessoas que desistiram pela falta de identificagdo com o
curso mesmo, dois irmdos, todos da engenharia, desistiram porgque ndo
conseguiram avancar dentro dos célculos, e tinha essa dificuldade da relacéo
com a turma, tinha essa dificuldade de aprendizagem com os célculos, e
chegou o momento que eles desistiram mesmo porque ndo conseguiam
entender nada.

Segundo o estudante quilombola Zumbi dos Palmares a universidade tem sido
acessivel no dialogo, principalmente ap6s a criagdo da ADQ, com varias reivindicacGes

atendidas, como podemos ver na seguinte fala:

A universidade pra nds tem sido bem acessivel, isso eu posso dizer por que
depois da criagdo da associagdo nos conseguimos ter didlogo com a reitoria,
mesmo com muitas dificuldades, uma vez ou outra 0 Maneschy nos recebia,
e melhorou muito depois do Tourinho, pois a gente conseguiu ter esse acesso
direto com a reitoria e ai todas as nossas demandas que a gente apresentava,
nem tudo era aceito, mas algumas coisas eram acatadas.

O estudante Zumbi dos palmares enfatiza que ndo foi s6 por parte da reitoria, mas que
alguns professores também que se sensibilizam com os estudantes quilombolas, como relata

abaixo:

A professora Licia Arada também ela nos ajudou a organizar algumas coisas
em relacdo a essa permanéncia na universidade, eu lembro que o pessoal da
SAEST nos ouviam, a gente colocava as demandas pra eles e eles ouviam,
acho que a universidade mesmo com todo esse racismo, essa discriminacao,
ela tem sido parceira sim dos quilombolas, apesar de tudo tem sido parceira
porque, quando eu digo universidade eu ndo estou me referindo a reitor, digo
de modo geral, porque a gente tem vérios professores que foram muito
parceiros da associacdo e sdo parceiros até hoje, pra ajudar os estudantes,
tem professor que se disponibilizou a dar aula de matemaética, de fisica, de
quimica para os estudantes que estivessem com dificuldades, teve professor
que se disponibilizou em ensinar informatica para os estudantes que ndo
soubessem mexer em computador.
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A exemplo, temos alguns professores que através de projetos de extensdo aprovados
pela universidade sdo desenvolvidos para atender esses estudantes, como ressalta o estudante

quilombola Abdias do Nascimento em relacdo ao empenho de professores:

[...] ha muitas lacunas a ser preenchidas, porque a gente ja tem hoje o
acompanhamento de um projeto que da acompanhamento ndo s6 pedagogico
como também melhora o0 nosso desempenho que é um projeto de suporte em
todas as dificuldades que a gente encontra no curso a gente tem como
recorrer € aberto principalmente pros indigenas e quilombolas entéo a gente
senti que a universidade d& um suporte nessa parte pra gente.

E possivel analisar que existe relevancia em agdes pontuais de docentes da UFPA para
a melhoria nas condi¢bes de permanéncia desses estudantes nos cursos de graduacéo,
contudo, deve haver mais incentivos por parte da universidade de se ter projetos de extensdo
voltados para os estudantes quilombolas. Nesse sentido, deve existir maior incentivo nos
projetos de extensdo da universidade nas areas da educacgdo devido as lacunas existentes, com
a disponibilizacdo de aulas extras, principalmente nas areas das ciéncias exatas e bioldgicas e

nas areas de promocéo da cultura e identidade quilombola.

Portanto, em relacdo a democratizacdo do acesso ao ensino superior e com base em
Beltrdo (2011, p. 23) “pode-se afirmar que as vagas reservadas tentam promover justica no
acesso ao ensino superior”, ressaltamos que, o processo seletivo realizado através de uma
politica de acdo afirmativa deve considerar, em primeiro lugar, as diferencas de trajetdria
social e de formacdo do grupo a que se destina tal politica, para poder criar estratégias,
politicas e programas eficazes para a garantia da permanecia desses estudantes na
universidade e que para Santos (2009, p. 119-120):

O emprego de medidas de acgdo afirmativa na selecdo de estudantes nas
Instituicbes de Ensino Superior Publicas evidenciou a necessidade de
politicas para a garantia da permanéncia destes jovens nas universidades, por
um lado e por outro a inserc¢do qualificada deles nos demais campos sociais,
a fim de possibilitar-lhes oportunidades de mobilidade social.

Desse modo, evidenciamos a importancia de trazer os dados da assisténcia e da
integracdo estudantil para que seja possivel analisar as politicas e programas estudantis
oficiais da UFPA e destes verificar quais eram destinadas especificamente para os estudantes

quilombolas, pois somente 0 acesso ndo garante que os discentes permanecam até o fim de
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Seu curso, pois as realidades sdo diversas, o que implica numa adversidade de situagdes na

qual esses estudantes perpassam durante o curso.
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4. “A GENTE COSTUMA MATAR UM LEAO, TALVEZ UM CACHORRO, TALVEZ
UM GATO QUE SEJA POR DIA AQUI DENTRO”: E PRECISO REFLETIR SOBRE
A PERMANENCIA, A PARTIR DA VIVENCIA, DA LUTA E DA VOZ DOS
ESTUDANTES QUILOMBOLAS DA UFPA

O titulo faz referéncia a fala da estudante quilombola Dandara dos Palmares, estudante
do Instituto de Ciéncias da Educacdo (ICED) da UFPA e residente no municipio de
Abaetetuba-PA e, foi retirado da entrevista realizada para esse estudo no dia 12 de setembro
de 2018 e, assim, julgamos apropriado nomear a terceira segdo com a frase acima, haja vista
que foram abordadas nesta secdo as questbes relacionadas a permanéncia dos estudantes
quilombolas na Universidade Federal do Pard. Deste modo, a fala da estudante quilombola
ressalta as dificuldades e os desafios que enfrenta no cotidiano para a permanéncia na
instituicao.

Nesta secdo, buscar-se-4, analisar 0 que dizem os protagonistas da pesquisa (0s
estudantes quilombolas da UFPA), assim, analisar o que dizem os estudantes quilombolas em
relacdo aos desafios e avancos e 0s mecanismos para a re/afirmacdo da identidade e

permanéncia na UFPA.

4.1 A TRAJETORIA PESSOAL/ACADEMICA DO ESTUDANTE QUILOMBOLA ZUMBI
DOS PALMARES: GARANTIA DE DIREITOS E OPORTUNIDADES

As histérias de vida de muitos estudantes quilombolas se aproximam, desde ao modo
de vida, a relacdo com o campo — rios, ramais, estradas, comunidade, relacdes familiares,
afetivas, modo de ser e viver — e também compartilham e vivenciam as dificuldades e mazelas
educacionais impostas a esses sujeitos, como escolas sem estrutura, sem professores,
transporte, entre outros, considerando-se que, estes entraves impulsionaram as desvantagens
educacionais que se iniciam no ensino fundamental, perpassam pelo médio, originando,
assim, muitas lacunas na aprendizagem, com destaque para areas das ciéncias exatas, no caso
mais preciso a disciplina de matematica, causando infortinios a muitos estudantes
quilombolas, principalmente aqueles que ingressam em cursos nas areas que exigem
conhecimento das ciéncias exatas (relatado pelos estudantes quilombolas durante o processo

de entrevista), todavia, também as histdrias de vida se convergem em relacdo a superagao e 0
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ingresso no ensino superior, Vvisto que, estes sujeitos em muitos casos foram/séo os Unicos da
familia a ingressarem numa universidade publica, além de sonhos compartilhados, como o

sonho de uma vida melhor e de poderem concluir o ensino superior.

Justificando que o convite feito para o estudante Zumbi dos Palmares parte da
tentativa de compreendermos com mais profundidade e precisdo as necessidades e os desafios
que os estudantes quilombolas enfrentam ao ingressar na Universidade Federal do Para
através do Processo Seletivo Especial (PSE) e analisar a importancia que esse processo que
apesar de suas limitagbes tém aumentado a insercdo dos estudantes quilombolas na
universidade. Além de investigar como esses sujeitos criam e recriam solugdes e estratégias
para permaneceram na universidade bem como analisar os desafios e as perspectivas
enfrentados para a afirmacdo da identidade quilombola no espaco universitario. Portanto, seu
percurso pessoal, historico e académico nos ajudara a compreender e analisar os dados

referentes a pesquisa

Nesse sentido, iniciamos evidenciando o relato do estudante quilombola Zumbi dos
Palmares, partimos do seu percurso pessoal e académico até o ingresso a universidade. De
acordo com a narrativa do estudante quilombola Zumbi dos Palmares é importante destacar a
sua fala sobre alguns problemas vivenciados que perduraram durante a educagdo basica.

Nesse sentido, relata que:

O ensino fundamental e o ensino médio foi um processo muito dificil, na
época em que eu estudava s6 tinha até a quarta série na escola perto de casa,
e pra continuar os estudos precisava me deslocar para outra comunidade, que
era no Médio Itacuruca (eu sou do Baixo Itacurugd), so que era distante, nés
ndo tinhamos transporte. O Gnico meio de transporte da época era canoa,
entdo de canoa dava uma hora, uma hora e meia de uma comunidade pra
outra, isso dependendo da maré. E quem tinha uma condicdo um pouco
melhor ia estudar na cidade, eu e a minha familia ndo tinha condi¢do, entdo
eu tive que continuar meus estudos na comunidade mais proxima, que que
era 0 Médio Itacurugd-S&o Jodo na Escola Manoel Pedro Ferreira (Estudante
Zumbi dos Palmares).

A depoimento acima do estudante Zumbi dos Palmares retrata os obstaculos por ele
enfrentados durante o inicio de sua vida académica e que influenciam diretamente nas
oportunidades socioeconémicas e 0 acesso ao ensino superior a esse sujeito, visto que, a
realidade educacional vivenciada por muitos estudantes quilombolas perpassam pelas mesmas
condigdes enfrentadas pelo estudante Zumbi dos Palmares e que ndo podem ser baseados em

principios meritocraticos no que tange o acesso a educacdo superior, haja vista que, as



108

oportunidades de acesso a educacdo de qualidade ndo sdo as mesmas para todos. Assim,
Beltréo (2013, p. 3) corrobora que:

Acontece que o desempenho do estudante é influenciado pelas oportunidades
oferecidas durante a trajetoria escolar (diretamente relacionada as condigdes
socioecondmicas da familia, as politicas publicas promovidas pelo Estado,
entre outros fatores), portanto, a oportunidade é construida socialmente. O
mérito, desta feita, tornar-se-ia padrdo de comparagdo problematico, caso
visto como critério isolado, pois, os privilégios estdo distribuidos
desigualmente entre as classes sociais e independem do potencial e do
conhecimento dos estudantes.

Sua trajetdria escolar é constituida de inimeras dificuldades, podemos destacar a falta
de transporte para ir a escola, 0 acesso a escola na propria comunidade, pois em muitas
comunidades camponesas ndo se tem a possibilidade de continuidade dos estudos, pois 0
ensino na maioria das comunidades camponesas acontece no maximo até o 5° ano do ensino
fundamental, fazendo com que muitos desistam de continuar os estudos e/ou se deslocarem
para outras comunidades que disponibilizam o ensino a partir do 6° ano do ensino
fundamental até o ensino médio ofertado principalmente pelo Sistema Modular de Ensino
(SOME)! ou até mesmo se deslocar diariamente e/ou semanalmente ou se mudar para a

cidade. Como ressalta a fala abaixo do estudante Zumbi dos Palmares:

[...] depois de muita insisténcia minha, minha mde me matriculou, mas
achando que ndo ia consegui, matriculou eu e a minha outra irma. Entdo ela
comprou uma canoazinha para nés e a gente foi. No meio do ano minha irma
desistiu, mas eu continuei. Ai dependendo da maré a gente gastava entono de
uma hora, uma hora e meia, até duas horas de canoa quando a gente estava
muito indisposto e com fome e quando a maré ta contra € muito ruim s6 para
uma pessoa remar devido a distancia de uma comunidade pra outra € ai a
gente ainda tinha que deixar a canoa numa olaria e caminhar cerca de uns
400 metros até chegar a escola e foi uma época muito dificil porque nem
sempre tinha merenda na escola, nem sempre dava tempo de comer pra ir pra
escola e como estudava no SOME os professores faltavam muito, geralmente
chegavam na segunda feira de tarde ou na terca de manhd e na quinta ja
retornavam, o ensino era bem fraco, bem fraco mesmo. A escola era bem
simples, sé tinha quatro salas na época, eu ndo tive oportunidade de estudar
diretamente na escola, estudei mais no barracdo da comunidade e quando
chovia a gente tinha que correr para o cantinho, ndo tinha cadeira pra todo
mundo, alguns estudavam em pé, outros sentados, a maioria das cadeiras
eram tudo danificadas, quebrada e os professores bem poucos ensinavam o

10 Ressalto que, ndo foi feito um estudo aprofundado em relagdo ao SOME, pois este ndo é um dos objetivos da
pesquisa, porém o SOME aparece diversas vezes nas falas dos estudantes quilombolas, assim, serd aprofundando
em estudos posteriores.
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que tinham que ensinar, a pior parte foi a de mateméatica mesmo, o ensino foi
bem bésico mesmo. (Estudante Zumbi dos Palmares).

Destarte, as a¢Oes afirmativas sdo importantes para esses sujeitos, pois com 0 ingresso
através de selecdo diferenciada é garantido seu direito a diferenca e também por assegurar a
igualdade de oportunidades as minorias sociais, haja vista que, para esses sujeitos ha uma
grande desvantagem que vem desde o acesso a escola, as dificuldades de transporte, a
precariedade do ensino, as dificuldades financeiras, entre outros fatores, que influenciam

diretamente na vida de criangas e jovens 0s quais ndo tiveram acesso a educacao de qualidade.

Deste modo, as acbes afirmativas vém possibilitando o acesso desses sujeitos a
universidade, o que para muitos era um sonho, considerado algo muito distante da realidade e
hoje através das acOes afirmativas muitos conseguiram romper com as barreiras impostas ao
longo dos anos e atualmente estdo cursando engenharias, medicina, direito, fisioterapia,
licenciaturas entre outros cursos. Como podemos verificar na fala abaixo do estudante Zumbi

dos Palmares:

E depois que eu terminei meu ensino médio eu parei de estudar, eu lembro
gue teve duas ou trés universidades particular que funcionou I, mas a gente
ndo tinha condi¢des de pagar, mas sé davam filosofia, teologia e nenhuma
me interessava, mas ndo tinha condi¢cbes de pagar, muitos fizeram, se
formaram mas nado receberam o diploma até hoje porque levaram calote das
universidades. Ai eu queria continuar meus estudos. Eu lembro que no nosso
ensino médio também o vestibular era feito de trés provas, uma no primeiro
ano, uma no segundo ano e uma no terceiro ano, os professores levavam a
ficha de inscricdo e tinha que fazer uma xerox, eles botavam em cima da
mesa e quem for fazer a o vestibular tira uma xerox aqui, preencha seus
dados para fazer a prova, acho que era Prise e Prossel, que tinha a primeira,
a segunda e a terceira prova e somava 0s pontos pra poder, como ndo muito
esse incentivo por parte dos professores pra gente fazer vestibular, ir pra
universidade praticamente ninguém fazia, ai eu me mudei pra cidade, fiz
alguns cursos de computagdo, tentei 0 Enem acho que umas trés vezes, uma
vez que eu passei em matematica e pedagogia, um pra Sao Felix do Xingu
em matematica e pedagogia pro Rio Grande do Sul mas ndo tive como
estudar. (Estudante Zumbi dos Palmares).

Ressaltando também que nesse contexto do estudante supracitado, que mesmo com
todas as dificuldades no decorrer da sua vida académica, conseguiu concluir o ensino
fundamental e o ensino médio no SOME e anos mais tarde conseguindo ingressar no ensino
superior através das acOes afirmativas para quilombolas na UFPA. Nesse sentido, ingressar no
ensino superior numa universidade publica passa a ser realidade na vida de muitos sujeitos

quilombolas e principalmente da juventude, o que é resultado das lutas em prol do ingresso de
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afrodescendentes no ensino superior, no qual as comunidades quilombolas também estéo

incorporadas nessa luta.

O estudante Zumbi dos palmares ressalta com emocgdo que ¢ “o cagula de 10 irmaos e
atualmente o unico que consegui entrar na Universidade”, assim, as dificuldades enfrentadas
pelo estudante até a chegada a universidade foram inumeras, contudo o estudante garante que
as proximas geracOes de sua familia terdo mais oportunidades em relacdo a educacdo e
ressalta que atualmente seus sobrinhos ja estdo cursando o ensino superior numa universidade
publica e destaca que atualmente muitos jovens da sua comunidade também tém garantido o
ingresso no ensino superior em universidade publica e muitos j& ingressaram através do
Processo Seletivo Especial para quilombolas da Universidade Federal do Para. Assim, temos
a educacdo como fator principal que garante 0S acessos a esses sujeitos a reais e mais
oportunidades na sociedade, participando de forma mais evidente na determinacdo de
melhores condigdes de trabalho e da mobilidade social aos grupos minoritarios. Pois no Brasil
especificamente, o ensino superior ainda se encontra enraizado a manutencéo e a reproducgéo
das desigualdades sociais (HASENBALG, 2003). Nesse sentido, o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE, 2018, p. 93) em pesquisa realizada sobre os indicadores

sociais, ressalta que:

De acordo com o Education at a glance 2018: OECD indicators, o Brasil é o
pais que apresenta as maiores taxas de empregabilidade e o maior retorno
salarial para a populacdo que possui ensino superior completo em relagéo a
todos os 36 paises da ODCE e 10 paises parceiros da organizagdo. Uma
pessoa com o diploma de graduagdo no Brasil ganhava, de acordo com a
publicacdo, 2,5 vezes mais do que alguém com diploma de ensino médio,
sendo que a média na OCDE era de 1,6 vezes mais. Essa diferenca acentuada
de prémio salarial no mercado de trabalho entre niveis de instrugdo é uma
caracteristica comum de sociedades extremamente desiguais e a principal
maneira pela qual as pessoas dos estratos mais elevados mantém seus filhos
em posi¢Oes no topo da hierarquia ocupacional. De acordo com a nota da
publicacdo Education at a glance 2018: OECD indicators elaborada para o
Pais, o Brasil figura entre as sociedades mais desiguais do estudo, perdendo
apenas para a Costa Rica. Expandir o acesso a esse nivel de ensino,
ampliando a participacdo de grupos desfavorecidos, seria uma forma de
promover maior igualdade de oportunidades no Pais, conclui o relatério da
OCDE. (Grifos do autor)

O relato do Estudante Zumbi dos Palmares é importante a medida que nos faz refletir
sobre as mazelas educacionais existentes em muitas comunidades quilombolas e camponesas,
0 que é uma realidade da educacdo brasileira, assim a adocéo de ac¢Ges afirmativas para esses

sujeitos vai além da questdo de divida historica, perpassam por todo o processo de exclusdo
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dos grupos minoritarios e pela luta dos movimentos sociais para a garantia de direitos e
principalmente o acesso a educacdo. Assim, no contexto das acdes afirmativas Beltrdo (2013,

p. 6) ressalta que:

No processo de modifica¢do da Postura do Estado brasileiro para contemplar
a diversidade cultural estdo inseridas acOes referentes a salde, ao
saneamento, a seguranca e a educacdo e, em especial, as politicas afirmativas
de acesso a educacao universitaria.

De tal modo, é importante também fazer uma anélise do que tem sido para as
comunidades quilombolas o Processo Seletivo Especial (PSE), com reserva de até duas vagas
por acréscimo para esses sujeitos. Pois este € um movimento politico que envolve todos esses
sujeitos no qual comecam a adentrar espacos que antes eram negados, no qual as relacdes de
poder impostas ndo permitiam o acesso a educacao, principalmente ao ensino superior. Nesse

sentido, nos apoiando em Piovesan (2008, p. 890) ao apontar que:

Para assegurar a igualdade ndo basta apenas proibir a discriminacéo,
mediante legislacdo repressiva. S8o essenciais as estratégias promocionais
capazes de estimular a insercdo e inclus@o de grupos socialmente vulneraveis
nos espagos sociais. Com efeito, a igualdade e a discriminagdo pairam sob o
bindmio inclusdo-exclusdo. Enquanto a igualdade pressupde formas de
inclusdo social, a discriminagdo implica a violenta exclusdo e intoleréncia a
diferenca e a diversidade. O que se percebe é que a proibicdo da exclusédo,
em si mesma, ndao resulta automaticamente na inclusdo. Logo, ndo é
suficiente proibir a exclusdo, quando o que se pretende é garantir a igualdade
de fato, com a efetiva inclusdo social de grupos que sofreram e sofrem um
consistente padréo de violéncia e discriminagao.

O direito a diferenca precisa ser garantido para que 0S grupos minoritarios possam
garantir a igualdade de oportunidades, conforme Piovesan (2008, p. 890) “a discriminagdo
ocorre quando somos tratados iguais, em situacOes diferentes; e diferentes, em situacoes
iguais”, a diferenca precisa viabilizar o direito a igualdade sob a perspectiva de que tal direito
deve moldar-se no respeito a diferenca e a diversidade. Piovesan (2008, p. 890) enfatiza que
“as agdes afirmativas devem ser compreendidas ndo somente pelo prisma retrospectivo — N0O
sentido de aliviar a carga de um passado discriminatorio —, mas também prospectivo — no
sentido de fomentar a transformacdo social, criando uma nova realidade”. Para a autora, as
acOes afirmativas estdo para além da politica de reparacéo social para com a populacdo negra

do pais, mas também a de possibilitar a esses sujeitos superar as condi¢es de desigualdades
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impostas no decorrer dos séculos principalmente a condi¢Ges de vida que foram impostas e ao
passado escravista a que foram submetidos.

4.2 O PROTAGONISMO DOS ESTUDANTES QUILOMBOLAS NA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARA: DESAFIOS, PERSPECTIVAS E CONQUISTAS NA BUSCA PELA
PERMANENCIA

Os estudantes quilombolas foram/sdo protagonistas de diversas lutas, conquistas e
desafios no espaco da Universidade Federal do Para que repercutem diretamente na questao
da permanéncia na universidade, e se tem inicio a partir de 2015 com a tentativa de se

organizarem em associacao.

Nesse sentido, a criacdo da Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-
UFPA)! decorre do protagonismo exercido pelos estudantes quilombolas, assim, é importante
ressaltar o porqué da sua criagdo e para compreendemos O pProcesso que perpassa a

permanéncia e identidade desses sujeitos na universidade.

No dia 24 de outubro de 2015 se inicia 0 processo de assembleia para a criacdo
naquele momento da Associacdo Universitaria Quilombola da UUFPA (AUNIQ-UFPA),
impulsionada pelo estudante quilombola Valdinei Gomes, estudante do curso de Engenharia
Civil e morador da comunidade quilombola Itacuru¢a, no municipio de Abaetetuba e a
estudante quilombola Erika Silva da Conceicdo estudante do curso de Servico Social,
moradora da comunidade quilombola Abacatal, no municipio de Ananindeua, contando
também com o apoio das professoras da UFPA Rosi Prado e Mara Rita Duarte de Oliveira
que foram essenciais em todo o processo e o senhor Edilson da Conceicdo que € o presidente
da Associacdo das Comunidades Remanescentes de Quilombos das Ilhas de Abaetetuba
(ARQUIA)2,

A primeira reunido para a criacdo da associacdo que representasse 0s estudantes
quilombolas aconteceu em Abaetetuba, na sede do Partido dos Trabalhadores (PT), Unico

lugar naquele momento que possibilitou e viabilizou a reunido, posteriormente com o

11 Ressalto que estive presente desde 2015, quando iniciou as discussdes e assembleias para a criacdo da
Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA, a qual se denominou AUNIQUE-UFPA. Participei como
convidada de todas as assembleias que ocorrem primeiramente no municipio de Abaetetuba e posteriormente em
Belém, no Campus Guama.

2. As referidas professoras e o senhor Edilson da Conceicdo estiveram presentes na reunido a convite dos
estudantes quilombolas.
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envolvimento de mais estudantes quilombolas houve a necessidade de ocorrerem outras
reunides e, assim, na assembleia do dia 20 de fevereiro de 2016 é criada a Associa¢do dos
Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-UFPA). Sobre o processo da criacdo da ADQ o

estudante quilombola Valdinei Gomes ressalta que:

A partir do momento que eu comecei a ter contato com alguns indigenas,
gue vi a resisténcia deles, a luta deles dentro da UFPA para mostrar que eles
eram indigenas, e eu ficava me perguntando por que a gente ndo faz isso? A
gente nao mostra que a gente é quilombola? Por que a gente ndo fala de onde
a gente veio? N&o fala quem nds somos? Se os indigenas fazem isso, a gente
pode. Mas os indigenas ja tinham uma associacdo formada a um bom tempo
e que dava esse suporte, acho que foi a partir dai que eu tive a ideia de ter
uma associagdo de quilombolas dentro da UFPA, eu sabia que tinha passado
muita gente. Mas cadé esse pessoal? Que eu ndo encontrava, eu nao
conhecia e a Gnica menina que passou comigo a Rosinha, era nés dois, dois
perdidos dentro da universidade, no curso de engenharia civil. E a gente
conversava: cadé os outros? Entrou muita gente aqui, e a gente ndo vé esse
pessoal, ninguém fala nada, foi dai que tive a ideia de procurar as pessoas,
saber se tinha alguma organizagdo na UFPA, se tinha alguma representacéo
de quilombola na universidade, ndo tinha nada, pelo menos formalmente
ninguém tinha conhecimento de nada, nem informalmente, porque eu passei
semanas procurando quem era quilombola na UFPA e ninguém se
apresentava como quilombola.

O estudante quilombola Zumbi dos Palmares apresenta alguns dos questionamentos
feitos possibilitou vislumbrar para a criacdo da Associacdo dos Estudantes Quilombolas, e
que precisavam ter alguma estratégia para saber quem eram 0s estudantes quilombolas da

UFPA e se organizarem.

Além de ressaltar a importancia da contribuicdo e parceria dos estudantes indigenas da
UFPA, pois os mesmos ja tinham a sua associacdo denominada Associacdo dos Povos
Indigenas Estudantes na UFPA (APYEUFPA), a qual foi de fundamental importancia para
impulsionar a criacdo da Associacdo dos Discentes Quilombolas, além de auxilid-los na
elaboracdo de seu estatuto, como podemos verificar na fala abaixo do estudante quilombola

Zumbi dos Palmares:

Ai foi que eu procurei os indigenas pra perguntar pra eles como é que fazia
uma organizagdo de estudantes na universidade, na época a Juma era
estudante de direito, e a Juma disse: olha Valdinei nés fizemos, assim. E ai
gue eu comecei a chamar os quilombolas que eu conhecia, que estavam na
universidade para organizar uma associacdo, e os indigenas vieram nos
apresentar o estatuto deles, reunimos, nos deram uma copia, pra gente
comecgar a dar os primeiros passos pra criar a nossa associa¢do. E nos
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comegamos a olhar o estatuto, passamos por e-mail para varias pessoas para
olhar, dar a sua contribuicdo, para a gente criar nosso estatuto da associacao.

A criacdo da associacdo foi pautada com a principal missao de garantir a permanéncia
dos estudantes quilombolas na UFPA, em razdo de que, a primeira dificuldade que estes
estudantes observavam era de ser ter tantos outros estudantes quilombolas e estes ndo se
conheciam e também porque ndo se tinha um lugar como referéncia, que proporcionassem o
encontro desses estudantes para a troca de experiéncias, informacgdes, convivéncia,
reivindicacdes e acolhimento. Ressalto que, os principais problemas nagquele momento que
dificultavam a permanéncia dos estudantes quilombolas na universidade eram/sdo em relagéo
a moradia, alimentacdo, a saudade de casa, as dificuldades no curso, entre outros, que
impulsionaram a organizagdo desses estudantes, a fim de tentar melhorar as condigfes de
permanéncia na UFPA. Adiante, daremos destaque para algumas conquistas dos estudantes

quilombolas na universidade.

4.2.1 As conquistas dos estudantes quilombolas na UFPA a partir da criacdo da

Associacdo dos Discentes Quilombolas da Universidade Federal do Para (ADQ-UFPA)

Ainda falta muito, a gente sabe que tudo que foi conquistado ndo foi porque
a universidade quis dar, teve luta, resisténcia, teve briga pra ter o que temos
hoje, ndo foi tudo dado, ha vocés estdo aqui entdo toma sala, toma
computador pra vocés aprenderem a usar computador, esta aqui professor
pra ensinar calculo, que eu saiba ndo foi nada dessa forma e eu acho que dar
pra melhorar muita coisa ainda, muita coisa mesmo, a universidade quando
eu falava que tem sido parceira, a UFPA é a Unica universidade do Brasil
gue tem um auxilio emergencial pra indigena e quilombola, que na auséncia
das bolsas eles liberam esse auxilio emergencial para os estudantes se
manterem, nés temos um edital para auxilio moradia para indigenas,
quilombolas e populacGes tradicionais que foi uma luta nossa de quilombola
e indigena que conseguimos esse edital a universidade ndo deu, nds que
demos a proposta, nds que sugerimos e eles foram adequando como
achavam que dava pra fazer, n6s temos o taxa zero no RU, que ndo foi a
universidade, ha esta aqui, toma o taxa zero, nds fomos I4 e a gente precisa
da taxa zero pro RU e a universidade fez o processo que tinha que fazer pra
liberar, mas no geral eu penso assim, é parceira com toda as suas
dificuldades (Zumbi dos Palmares).

De inicio ressalto a fala do estudante quilombola Zumbi dos Palmares o qual faz um

breve apanhado do que se tem avancado em relacdo a melhorias das condigdes de
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permanéncia na UFPA e destaca que as conquistas resultam da luta coletiva desses estudantes

na universidade.

E importante destacar que através da organizacio dos estudantes quilombolas a partir
de 2015 com criacdo da Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-UFPA)

varias conquistas ocorreram, as quais foram/sdo de significativa importancia para a

permanéncia desses estudantes na UFPA, de modo que, conseguiram ser ouvido pela

universidade através de dialogos e reivindicacdes, e também terem mais visibilidade. Nessa

perspectiva, a estudante quilombola Angela Davis corrobora que:

Eu entrei em 2015, logo no comego até a associacdo ela estava se formando,
ainda ndo tinha tanto esses cursos voltado para nés, mas existiu alguns
cursos, por exemplo, oficinas para a elaboracdo das referéncias, pra ABNT,
nao especifico pra quilombola, era no geral. Agora como a associacao ja esta
h& algum tempo, ja comecou e ai a gente estd ganhando espaco, agora a
gente ja tem varios cursos direcionados para os quilombolas, indigenas.

Abaixo séo elencadas algumas das primeiras conquistas estudantes quilombolas na

UFPA, ressaltando que essas conquistas se deram através das demandas, reivindicacdes e

lutas desses estudantes.

1.

2.

3.

No ano de 2015 ocorreu a primeira participacdo dos estudantes quilombolas
nas discussdes do PSE, que foi a discussdo do edital, pois era preciso que este
de fato tivesse mais proximo da realidade das comunidades quilombolas. O que
atualmente é realizado através de seminédrios aberto, assim, participam 0s
estudantes quilombolas ingressos, representantes de comunidades quilombolas

e demais interessados.

Taxa Zero no Restaurante Universitario da UFPA (RU), assim, os estudantes
quilombolas que ingressaram a partir de 2016 na UFPA através do Processo
Seletivo Especial (PSE) para quilombola podiam se alimentar no RU, sendo

garantido o0 almoco e o jantar a todos os estudantes quilombolas sem bolsa.

Participagdo na banca de avaliagdo documental dos candidatos inscritos no
Processo Seletivo Especial para quilombolas (a avaliacdo documental acontece
para a homologacdo das inscricbes no processo seletivo). Nesse sentido, 0s

estudantes podiam analisar junto com a comissdo organizadora do processo
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seletivo possiveis fraudes no processo referente & documentacdo, assim, 0s
estudantes cujas inscricdes fossem indeferidas, precisariam fazer novamente a

entrega da documentacéo exigida.

. A participacdo de estudantes quilombolas como fiscais e observadores no
Processo Seletivo Especial (PSE) para comunidades quilombolas. Os
observadores depois de assinar termo de confidencialidade participam das

bancas de entrevistas no PSE.

. Auxilio emergencial para estudantes quilombolas da UFPA. Este auxilio foi
solicitado por estudantes quilombolas que ndo conseguem acesso a bolsas
como a Bolsa Permanéncia do MEC ou a bolsas da propria universidade.
Também a bolsa ja foi acionada devido ao ndo houve pagamento das bolsas
permanéncia do MEC durante o periodo de 02 meses consecutivos, haja vista

que, para muitos estudantes quilombolas essa a Unica renda.

. Auxilio moradia especifico para estudantes quilombolas, sendo solicitacdo das
associagdes. Assim, ha edital especifico para os estudantes indigenas e
quilombolas tendo com base em critérios e condi¢des aqui definidos, em
acordo com o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES),
instituido pelo Decreto n°. 7.234/2010, complementado pelo Decreto n°.
7.416/2010 do governo Federal.

Mobilidade Académica Afirmativa (MOBAF), que surgiu na tentativa de
diminuicdo da evasdo através da mudanca de curso, garantindo a permanéncia.
O MOBAF consiste em um sistema de mobilidade interna que possibilita aos
alunos indigenas e quilombolas, aprovados em processos seletivos especiais da
UFPA em anos anteriores, a troca de curso na Universidade. O processo é
semelhante a Mobilidade Académica Interna (MOBIN), que oferta vagas que

estdo ociosas na Instituicéo.

. A conquista de uma sala para a Associacdo dos Discentes quilombolas da
UFPA (ADQ-UFPA). A associa¢do ndo possuia sala/sede ou qualquer outro
espaco fisico para encontros e reunides, sendo uma reivindicacdo perante a
Reitoria da UFPA.

. A criacdo da Assessoria da Diversidade e Inclusdo Social (ADIS). A ADIS é

uma assessoria vinculada diretamente a Reitoria, responsavel pelo
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planejamento, pela coordenagéo, pela definicdo, pela implementagéo e pelo
acompanhamento de politicas referentes as acfes afirmativas com atuacéo

integrada com as diversas Unidades da UFPA.

As conquistas da Associacdo dos Discentes Quilombolas estdo associadas ao acesso e
posteriormente as pautas em relacdo a permanéncia na universidade e a exigéncia para que a
UFPA assuma de fato o compromisso com estes estudantes que ingressam por selecdo

diferenciada, assumindo o compromisso com a diversidade.

A partir da criacdo e posteriormente a inauguracdo da sala da ADQ, a dindmica em
relagdo a vivéncia na universidade tem se modificado e se tornando também um territorio
simbolico para os estudantes quilombolas, conforme analises apresentadas abaixo. Assim,
daremos énfase as discussdes sobre permanéncia a partir da Associagdo dos Discentes

Quilombolas da UFPA e inauguragéo da sala.

4.2.2 A ADQ e suas multiplas representacdes: do quilombo ao quilombinho, da

identidade a permanéncia.

Eu fiquei muito feliz quando eu soube que nds quilombolas famos ter um
espago na universidade, [...] e a sala da ADQ veio juntar esses quilombolas
que estavam dispersos. Eu conheci muitos quilombolas, fiz muitas amizades
através da sala da ADQ, e as vezes a gente tem trabalho para fazer e eu ndo
tenho internet em casa, vou la na sala da ADQ, sempre tem alguém ajudando
[...]- [...] ali a gente estad sempre ajudando um ao outro no que precisar [...].
L4 um da forca para o outro [..], e isso é um incentivo para a gente
continuar. (Bob Marley)

As frases acima sdo do estudante quilombola Bob Marley e realcam o importante
papel que a Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-UFPA) tem para esses
estudantes, pois nesses espacos ha o compartilhamento de conhecimento, de integracdo, de
ajuda, de relacGes afetivas, sdo as territorialidades da coletividade, dos sentimentos e uni&o na
busca por condi¢Ges de permanecer na universidade. Nessa perspectiva, Almeida (2004, p.
10) aponta que:

A territorialidade funciona como fator de identificacdo, defesa e forca. Lagos
solidarios e de ajuda mutua informam um conjunto de regras firmadas sobre
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uma base fisica considerada comum, essencial e inalienavel, ndo obstante
disposicBes sucessorias porventura existentes.

A partir das falas acima, daremos énfase ao papel da ADQ a partir da inauguragdo da
sala/sede, que para os estudantes quilombolas surge com papel fundamental para a garantia da

permanéncia e identidade desses sujeitos na Universidade Federal do Para.

Figura 8: Mapa do Campus | da UFPA, Campus Guama.
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A Figura 08 acima, mostra o Campus I, onde fica localizado o Bloco D no qual
encontra-se a sala da Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA, bem como as sedes
das associacdes dos estudantes indigenas e estrangeiros. Denominado pelo Reitor da
Universidade Federal do Para o professor Emmanuel Zagury Tourinho no ato solene de
inauguracdo no dia 19 de outubro de 2017 de “Pavilhdo de Inclusdao” o bloco de salas
designadas para as sedes das associacOes dos estudantes indigenas, quilombolas e
estrangeiros, porém, a localizacéo das salas ainda nao ocupa um lugar de destaque, devido ao
Bloco D ficar atras do “novo” bloco de aula chamado Mirante do Rio, as salas que atualmente

sdo utilizadas como sedes pelas associa¢Bes foram desativadas e posteriormente com reforma
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e aquisicdo de materiais como cadeiras, impressora, wi-fi, computadores foram destinadas a

sede das associagOes desses estudantes.

Durante o ato solene de inauguracdo das salas das associagdes dos estudantes
indigenas, estrangeiros e quilombolas da UFPA, a Associacdo dos Discentes Quilombolas
(ADQ-UFPA) foi representada pelo estudante quilombola Valdinei Gomes do Curso de
Engenharia Civil da UFPA e morador da comunidade quilombola de Itacurucd, no municipio
de Abaetetuba, Figura 9.

Figura 9: Estudante Valdinei Gomes proferindo a fala representando a Associagao dos
Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-UFPA).
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A fala do estudante quilombola Valdinei Gomes*? relata um pouco a trajetoria de lutas
desses estudantes no espaco da Universidade Federal do Para e ressalta a importancia de se ter

uma sala/espaco onde os estudantes quilombolas possam se encontrar, se organizar, reunir e

130 nome do estudante quilombola foi utilizado com autorizagdo. E este estudante fez a fala durante a
inauguracdo da sala da ADQ.
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poder encaminhar suas demandas, haja vista que, antes da criacdo e inauguracdo da sede da
Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA varias reunides e atividades foram
realizadas no hall da reitoria da UFPA e/ou em outros lugares quando disponiveis, o que

ocasionava dificuldades de encontro e organizacdo desses estudantes na universidade.

O estudante Valdinei Gomes proferiu a seguinte fala:

Desde 2013, nds temos estudantes quilombolas dentro da universidade, e as
lutas foram continuando por permanéncia, por mais respeito e mais
compreensdo das diferencas. Em 2015, nds conseguimos criar a nossa
Associacdo, que hoje vem nos respaldando e lutando por melhorias e
garantias de permanecer dentro da universidade. Agora, tem uma sala onde a
gente vai ter como referéncia, um espaco para nés. E de suma importancia
para que os proprios quilombolas saibam se localizar e saibam onde buscar
apoio e se sentir amparados e familiarizados. Porgue as familias quilombolas
ndo sdo sé de uma comunidade. O estado todo é quilombola, o Brasil é
quilombola. Entdo nds estamos aqui para garantir que nossos direitos sejam
respeitados dentro dessa Universidade, e assim a gente vai avancar cada vez
mais.

Assim, essa foi uma reivindicacdo desses estudantes junto a reitoria da UFPA. Além
de que, foi possivel observar a grande emocéo do estudante em sua fala ao relatar o percurso
até adentrarem a sala, relembrando os encontros no hall da Reitoria da UFPA, além das
conquistas da associacdo. O que nos faz refletir sobre a necessidade desses estudantes de se
ter um espaco de aproximacao e afetos entre eles, porém, motivados pelos desafios em relacao
a permanéncia na universidade e movidos por problemas comuns entre eles, pelas dores, mas
também pelas alegrias, assim, relatam os estudantes quilombolas. Deste modo, apoiando-nos
de Almeida (2018, p. 35) ao elucidar que “As dores e os traumas narrados permitem
visualizarmos os deslocamentos dos afetos tristes em direcdo aos afetos alegres, o que nos
leva pensar da importancia de criagdo de espagos outros de subjetivagdo”, portanto, esses
estudantes criam e recriam suas relacdes identitarias, comunitarias e de fortalecimento do
grupo e buscam sempre novas estratégias para garantirem a permanéncia e a re/afirmacdo da

identidade quilombola na UFPA.

As relagOes afetivas precisam ser compreendidas em relagdo a familia e comunidade
ao se deslocarem, pois estes formam um novo territério de afetos, como aponta Almeida
(2018, p. 33) que “Territorios de afetos ndo sdo definidos pela identidade juridica quilombola,
mas pela relacdo que se estabelece com o lugar e com aqueles que nele vivem”, assim, com

base em Almeida (2018) foi possivel identificar que os estudantes quilombolas ao chegarem a
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Belém formam novos territorios afetivos, ao dividirem o aluguel com outros estudantes e
principalmente nas relagdes e interagdes que ocorrem na sala da Associagdo dos Discentes
Quilombolas da UFPA (ADQ-UFPA), nas suas relagdes de troca, na cultura, identidade,
apoio, amizade, no modo de ser e viver, na identificagdo com o outro, a dor, as alegrias,
portanto, os compartilhamentos de emoc6es propiciam a um novo territorio que também é um

territorio de afetos.

A conquista da sala da Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-
UFPA) representa um marco para os estudantes quilombolas da UFPA, assim, perpassando
pela identidade, permanéncia e territorio desses sujeitos. Como apontam o0s estudantes
quilombolas Dandara dos Palmares e Abdias do Nascimento:

A questdo do espaco é conquista. Foi uma das conquistas por um espaco,
para gque a gente possa até se harmonizar, a questdo da chegada dos calouros
aqui, entdo esse espaco foi o centro, receptivo, quem chegava, por exemplo,
ia procurar alguém e tinhamos que esperar na parada “olha vai esperar 14 na
parada o povo que estd vindo”, hoje tem a sala “olha vai pra ADQ, me
encontra 14 na ADQ”, a gente tem uma referéncia, entdo a sala, acho que ela
¢ isso a nossa referéncia. (Dandara dos Palmares)

Porque aqui a gente se sente mais & vontade, a gente sente que é uma parte
de nossos quilombos, porque a gente tem direito de expressdo, a gente tem
nosso direito de se expressar, dependendo da nossa dificuldade da gente
chegar e falar, a gente tem nosso ambiente de convivio, ambiente de dialogo
entre as pessoas, a gente tem nossas reunides nas quais a gente apresenta
nossas dificuldades, as dificuldades que nossas comunidades estdo passando,
que nossos quilombos estdo passando, de tudo que esta correndo dentro do
nosso territdrio entdo esse é o melhor ambiente que chega a s comparar com
nosso quilombo, com nossa comunidade. (Abdias do Nascimento)

A sala é o ponto de encontro dos estudantes quilombolas e também é o local dos
debates, das trocas, das lutas, das relacfes afetivas e, além disso, assume papel importante de
apoio e luta para a permanéncia dos estudantes quilombolas na Universidade Federal do Par3,
se tornando referéncia para esses estudantes, e se aproximando para muitos de “um novo” lar
ou/e a “extensdo” de suas comunidades quilombolas. Para Marques (2009, p. 344) a relagéo

entre quilombo e comunidade € intrinseca, pois segundo ele:

Quilombo, [..] ndo é apenas uma tipologia de dimenses, atividades
econdmicas, localizacdo geografica, quantidade de membros e sitio de
artefatos de importancia histérica. Ele ¢ uma comunidade e, enquanto tal,
passa a ser uma unidade viva, um lécus de producdo material e simbdlica.
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Institui-se como um sistema politico, econdémico, de parentesco e religioso
que margeia ou pode ser alternativo a sociedade abrangente.

Nesse sentido, a estudante quilombola Anasticia em comparagdo a sua comunidade e
a sala da ADQ corrobora que:

L& a gente chega parece que estd em casa, a gente se sente muito a vontade
com 0s amigos, onde a gente pode se reunir, inclusive 1a eu conheci muitas
pessoas que até antes eu poderia passar perto mais eu ndo sabia que eram
quilombolas e la todos chegam, um fala com o outro, se abraca, a gente
conversa, foi uma coisa muito boa que aconteceu pra gente foi essa sala la.

O depoimento da estudante quilombola Anastacia configura-se em elementos da
identidade, assim, fazendo parte de uma comunidade, com aspectos culturais, ritos e rituais
que os identificam, os aproximam e também os diferenciam de outros grupos na universidade,
deste modo, tem-se simbolicamente existe um perfil caracteristico desses estudantes
quilombolas e sdo determinantes da etnicidade desse grupo, com as relagdes comuns
existentes entre eles, como o modo de vida em suas comunidades originais, as relacdes

afetivas, a ancestralidade, a luta pela terra, a condicéo racial, econémica e social. Assim,

O vinculo positivo que liga varios grupos étnicos em um sistema social
englobante depende da complementariedade dos grupos no que concerne
certos tracos de suas caracteristicas culturais. Essa complementariedade pode
fazer emergir uma interdependéncia ou uma simbiose e constitui as areas de
articulacdo anteriormente referidas, ao passo que, nos campos ndo ha
complementariedade ndo pode haver base para uma organizacdo segundo
linhas étnicas — ndo havera interacdo, ou uma interagcdo sem referéncia a
identidade étnica. (BARTH, 1998, p. 200)

Nesse sentido, é importante ressaltar o conceito de comunidade, assim, Cohen (1985,
apud SANTOS 2010, p. 231) analisa que:

A comunidade como experimentada por seus membros — ndo consiste em
estrutura social ou “no fazer” do comportamento social. Ela ¢ inerente “no
pensar” sobre ela. E nesse sentido que podemos falar de comunidade como
um construto simbolico antes que estrutural. Ao se procurar compreender o
fendbmeno da comunidade, n6s temos que considerar suas relagdes sociais
constituintes como repositérios de significado para seus membros, ndo como
um conjunto de elos mecanicos.
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A sala da Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ- UFPA) se
apresenta e representa uma comunidade, construida no contexto das relagdes e interacdes
sociais dos estudantes quilombolas que dela participam. Nesse sentido, Santos (2010, p. 231)

analisa que:

Este conceito de comunidade serve para se analisar que a etnicidade se
constroi nos limites da sociedade menor. A estrutura comunitaria dos
quilombos se estabelece por meio de vinculos demarcados pelo
pertencimento. O sentimento de pertenca se estabelece através da ligacdo do
grupo a terra, o que configura na expressdo da identidade étnica e da
territorialidade, construidas sempre em relagcdo aos outros grupos com 0s
guais se confrontam e se relacionam. Nesses grupos, 0 parentesco constitui-
se por meio de normas que indicam ligacdo ou exclusdo de membros.

A professora Zélia Amador de Deus (2012, p. 234) ressalta que negros e negras lutam

historicamente e se organizam para a garantia de direitos, pois estes:

Criam associacBes. Estabelecem aliancas. Se (re)aproximam da Africa.
Encontram semelhantes em outros territorios da Africa negra, de maneira a
afirmar um discurso de unidade. Portanto, a resisténcia venceu. Atravessou
os tempos. N&o cessou de tecer teias. Construiu redes. Atravessou, ndo
apenas 0 tempo. Atravessou, também, o espaco e rompeu fronteiras. Em
suma, atravessou 0 espaco circunscrito a Nagao.

Para o Reitor da Universidade Federal do Pard, o professor Emmanuel Zagury
Tourinho, em relacdo as salas das associa¢des, enfatizou que “a partir de agora o bloco D é o
pavilhdo da inclusdo, uma conquista dos discentes indigenas, quilombolas e estrangeiros”,
nesse sentido, a partir das analises da fala do reitor e das observac@es e entrevistas realizadas
durante a pesquisa, podemos afirmar que o Bloco D a partir das sedes das associa¢fes dos
estudantes indigenas, quilombolas e estrangeiros ganham uma nova dinamica e significado
em sua caracterizacdo e viabiliza para que haja maior incluséo desses grupos de diversidades
na UFPA. Ainda segundo Reitor:

Nos vivemos em uma sociedade que produz cotidianamente a excluséo e a
desigualdade, que tolera o racismo e a discriminacdo. Em uma sociedade
assim, a universidade deve empoderar os excluidos e combater a
desigualdade e a discriminacdo. A diversidade cultural, em todas as suas
expressdes, € uma das nossas maiores riquezas, e hoje nés demos mais um
pequeno passo para valoriza-la na UFPA.
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Na fala do Reitor da Universidade Federal do Pard o professor Emmanuel Zagury
Tourinho assume o compromisso com a diversidade de sujeitos e grupos existentes nesta
universidade, garantindo a diversidade identitaria e cultural desses sujeitos. Na Figura 10 é
possivel visualizar o professor Emmanuel Zagury Tourinho proferindo a sua fala, juntamente
com a representante do DCE, representante dos povos indigenas, o vice-reitor o professor

Gilmar Pereira entre outros.

Figura 10: Reitor da UFPA, o professor Emmanuel Zagury Tourinho proferindo sua fala na

inauguracdo das sedes das associa¢des dos estudantes Indigenas, Estrangeiros e Quilombolas.

Fonte: UFPA

Na inauguragdo estavam presentes varios representantes da Universidade Federal do
Para, além de representacdo dos estudantes indigenas, estrangeiros, quilombolas e do
Diretério Central dos Estudantes (DCE) da UFPA, assim, 0 evento contou com a participacdo

da diversidade da universidade, os estudantes puderam fazer suas falas e externar as
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conquistas que obtiveram na UFPA, além de cobrar mais iniciativas que garantam a

permanéncia na universidade.

Durante o periodo de pesquisa de campo, a qual foi realizada na sala da Associagédo
dos Discentes Quilombolas da UFPA, pude perceber que a sala é mais que um espago de
encontro dos estudantes quilombolas, a sala significa o territdrio, luta, encontro de novas
amizades e resisténcia, pois nesse espaco € onde se pauta as demandas das lutas e
reivindicacdes dos estudantes quilombolas, como ressalta o estudante quilombola Abdias do

Nascimento sobre a criacdo da ADQ:

Foi um ganho muito grande a criacdo da nossa associagdo aqui dentro da
universidade, porque € um grupo coletivo nos quais todos lutam pelo mesmo
direito, pelo direito de todos, ndo existe individualidade, entdo com a nossa
associagao aqui a gente se sente mais seguro, porque a gente tem um aparato
melhor, tanto pra lutar por nossos direitos, quanto também fazer o nosso
acompanhamento nas nossas dificuldades que a gente tem aqui dentro. Entéo
a nossa associagdo nos da todo esse suporte, tanto financeiro de ir & busca
dos meios financeiros que nos mantém a nossa permanéncia na UFPA, e
quanto as dificuldades que a gente tem prdpria dos nossos cursos, das nossas
faculdades, entdo nossa associacdo aqui eu posso fala que vem em primeiro
lugar porque ela que nos da essa base de apoio.

Assim, € importante elucidar que conforme as entrevistas e observacdes na sala da
Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-UFPA) pude constatar que este é o
principal local na UFPA que esses estudantes re/afirmam e compartilham a identidade comum
entre eles “ser quilombola”, assim, havendo a valorizagdo e ressignificacdo da identidade

quilombola.

De tal modo que, o estudante quilombola Zumbi dos Palmares descreve com carinho e

emogdo que “a sala é como se fosse nosso quilombinho”, fazendo referéncia a sala da
Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-UFPA). Nesse sentido, Almeida
(1998, p. 53) destaca que:

O uso difuso da categoria quilombo, ressemantizada e tornada fator de
mobilizacdo politica, reveste-se hoje de um significado de afirmacéo étnica,
que transcende, entretanto, a ideia juridica de reparo de injusticas historicas.
Inscrevem-se, neste processo, as praticas e acdes sociais que visam a garantir
a terra representada, lato senso, como conjunto dos recursos naturais
considerados imprescindiveis ao grupo. Neste sentido é que quilombo se
torna, mais que objeto de reflexdo, um tema obrigatério da ordem do dia do
campo de poder, a0 mesmo tempo em que constitui um critério politico-
organizativo para 0s movimentos que comecam a se estruturar em tomo de
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entidades locais de representacio — as chamadas “associagdes de
moradores” e ‘“associacdes de remanescentes de quilombos”, ambas
organizadas de acordo com unidades sociais designadas como “povoado”,
“sitio” e/ou “centro” — e de articulagbes mais amplas que pretendem a
delegagdo em termos nacionais.

H& uma pluralidade de estudantes quilombolas que frequenta a sala, por serem de
comunidades e municipios paraenses diferentes, o que possibilita haver maior diversidade de
sujeitos e culturas, além de possibilitar o companheirismo e o compartilhamento de
conhecimentos, culturas, histérias e afetos, além de enfrentarem problemas parecidos, mas
este também é um espaco politico para esses estudantes, ja que é o local onde articulam suas

demandas e se organizam em movimento.

As estudantes quilombolas Beatriz Nascimento e Angela Davis explanam sobre a
representacdo simbolica da sala da Associagdo dos Discentes Quilombolas da UFPA ao
destacarem que:

E um espaco de luta, é ali que a gente senta, que a gente articula (tem tal
coisa pra fazer, vamos fazer), resolver o problema do Mec (fazer oficina de
cartazes), se reunir pra ouvir um pouquinho do outro pra saber as
dificuldades pra que a gente possa ajudar, a gente esta criando politicas
préprias, nossas, que é pra ajudar um ao outro. (Beatriz Nascimento)

Um territdrio, porque a gente ndo tem uma referéncia aqui, por exemplo, em
Belém, e assim, quando tu vais para a sala, tu encontras pessoas da sua
comunidade, é um territério fora do lugar de origem, € uma conquista
realmente. (Angela Davis)

Os estudantes quilombolas constituiram um esquema de horéarios conforme a
disponibilidade de cada um para se responsabilizarem pela sala, assim, estes tém que abrir,

fechar e responsavel pela conservacéo do espaco.

A utilizacdo do espaco pelos estudantes quilombolas se da de inimeras formas, como
por exemplo, para a troca de informacdes e ajuda, para fazerem trabalhos, para a utilizacdo
dos computadores, para conversarem, para se reunirem e para realizarem atividades,
planejamento e estratégias para a permanéncia e melhores condi¢fes na universidade e
também como local de descanso para grande parte dos estudantes que passam o dia toda
universidade e também para aqueles que apos grandes filas no RU se direciona a sala para

descansar.
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A Figura 11 abaixo mostra a vista panordmica da sala da ADQ em um dia com

movimentacao.

Figura 11: Vista panoramica da sala da ADQ.
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Fonte: ADQ.

Ainda em relacdo a sala e os estudantes quilombolas é importante destacar que muitos
estudantes participam ativamente da sala da ADQ e de suas atividades, outros nem tanto, mas
todos os estudantes quilombolas sabem que a partir do momento que precisam de apoio, a
associacdo esta para atendé-los, como relata os estudantes quilombolas Abdias do Nascimento

e Marielle Franco:

Esse & um encontro muito construtivo dentro do nosso coletivo, dentro da
nossa associagdo, porque a gente acaba vendo a realidade de outros amigos,
de outros companheiros, de outras comunidades, de outros quilombos e
assim, dependo da dificuldade de cada um que se encontra aqui a gente até
mesmo entra em dialogo, em debate, vendo essa dificuldade e junto com a
associacdo vendo a melhor forma da gente esta ajudado a revolver essas tais
dificuldades, que todos encontram aqui dentro da UFPA (Abdias do

Nascimento).

E um marco para nés discentes quilombolas ter uma associacdo que nos
representa, até para aqueles que se escondem com medo de ser discriminado,
eles sabem que quando precisarem eles vao ter esse apoio. (Marielle Franco)
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E importante destacar que nos eventos realizados pelos proprios estudantes
quilombolas e pela UFPA os quais acompanhei como observadora no periodo de pesquisa, foi
possivel notar a maneira carinhosa de identificagdo e denominagdo desses estudantes, aos
quais se apresentam como ‘“irmaos quilombolas”, que pode ser definida pelo fruto do
companheirismo existente entre eles e também a historia comum do seu povo. Além disso,
existe a comparacdo e identificacdo da sala com o seu lugar de origem, com o territério
quilombola, como mencionado abaixo pelos estudantes quilombolas Beatriz Nascimento e

Zumbi dos Palmares:

E um territorio, nosso territorio, nosso territorio aqui dentro da universidade.
(Beatriz Nascimento)

A sala represente hoje pra nés a nossa casa na UFPA, 0 nosso espago de
refugio na UFPA, porque, mesmo tendo a associacao antes da sala os alunos
ainda ficavam perdidos na universidade, ainda ficavam pelos corredores das
suas faculdades porque ndo sabiam pra onde ir, ndo sabiam quem procurar,
ndo sabiam quem era quilombola, quem ndo era. A sala se tornou um ponto
de reflgio, de encontro porque tu sabes, tu és quilombola, mesmo tu ndo
participando da associacdo tu sabe que tem uma sala e que se se tu for Ia tu
vai encontrar outro quilombola [...]. Nosso ponto de refligio, nosso ponto de
encontro, que a gente tem essa seguranca que indo |4 tu vai ter um
quilombola ali que vai te receber, mesmo que tu ndo conhega, tu sabe que
vai ter alguém, tu sabe que tu ndo esta perdido, em qualquer lugar da
universidade gue tu esteja, que tu se sentir so, tu sabe se tu for “pra sala, tu
vai encontrar alguém 14 [...]. (Zumbi dos Palmares)

Anteriormente a criacdo da ADQ-UFPA havia dificuldade de encontro, de localizacédo
na UFPA e que implicavam na organizacdo desses estudantes, como analisa a estudante

quilombola Marielle Franco:

Eu acho muito interessante o papel da ADQ, eu entrei em 2015, eu sou do
processo de quando ndo existia ainda a associacdo na universidade, entéo a
gente teve bastante dificuldade na questdo de deslocamento dentro da
universidade, tu eras tudo perdido, tu ndo sabias onde ficava nada [...]
quando tu ndo sabe fazer determinada coisa no computador tu vai la que tu
tem alguém que vai te orientar sobre aquilo, mas quando eu entrei em 2015
eu ndo tive isso, como hoje as demais pessoas tem esse privilégio.

Até o ano de 2017 os estudantes quilombolas eram convidados a participarem das
atividades referentes a Semana da Consciéncia Negra na UFPA promovidas por grupos de
pesquisas, entre outros, todavia, no ano de 2018 a ADQ promoveu a sua propria semana e
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convidou a comunidade académica para participar das atividades propostas que se
constituiram de diversas formas, com palestras, apresentagdes de danca afro-brasileiras,
apresentacdes musicais que foi realizado em parceria com o Diretorio Central dos Estudantes
da UFPA (DCE-UFPA) como podemos ver na Figura 12 abaixo:

Figura 12: Programacdo da Semana da Consciéncia Negra 2018 promovida pela ADQ.

PROGRAMACAOD:

)
Segunda-feira 19/11: gnadm-;elr; 2um TR
Il Seminario de Consciéncia Negra ) ? 'a' gisoonversa <Lxhe
inieio: DBH3O Local: Hall do Mirsnts
:.gj)al: Auditdrio Haiton Correa (Altos Realizacdo: DCE UFPA e
Realizagao: CADEL X
Sexta-feira 22/11 CINEFAU: “Negritudes”
Oficinas de Turbante e Tranga Inicio: 16h
Inicio: 16h Local: Auditério da FAU
Local: Jardim do Bloco D - Basico Realizacao: CAAU

Realizagao: DCE UFPA - ADQ

LOCAL: Jardim do Bloco D/Basico - Sala da ADQ

0Sh 19h
Roda de Conversa: Memoria, Compromisso e Grupo de Carimbo - Cobra Venenosa
Protagonismo do nosso povo Quilombola. 20h
11h Desfile das Misses
Apresentagao Cultural - Lundum 22h
13h Encerramento
CINEDEBATE: Samba de Cacete

18h

Roda de Carimbo - Samba de Cacete ‘Venda de comidas e artesanalo o dia inteiro

Fonte: ADQ.

O dia foi marcado pelo debate em torno das questdes étnico racial, da valorizacdo e

reafirmacdo da cultura afro-brasileira e a identidade negra, contando com expressiva
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participacdo dos estudantes quilombolas e de outros estudantes, como podemos verificar nas
figuras abaixo:

Figura 13: Apresentacdo dos Estudantes Quilombolas no dia da Consciéncia Negra na UFPA.

Fonte: ADQ.

Entre os processos culturais construidos pelos homens e pelas mulheres na
sua relacdo com o meio, com 0s semelhantes e com os diferentes, estdo as
maltiplas formas por meio das quais esses sujeitos se educam e transmitem
essa educacdo para as futuras geragdes. E por meio da educagio que a
cultura introjeta os sistemas de representacGes e as logicas construidas na
vida cotidiana, acumulados (e transformados) por geracGes e geracOes.
(GOMES, 2003, p. 170)

Neste contexto politico, social e cultural as populacbes negras e quilombolas
construiram sua identidade de luta e resisténcia, assim, a Semana da Consciéncia Negra
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representa um dia simbolico de lutas e reivindicagcGes de reconhecimento e valorizagdo da

identidade étnica desses sujeitos.

Figura 14: Participacdo de estudantes na programacdo da Semana da Consciéncia Negra dos

estudantes quilombolas da UFPA.

™

Fonte: ADQ.

Nesse sentido, quando pensamos a articulagdo entre educacdo, cultura e
identidade negra, falamos de processos densos, movedicos e plurais,
construidos pelos sujeitos sociais no decorrer da historia, nas relagdes sociais
e culturais. Processos que estdo imersos na articulagdo entre o individual e o
social, entre o passado e o0 presente, entre a memoria e a histéria. (GOMES,
2003, p. 171)

Desde 2015 os estudantes quilombolas vém sendo protagonistas de suas historias e
com a criacdo da Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA esse movimento tem se
intensificado, assim, o0s estudantes quilombolas foram/sdo protagonistas de diversas

conquistas e lutas na universidade e sempre em movimento e fazendo movimentos.
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Ainda a estudante quilombola Beatriz Nascimento reitera que & preciso que estes
sejam vistos por toda a universidade, que tenham mais visibilidade e que sejam reconhecidos,

com sua cultura e identidade, como podemos observa na fala abaixo:

Eu digo que a gente esta preso aqui dentro dessa sala e que a gente ndo pode
ficar apenas preso aqui, a gente precisa botar pra fora, esse povo precisa nos
enxergar, nos identificar, essa cultura é quilombola, porque nés somos
misturados, somos negros urbanos, é uma coisa que eu acredito que a gente
precisa fazer ainda, é nos posicionar na verdade, as pessoas precisam saber
que nos estamos aqui, as pessoas precisam ver determinados caracteristicas
nossas, e identificar que essa pessoa é quilombola, essa cultura, essa danca,
essa musica é quilombola, porgue nés ficamos misturados.

Assim, existe a preocupacdo e a necessidade desses estudantes ocuparem outros
espacos para o seu fortalecimento cultural e identitario, pois a sala é o lugar de organizacdo e

encontros, mas ndo pode ser o Unico e exclusivo lugar para se ocupar por esses estudantes.

Atualmente a sala estd ficando pequena para comportar 0s estudantes quilombolas,
principalmente em dias de assembleia ou outras atividades realizadas pela ADQ como analisa

os estudantes quilombolas Dandara dos Palmares e Zumbi dos Palmares:

Hoje com mil e poucos quilombolas que se tem aqui a nossa sala ja se tornou
pequena. A gente daqui com um tempo tem que conseguir algo maior,
porque acredito que a gente precisa de um auditério com a nossa cara, que
esse auditorio 14 tivesse toda uma especificidade, seria um abrago. [...] e ai
ela ja esta muito pequena pra nossa demanda, mas esta sendo muito util. [...]
Hoje com mil e poucos quilombolas que se tem aqui, a nossa sala ja se
tornou pequena (Dandara dos Palmares).

E assim, foi hoje os quilombolas do nada vdo se reunindo na sala,
conhecendo outros quilombolas, e ai hoje tu percebe essa unido dos
guilombolas na universidade, sempre em grandes grupos, cinco, seis, sete,
oito pessoas, hoje a sala reuni 20, 30 até 50 pessoas (Zumbi dos Palmares).

Ainda a estudante quilombola Dandara dos palmares relata o porqué de haver

necessidade de um espago maior para esses estudantes, ao evidenciar que:

No dia 18 na sala dos indigenas ndo deu, esse espaco lotou, eu tenho fotos,
lotou, por ai eu tiro, se & nesse espago tivesse uma sala ao lado com
auditorio um banheiro ali a gente j& estava agraciado, porque a nossa
demanda ela é grande, entdo a gente precisa lutar por um espaco maior,
porque é a nossa referéncia, a gente precisa se referendar disso, [...] a gente
ndo quer s6 uma sala, a gente quer um auditorio pra nés quilombolas, um
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espago bem maior pra gente poder se acolher, pra gente poder fazer nossos
eventos e pra gente poder quando tiver nossos eventos maiores [...]. E se a
gente ndo tivesse a sala da ADQ? Alguns ficaram tudo jogado no hall da
reitoria por conta que foram liberar era 11h da noite as salas onde iriam ser o
dormitorio do pessoal, isso pra mim foi a gota d’agua, foi humilhante.

Assim, surge a necessidade de se ter um espago para estes realizarem seus eventos,
principalmente quando esta envolve atividades conjuntas com outros grupos de diversidade,
haja vista que, existe um numero expressivo de estudantes quilombolas na UFPA e quando
somados juntamente com os estudantes indigenas as salas ficam pequenas, e, assim, exigem

que haja um maior espago.

Figura 15: Discussdo dos estudantes quilombolas na Semana da Consciéncia Negra dos

estudantes quilombolas da UFPA.
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Fonte: ADQ.

Nas atividades da Semana da Consciéncia Negra houve varias discussdes, formacao e
informacdo e foram promovidas pelos proprios estudantes quilombolas que assumiam o
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protagonismo desses momentos, promovendo muitos debates em torno da resisténcia e

fortalecimento da identidade e cultura desses estudantes.

A sala da ADQ, através da Associacdo dos Discentes Quilombolas se torna relevante
para esses estudantes, considerando-se que, promove um espaco de fortalecimento da
identidade e cultura quilombola, além de que possui um dos elementos essenciais para muitos
estudantes quilombolas que se encontram em maiores condi¢cGes de vulnerabilidade, se

tornando também, base para muitos quilombolas na busca pela permanéncia.

4.3 A PERMANENCIA NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA: O QUE DIZEM 0S
PROTAGONISTAS

A permanéncia dos estudantes quilombolas perpassa por multiplos desafios e estes sdo
internos e externos a universidade, assim, surge a necessidade de dar voz a esses sujeitos,
nesse sentido, daremos énfase as falas dos estudantes quilombolas que foram entrevistados
para esse estudo. Além de analisarmos os principais relatos desses estudantes, considerando o
percurso na educacdo basica; e a relacdo com a comunidade, familia, deslocamento; e a
relacdo com o ensino superior com énfase a permanéncia, e evidenciaremos o que ja avangou
e 0 que precisa avancar em relacdo a permanéncia dos estudantes quilombolas na

Universidade Federal do Para.

Mediante o exposto acima, trataremos do desafio da permanéncia dos estudantes
quilombolas na Universidade Federal do Para que é um dos objetivos desse estudo, pois que,

para além do acesso é preciso que esta garanta a permanéncia desses sujeitos na universidade.

Utilizaremos o termo “permanéncia a partir da ideia de tempo (duracdo) e
transformag@o” conforme Santos (2009, p. 67) a qual se apoia nos conceitos de Lewis e Kant.

A autora reitera que:

De um modo geral, pode-se dizer que a permanéncia é, pois, duragdo e
transformacdo; é o ato de durar no tempo, mas sob um outro modo de
existéncia. A permanéncia traz, portanto, uma concepcao de tempo que é
cronologica (horas, dias, semestres, anos) e outra que é a de um espaco
simbdlico que permite o di&logo, a troca de experiéncias e a transformagédo
de todos e de cada um. (Santos, 2009, p. 68)
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Ainda com base na autora (2009, p. 77) a permanéncia ainda deve ser entendida como
de permanecer no curso até a conclusdo do curso e “preferencialmente com qualidade
suficiente que Ihes permita a transformacéo individual e do seu meio social e, com vistas aos
estudos na pds graduacdo, nos parece obvio que ela ndo pode ser resumida, meramente, ao
assistencialismo” ¢ ainda o permanecer é um “ato de persistir na continua¢do dos estudos que
permita ndo sO a constancia do individuo, mas também a possibilidade de transformacéo e
existéncia” (SANTOS, 2009, p. 120).

Os estudantes quilombolas expressam a sua luta pela permanéncia cotidianamente e
em varios espagos fisicos e virtuais, assim, a Figura 17 abaixo foi retirada da rede social da
ADQ na internet, a qual mostra um dos slogans que esses estudantes utilizam em varios
espagos que ¢ preciso “resistir para existir’, mostrando que a luta é continua, e que ¢ preciso
resistir aos desafios que enfrentam no dia a dia, e principalmente as barreiras enfrentadas para

a permanéncia na universidade.

Figura 16: Slogan da ADQ-UFPA: Resistir para existir.
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Fonte: ADQ-UFPA.

Deste modo, faremos uma breve analise de alguns dos desafios detectados durante as
entrevistas realizadas para esse estudo, de modo que, é preciso primeiramente compreender as
particularidades e identidades préprias dos estudantes quilombolas, o que nos leva a

recorremos a Geertz (2014, p. 7) ao enfatizar que:
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Nos escritos etnograficos acabados, inclusive os aqui selecionados, esse fato
— de que o que chamamos de nossos dados sdo realmente nossa propria
construcdo das construcbes de outras pessoas, do que elas e seus
compatriotas se propdem — esta obscurecido, pois a maior parte do que
precisamos para compreender um acontecimento particular, um ritual, um
costume, uma ideia, ou 0 que quer que seja esta insinuado como informagéo
de fundo antes da coisa em si mesma ser examinada diretamente.

Posto isso, com base nas entrevistas faremos um panorama no que concerne a
permanéncia na UFPA a partir das falas dos estudantes quilombolas, as quais nos chamam
atencdo, pois a maioria dos relatos ressaltam as dificuldades e as estratégias para a
permanéncia na universidade, por exemplo, sair de sua comunidade para outra cidade, o0
racismo institucional, a alimentacdo, a moradia, as dificuldades no curso escolhido, fatores
que levaram estudantes quilombolas a desistirem de suas vagas na Universidade Federal do
Pard, ressaltando que esses fatores sdo analisados a diante. Como enfatiza a estudante

quilombola Dandara dos Palmares abaixo:

A gente costuma matar um ledo, talvez um cachorro, talvez um gato que seja
por dia, mas todo dia a gente encontra problema aqui, (Dandara dos
Palmares)

4.3.1 Deslocamento: saudade da familia, adaptacéo, lacos afetivos e permanéncia

Para muitos estudantes que ingressaram na Universidade Federal do Para através do
Processo Seletivo Especial destinado as comunidades quilombolas e tiveram que se deslocar
para outro municipio, esta foi a primeira experiéncia longe de casa, da familia, dos amigos e
da comunidade, assim, em muitos relatos podemos perceber que a saudade implica também na
permanéncia desses estudantes na universidade. O apoio da familia é essencial, seja ele
afetivo e/ou financeiro, principalmente para os estudantes que praticamente dependem
somente da Bolsa Permanéncia do MEC ou de outros auxilios da UFPA. Como podemos

observar nas falas abaixo:

E muito recente eu vim para cd, estou no segundo semestre, eu sé pude
voltar em minha comunidade em setembro, foi quando teve a festividade 14,
uma das maiores festas do Baixo Tocantins que é o Festival Quilombola da
Vila de Umarizal. (Conceicdo Evaristo)
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Meu pai é falecido, entéo eu conto s6 com a ajuda da minha mée. H4 uma
certa dificuldade no comeco, nos primeiros dias. A gente comecou a receber
a bolsa a partir de agosto, entdo até julho eu ndo pude ir a minha
comunidade, ndo tinha condi¢des, entdo eu s6 pude voltar em setembro.
(Conceicdo Evaristo)

A gente tem também esse choque porque a gente esta acostumado a esta ali
perto da mée da gente, quando a gente precisa de alguma coisa a gente vai la
fala com ela, mas aqui a realidade é totalmente diferente, aqui a gente ndo
tem nem pra quem recorrer, foi um choque que eu senti, porque eu sou muito
proximo a minha familia e eu nunca tinha saido pra morar longe deles. (Bob
Marley)

Foi muito dificil porque eu nunca tinha saido de perto de meus pais, ficou
muito dificil para mim a questdo de ndo estd perto deles, eu chorava muito,
eu sofri muito, muito mesmo por conta disso. Vim para ca pra Belém, ndo
conhecia ninguém, nunca tinha vindo para ca, ndo sabia nem o rumo da
faculdade, nem qual era a minha sala, fiquei perdidinha, foi muito dificil vim
para ca. (Luiza Mahin)

Entdo consegui ficar aqui, fiquei no maximo uns trés meses, e voltei pra
Abaetetuba, ndo conseguir me adaptar, era dor de cabeca todos os dias,
onibus lotado, tinha que volta cedo porque Ananindeua é longe da
universidade, eu ndo morava aqui proximo ainda e eu tranquei, eu ndo
conseguir, eu me sentia muito mal mesmo porgue eu ndo conseguia falar
direto com minha familia, porque pra Ia ndo tem telefone, ndo tinha na época
e tinha poucos amigos e ndo tinha com quem conversar. (Tereza de
Benguela)

Eu sinto muita falta de casa, eu sempre digo que o povo daqui é privilegiado
porque eles sempre estdo em seus quilombos, uma hora, duas horas, pra
gente é muito complicado porque pra gente chegar em casa a gente precisa
ter bastante dinheiro, porque de navio a gente tira trés dias até Santarém e de
la ainda temos que pegar mais um barco mais doze horas, é bem puxado e de
avido normalmente a passagem é muito caro, e o fato da gente nao ter uma
renda pra estar fazendo essas viagens, entdo a gente escolhe normalmente
uma vez ao ano pra ir em casa. (Beatriz Nascimento)

Eu ndo vou muito a minha comunidade, porque se tu vais, vai faltar dinheiro
para outras coisas e aqui a gente néo vive sem dinheiro. (Marielle Franco)

E importante destacar que, dependendo de sua condigdo financeira estes demoram de

dois a trés meses ou mais sem irem a suas comunidades, o que se deve aos custos de

deslocamento de Belém para as comunidades quilombolas, implicando diretamente na

dificuldade de retornarem na proxima semana em Belém, pois estes tém que custear 0s seus

gastos semanais em Belém. Ainda em relacdo ao deslocamento, os estudantes quilombolas

relatam que:

E complicado, é dificil até por conta de se adaptar, eu passei uma semana
morando sozinha, num local onde vocé ndo conhece ninguém, ndo tem com
guem sair, ndo tem com quem dialogar, almocar, numa enorme de uma
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universidade, onde vocé ndo conhece nada, s sabe onde é o RU, o prédio
que voce estuda é a casa, e s0. (Concei¢do Evaristo)

Eu encontrei muita dificuldade, primeiramente porque eu nao nunca tinha
vindo nem em Belém, eu ndo tinha no¢do de como era uma vida na cidade e
logo quando eu cheguei eu me deparei, assim, era uma correria pra pegar
onibus e também um modo de vida que era totalmente diferente, porque la
na nossa comunidade as vezes quando falta alguma coisa a gente vai na casa
do vizinho e emprestava e quando eu cheguei pra c& eu vi que isso era
totalmente diferente, aqui se eu néo tiver dinheiro eu ndo tenho aquilo que eu
quero. E quando eu vim pra cd, digamos que eu ndo passei fome, mas eu
cheguei a quase passar fome, porque a minha familia ndo tem condiges
financeira, a Unica coisa que a minha mée recebia era o bolsa familia, que
era o Unico dinheiro que ela me mandava, ela recebia em torno de R$ 450
reais e todo o dinheiro que ela recebia, ela s6 mandava pra mim pra pagar
aluguel e pra me manter aqui, foi uma dificuldade muito grande. (Bob
Marley)

Quando eu cheguei aqui na universidade, tipo Belém eu ndo conhecia
ninguém, nao sabia andar aqui em Belém, eu ndo sabia nada aqui em Belém,
eu ndo sabia onde procurar informacdes. Parece que cheguei noutro mundo,
parece nao, quando a chega do interior e chega a universidade parecer que e
outro mundo pra gente, a gente € olhado tudo estranho e quando a gente
chega aqui os professores ndo e igual do ensino médio, que eles falam pra
fazer o trabalho faz isso aqui e aqui ndo eles ndo falam nada vocé, se fez o
trabalho fez, se ndo fez ndo tem problema se fez a gente entrega e outro nivel
muito e muito avangado eu achei tipo estranho isso porque depende so de ti
tipo de mim se eu quiser fazer meu curso se eu ndo quiser mata aula se eu
ndo quiser isso depende s6 de mim |4 em casa quando eu fazia o ensino
médio o papai ficava falando tu ndo vai pra aula e aqui ndo eu vivo sozinho
s6 com meus amigos aqui cada um por sir e estranho isso. (Agostinho Neto)

Gente esse mundo ndo é meu, eu fiquei dois meses, nessa coisa, querendo
desistir, porque foi muito dificil pra mim, eu cheguei dentro da sala e foi um
choque, o professor ja foi passando trabalho, com duas semanas depois ja foi
passando prova, meu deus do céu, eu ndo sabia nada: E agora o que eu vou
fazer? Vou desistir, ai minha prima me ajudou muito, falou pra eu nédo
desistir, falou pra eu continuar, quando eu entrei a primeira coisa que eu
percebi, esse mundo ndo é meu, depois de muito tempo que eu ja fui
pegando gosto pelo curso, agora ja esta tranquilo. (Luiza Mahin)

Bom a minha vinda foi em 2015. N&o foi nada facil, porque la a gente vive
de uma forma bem mais tranquila, sem muito transito, sem muito barulho,
chegando aqui eu me deparei com uma realidade totalmente diferente da
minha, inclusive eu morava em Ananindeua e tinha que vim pra ca, pra
universidade super cedo e o 6nibus muito lotado, as pessoas muito agoniadas
ali dentro, esse foi alguns dos motivos que me fez trancar o curso, porque eu
ndo consegui me adaptar, a alimentacdo também, conhecia poucas pessoas,
nesse tempo ndo tinha muitos quilombolas também estudando, em 2015.
(Tereza de Benguela)

Logo no comeco tive muita dificuldade pra me adapta aqui, porque a gente
vem de 14, € um silencio, uma tranquilidade, uma coisa muito boa 14, e a
gente chega aqui, viver dentro de uma cidade que é um barulho, é trénsito,
calor, tudo isso e eu custei muito pra me adaptar, eu até quis ir embora,
liguei pra minha familia que eu ndo queria ficar aqui, isso com trés meses
gue eu estava aqui, eu ndo queria ficar aqui, eu queria ir embora daqui e a
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minha mée falou: ndo minha filha fica quer tu vai conseguir se adaptar e eu
continuei aqui, gracas que eu encontrei meus amigos, minha irmé que
também ja estd aqui e eles me ajudaram muito. Tudo isso fiquei totalmente
perdida, que eu ndo sabia nem como pegar 6nibus, para onde ir, que énibus
pegar. (Anastécia)

Os relatos acima mostram que, para além das dificuldades financeiras que 0s
estudantes enfrentam cotidianamente, a saudade de casa e da comunidade influencia muito na
sua permanéncia na universidade, fazendo com que alguns abandonem a faculdade e retorne
para suas comunidades. Para muitos estudantes quilombolas sair da comunidade e se deslocar
para outro municipio é muito dificil. Pois € uma outra realidade que se encontra no modo de
ser, de viver e na identidade desses/dessas estudantes, assim, Cardoso (2007, p. 73) ressalta

sobre as populac@es tradicionais que:

Suas formas de vida, seu ordenamento temporal e territorial sdo marcados
pela complementaridade entre os elementos que compdem seu habitat. E
indiscutivel a presenca das populagdes tradicionais nas discussdes e acdes
concernentes ao conhecimento da histéria local, pois seus saberes traduzem
0 conhecimento acerca da utilizacdo das florestas, rios e diversos outros
ecossistemas.

Para esses estudantes a vida nas comunidades é diferente da vivéncia na cidade, nesse
sentido, as relacdes sao diferentes, o modo de vida é diferente, além da relacdo de parentesco
com a vizinhanga. Assim, se deslocar da sua comunidade, principalmente logo no comeco,
causa alguns transtornos, além das dificuldades que esses sujeitos tém de se adaptar, pois as
relacBes e interacbes sociais se diferenciam, ja que, a dinamica social e territorial desses
sujeitos é modificada principalmente nas relacdes de troca, na alimentacdo, nas relacGes
afetivas, no modo de ser e viver, entre outros fatores citados pelos estudantes quilombolas
entrevistados. Segundo Haerter, Janior e Bussoletti (2013, p. 376):

As comunidades quilombolas, maneira pela qual comunidades negras com
ascendéncia escrava normalmente se autoidentificam no contexto social e
politico brasileiro atual, possuem algumas caracteristicas comuns, como a
relacdo com sua ancestralidade, 0 uso comum de recursos naturais com a
agua e a terra em se tratando de comunidades negras rurais, as fortes
relacbes de reciprocidade entre os seus membros, a evocagdo de memorias
coletivas cuja tessitura remonta ao sistema escravista brasileiro, além de
crenca em uma ancestralidade comum.
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A estudante quilombola Elza Soares uma das estudantes que cancelaram a matricula
na UFPA, relata que “era muito dificil deixar a minha filha, o meu marido trabalha em outro
municipio, entdo ela ndo ficava com nenhum de nos e ndo dava pra trazer ela, pois ndo tinha
com quem deixar em Belém”, ressalta ainda que “toda semana quando retornava a Belém, ela
ficava chorando, e pedia pra ficar” e isso fez com ela desistisse da vaga, garantindo que ficar
longe da filha era muito dificil, pois os lagos afetivos e familiares influenciaram na sua
permanéncia na universidade, para muitos estudantes é complicado, principalmente quando se
tem filhos pequenos e ndo ter com quem deixar e/ou quando ndo consegue passar pelo periodo

de adaptacéo.

Outro fator é o estranhamento da saida da comunidade para a cidade de Belém. Nas
entrevistas os jovens colocam as dificuldades enfrentadas ao se deslocarem para a cidade, pois
estes vao para um espaco diferente, com costumes e culturas diferentes, como destaca Santos
(2009, p. 73-74) “Os estudantes das classes populares que adentram a universidade, em geral
o fazem de forma pioneira e os primeiros dias sdo de muito estranhamento aquele mundo
distante e distinto do seu”. Além da distancia da familia e a falta de recursos financeiros para
0 deslocamento da cidade para o campo e vice-versa. Ainda assim, a cidade e campo acabam
por formar relagdes de sonhos e afetos, o encontro de uma nova realidade a qual os estudantes
quilombolas passam a se relacionar. Para Williams (1989, p. 19) “A vida no campo e na
cidade é modvel e presente: move-se ao longo do tempo, através da historia de uma familia e
um povo, move-se e sentimentos e ideias, através de uma rede de relacionamento e decisdes”.
Muitos enfrentam a saudade de suas familias, amigos e comunidade, pois muitas vezes sdo

muito envolvidos em suas comunidades e que possuem lagos afetivos.

O movimento de ir e vir entre 0 quilombo e a cidade sdo pautados pela precariedade e
provisoriedade das condi¢Bes enquanto estudante, pois estes dependem da bolsa permanéncia
e muitos s6 retornam as suas comunidades ap6s dois a seis meses depois que mudam para a

cidade de Belém.

4.3.2 A bolsa permanéncia: a primeira etapa do processo seletivo?

Muitos jovens de comunidades quilombolas, ap6s a conclusdo do ensino médio, nunca
tentaram prestar o vestibular e tem aqueles que tentaram e ndo tiveram muito éxito. O

insucesso desses sujeitos ao prestar vestibular consiste em diversos motivos entre esses estdo:
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0 ensino precério nas escolas das comunidades camponesas, 0 que faz com que o jovem
quilombola tenha pouco conhecimento/preparo para o vestibular; também o medo de sair de
casa/comunidade sem condicGes de permanéncia na cidade ou em outro municipio para cursar
uma universidade, haja vista que, nem todas as familias tém condicGes de manter seus filhos

na cidade ou em outro municipio.

Portanto, o PSE surge como a oportunidade de ingresso na universidade para esses
sujeitos, por ser um processo seletivo destinado especificamente para comunidades
quilombolas através da Resolugdo n°. 4309, de 27 de agosto de 2012 da Universidade Federal
do Para, assim, com a possibilidade de se ter uma bolsa/auxilio financeiro ao ingressarem na
universidade faz com que muitos quilombolas participem desse processo seletivo, pois com a
bolsa minimamente sera possivel a garantia de permanéncia desse quilombola na

universidade, como podemos analisar nas falas dos estudantes quilombolas abaixo:

A partir do momento que eu entrei, eu ndo recebi a bolsa logo e tem essa
dificuldade muito grande, a universidade ndo oferta esse suporte que a gente
precisa, principalmente nesses primeiros meses, porque a gente precisa de
recursos para a gente poder comprar nossos materiais didaticos. (Bob
Marley)

Até agora eu ndo consegui nenhuma bolsa, eu ndo tenho nenhuma bolsa, em
casa nOs somos quatro que estamos na universidade e somente um tem bolsa
que é a bolsa permanéncia que ele conseguiu, mas foi o Unico até entdo. E
muito puxado, é muito complicado pra se manter aqui dentro, nossos pais a
gente sabe que ndo tem condic¢Bes, meu pai ndo tem renda, trabalha em uma
associagdo e a unica renda dele é fazendo biscoito de castanha, doce, bolo
essas coisas, a minha mée trabalha numa cooperativa da nossa comunidade
de servicos gerais, entdo a gente sabe que a nossa maior dificuldade
principalmente é a financeira, pra gente se manter aqui. (Beatriz
Nascimento)

Meus pais que me ajudaram durante os quatro meses que eu Vivi sem bolsa
nenhuma, s6 meus pais me ajudando, mandavam dinheiro pra mim, depois
desses meses que eu consegui acessar a bolsa emergencial, eu consegui
receber a bolsa emergencial, e recebi até més passado, com isso eu estava
vivendo, meus pais mandavam dinheiro pra mim, porque s6 isso ndo dava,
s0 a bolsa emergencial ndo da pra tu viver aqui, € muito gasto. A questdo de
convivéncia, a questdo financeira, aqui em Belém é muito gasto. (Luiza
Mahin)

A maior dificuldade foi financeira porque minha mée e meu pai ndo séo bem
de condicbes e quando eu cheguei aqui senti muito, principalmente a
moradia, porque ndo tinha onde eu morar, nos primeiros trés meses antes de
eu receber ficava morando na casa dos outros, e as vezes eu deixava de
almoca pra janta, os trés meses foram muito ruim pra mim. (Agostinho Neto)

E muito complicado porque a gente tem ajuda s6 depois de trés meses, até
quatro pra gente receber ajuda, que é a bolsa. E enquanto isso a gente se
mantém com a ajuda da nossa propria familia, e € muito dificil, &€ mais
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complicado ainda, o custo de transporte, de alimentacdo porque sé da
universidade ndo é suficiente, nem sempre da tempo pra gente ir almocar e
jantar no RU, e também outras coisa mais, que inclui também, a gente gasta
e ndo tem como estéa ressarcindo isso, e também isso fez com que eu voltasse
para Abaetetuba porque nossas familias ndo tem condic¢des suficiente, pelo
menos a minha, ndo tem condicBes totais pra me ajudar, pra eu me manter,
pagar o aluguel mais préximo (do Campus Guama) porque eu pagava énibus
todos os dias pra mim chega mais cedo, porque nem todas as aulas sdo na
universidade, as vezes sdo em outros lugares e eu tinha que gastar e eles
tinham que mandar, as vezes ndo tinham, ai eu tinha que faltar na aula, ou,
ndo me alimentava e ia para as aulas de campo € muito complicado ndo é
nada féacil a nossa estadia aqui, logo quando a gente vem é por causa dessa
ajuda de custo, mas que a gente nao tem também logo no inicio. (Tereza de
Benguela)

No comeco foi complicado pra mim, eu perdi minha avo, eu fui criado por
ela porque a minha méae nao tem condi¢do de me manter aqui. Eu fiz com a
mentalidade de fazer, mas ndo sei se meu futuro vai ser prospero, se eu vou
consegui me instalar aqui para estudar, eu passei, comemorei, mas eu estava
pensando como é que eu vou fazer, porque a Unica pessoa que podia me
ajudar era a minha av0, ai nessa comemoragdo veio 0 meu tio e falou pra
mim “que iria me ajudar no que poder e que podia contar com ele”. Assim,
ele me ajudava, me mandava R$ 200 reais, R$ 100 reais, inclusive até hoje
ele estd devendo porque ele preferiu me ajudar. Ainda bem que s6 demorou
trés meses pra eu poder receber, no caso do meu amigo que custou bastante
pra receber, porque ele ndo colocou um documento. (Florestan Fernandes)

No inicio é muito dificil a gente se deslocar da nossa comunidade pra vim
morar no meio urbano, onde a gente ndo tem onde morar, principalmente as
nossas familias ndo tem condicbes de bancar 0s nossos gastos,
principalmente aluguel, alimentacéo, transporte e é muito dificil, & gente néo
tem no exato momento quando a gente adentra no ensino superior um
suporte de imediato da UFPA, da universidade, a gente ndo tem esse suporte,
entdo isso acaba muitas vezes, muitos colegas desistem por esse motivo, essa
é a parte mais dificil de permanecer, em prosseguir por que se a gente ndo
tem um suporte de imediato, isso deixa a gente bastante sem rumo,
dificultando assim que a gente possa permanecer na universidade. (Abdias
do Nascimento)

Ela deu uma oportunidade pra nés esta aqui, mas s6 quer ela ndo deu esse
suporte, porgue até inclusive a bolsa que a gente recebe, eu inclusive passei
seis meses pra eu conseguir receber minha bolsa e antes disso a gente fica s6
com a ajuda da familia para se sustentar. (Anastécia)

A partir do momento que tu adentras a universidade, tu fazes todo um
cadastro pra tu ganhar uma bolsa, mas tu leva trés meses pra comecar a
receber e isso quando esta tudo organizado, tudo certinho a documentagé&o,
sendo bem mais que isso. Durante esses trés meses tu tem que ficar na casa
de parentes, de primos, de tios até tu comecar a ganhar a bolsa pra tu alugar
um espago pra conseguir se manter ou entdo compartilhar com alguém.
(Marielle Franco)

Entdo a partir de minha chegada aqui 0 meu maior entrave foi a questdo
financeira, porque a universidade ndo vende uma folha de papel fiado pra
gente e como eu ndo tinha nenhum tipo de recurso, de bolsa a ndo ser ajuda
da minha irmd, dos colegas, e principalmente de alguns amigos que eu
consegui fazer aqui pra poder sobreviver. Porque a nossa permanéncia aqui,
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digo com muita convicgdo, depende muito de nossa situagdo financeira,
porque esses primeiros meses que nos dao para se inscrever nas bolas é
muito dificil, até porque vocé ainda vai ser analisado, de repente 0s
documentos ndo estdo todos corretos e a gente precisa refazer esse processo,
entdo eu passei por isso quando o Mec identificou que ndo existia
documento nenhum na bolsa emergencial, entdo eu me desesperei porque eu
tive que fazer o pedido da bolsa da bolsa permanéncia, entéo eu tive que
fazer o pedido emergencial e a partir de fevereiro que eu consegui receber a
bolsa, sendo que eu cheguei aqui no dia 25 de setembro e ainda passei uma
semana sem ter aula, entdo isso, conseguir superar algumas coisas, até hoje
eu ainda estou com essa dificuldade financeira porque a bolsa de 400 reais
ndo da pra nenhum ser humano sobreviver diretamente, mas continuando de
algumas pessoas, da minha mée gracas a Deus, da minha irm4, a gente esta
conseguido se ajudar, hoje num kit net estamos cinco pessoas, mas nés ja
fomos até sete, até semana passada, e a gente um dando a mao pro outro
porque s6 trés pessoas tinham bolsa, sendo que duas tinham bolsa
permanéncia e uma bolsa emergencial que no meu caso e 0S outros nada,
bolsa nenhuma, entdo sé pra dizer assim, que por conta dessas situacfes que
a gente perpassa aqui, a gente fica adoecido sim, é questdo psicoldgica.
(Dandara dos Palmares)

Ainda tem essa questdo da bolsa do MEC, que a gente ver que esta externo a
universidade, mas que interfere agui no ensino, que muitas pessoas
necessitam dessa bolsa, que ndo tem como se manter aqui. (Angela Davis)

Os estudantes quilombolas tém inGmeros gastos para estudarem fora de suas
comunidades e principalmente em outro municipio, ja que, estes tém que custear desde 0s
gastos com aluguel, despesas com alimentacao, transporte, material didatico entre outros, e
muitos contam apenas com as bolsas/auxilios que a universidade oferece, assim, para muitos
estudantes sem condi¢des de se manterem na universidade saber que tem como conseguir
algum auxilio/bolsa faz com que estes se inscrevam no processo. Analisando as falas desses
estudantes o que fica ora explicito e ora implicito é que a bolsa/auxilio é a primeira etapa do
processo seletivo, sendo que, para muitos esta serd a Unica renda que poderdo contar. Nessas
condicdes, referenciamos Santos (2009, p. 71-72) ao analisar que “E necessario dinheiro para
comprar livros, almocar, lanchar, pagar o transporte etc.”, com efeito é Santos (2009) enfatiza
que € preciso garantir a permanéncia material desses estudantes. A estudante quilombola

Marielle Franco reafirma que:

A bolsa é como se fosse um auxilio pra te ajudar, mas ndo significa que ela
supre todas as suas necessidades, porque o aluno ele paga aluguel, o aluno
tem que vestir, tem que comer, tem que pagar as cOpias da UFPA, que no
final do més tu fores colocar no papel ndo da nem pra metade das dividas
que vocé tem. Entdo é s6 um auxilio em si, pra tentar sanar essa questdo
financeira e que na verdade ndo supri. (Marielle Franco)
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A estudante quilombola Carolina de Jesus relata acerca da desisténcia do curso e
atribui principalmente as dificuldades financeiras enfrentadas por ela, principalmente, devido
a estudante ndo consegui acessar as bolas da universidade, assim, o relato abaixo confirma o

principal motivo que levam os estudantes quilombolas a desistirem, ao enfatizar que:

Eu consegui ficar um ano sem pagar aluguel porque eu morava com uma
menina, depois ela foi embora pra outra cidade, e eu tive que pagar aluguel,
s6 que ndo recebia nenhuma bolsa ainda, depois que ela foi embora ficou
mais dificil, eu podia até trabalhar, mas como eu ia trabalhar se eu estudava
de manhd, quem me ajudava eram meus pais, meu namorado, minha familia,
mandavam dinheiro pra me alimentar, comprar as minhas coisas, com ela
indo embora eu ia ter que comprar a minha alimentagéo e pagar aluguel, sem
bolsa ficou dificil. Se eu tivesse pelo menos a moradia dava pra ficar, mas eu
tinha que me alimentar também, ai ndo dava pra ficar sem bolsa, ja que eu
tinha que pagar aluguel, alimentacéo transporte, tudo.

Além de que, a estudante Carolina de Jesus ainda relata as dificuldades em acessar as
bolsas/auxilios da universidade “Eu enviava 0s documentos pra bolsa e nunca dava certo,

sempre tinha um problema, nisso ficou um ano, e com a demora nao consegui continuar”.

No entanto, a espera pela bolsa/auxilio demora em torno de trés a seis meses € um
transtorno e também uma angustia para esses estudantes, muitos saem de suas comunidades
com o minimo ou até mesmo sem nenhum dinheiro para se manterem nos primeiros meses, ja
contando com a bolsa, a demora em receber interfere diretamente na permanéncia desses
estudantes na universidade, assim, a UFPA precisa criar mecanismo que agilizem o processo
de concessdo das bolsas/auxilios para esses estudantes, afim de que permanecam com
melhores condi¢cdes e dignidade. Nesse sentido, é importante destacar a fala abaixo do

estudante quilombola Bob Marley ao revelar que:

Teve uma vez que cheguei quase a passar fome, todas as meninas tinham
viajado (as que eu morava junto). Nessa vez as meninas viajaram todas, eu
fiquei sozinho em casa e eu ndo tinha dinheiro (meu deus o que é que eu vou
fazer? O que é que eu vou comer hoje?), e eu liguei pra minha mée e eles
emprestaram dinheiro e mandaram meu irmdo vim deixar pra mim, e eu
emprestei da vizinha dinheiro pra eu poder ir buscar no terminal, pra eu
poder comer, porque ja estava quase me dando uma coisa, foi um choque
muito grande me deparar com essa realidade.

Os depoimentos dos estudantes quilombolas da UFPA levam a universidade a

situacOes desafiadoras, porque evidenciam a necessidade de serem criadas estratégias para
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assegurar a permanéncia dos estudantes quilombolas, pois tem periodos que h& o atraso no
pagamento da Bolsa Permanéncia do MEC (PBP). Além de que, umas das estratégias desses
estudantes quilombolas é fazer o planejamento com o dinheiro da bolsa/auxilio que recebem,

significando que, a bolsa tem que durar o més todo, com o or¢camento bem limitado.

E preciso compreender que eles precisam de suportes académico e pedagdgico para
que permanecam na universidade. Ainda com base em Santos (2009, p. 69-70) em relacdo a
permanéncia na universidade destaca- se trés elementos essenciais que sdo: a) Permanéncia
enquanto duracdo (tempo); b) Simultaneidade na permanéncia e c¢) Sucessdo ou Pos-

permanéncia, como veremos abaixo:

a) Permanéncia enquanto duracdo (tempo) - Esta dimensdo estd associada a
duracdo do estudante no tempo do curso. Observaremos isso mais
cuidadosamente no item permanéncia material, mas faz-se importante
pontuar que durante o curso o estudante podera contar com algum tipo de
beneficio (bolsa de programa de permanéncia, bolsas de pesquisa ou
extensdo) e neste caso, ter a oportunidade de manter-se somente estudando e
vivenciando a universidade em sua plenitude ou, numa outra situacéo este
estudante podera permanecer o tempo do curso, mas com pouca participagao
na vida académica por conta da necessidade de trabalhar para garantir o seu
sustento e a prépria permanéncia na Universidade. Ainda nesta dimensdo
pode haver uma transformacdo do estudante causada pelos conhecimentos
adquiridos ao longo da vida académica, das ambiéncias, dos circulos de
amizade etc. Vale salientar que no caso do estudante que vive inteiramente a
universidade, ou que pelo menos trabalha em sua area de formacdo, esta
transformacdo € muito mais impactante. b) Simultaneidade na permanéncia —
Esta dimensdo torna-se muito interessante, a medida em que observamos o
papel que ndo so6 a politica de cotas tem para a entrada destes estudantes na
universidade, mas também o papel que estes estudantes passam a
desempenhar enquanto referéncia para outros jovens. Ao ingressar na
universidade a trajetéria deste jovem passa a ser “reconhecida” na sua
comunidade familiar ou de moradia como um ‘“caminho possivel” e isto
influencia positivamente outros jovens a almejarem o0 ingresso na
Universidade. Ha aqui uma simultaneidade da permanéncia, vez que “eu
existo no outro” que também ingressou em um curso superior. Nesta
dimensdo ha uma transformacdo do individuo e no meio social em que ele
circula. c¢) Sucessdo ou Pds-permanéncia — Esta dltima dimensdo, diz
respeito as possibilidades de permanéncia em outros graus académicos.
Assim, se a dimensdo temporal do individuo tiver qualidade, ou seja, se ele
conseguir concluir o curso podendo viver inteiramente a universidade,
existem chances de uma pds-permanéncia através dos cursos de poés-
graduacdo lato sensu, ou de forma mais ampla nos cursos de mestrado e
doutorado. Temos plena consciéncia dos caminhos tortuosos por que passam
as selecBes de pos-graduacdo nos Programas das Universidades Brasileiras,
sabemos ainda das limitacbes das linhas de pesquisa, mas entendemos
também que uma permanéncia qualificada do estudante negro na graduagdo
€ um passo importante para a sua insercdo nos estudos de pos-graduagao
stricto sensu.
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Ha um grande desafio na permanéncia material de estudantes nas instituicbes de
ensino superior, pois estes sofrem também com a falta de infraestrutura, obrigando os alunos
a arcarem com altos custos na compra de equipamentos e matérias didaticos ao longo do
curso, Santos (2009, p. 71) analisa como ‘“algo que se pde a todo o corpo discente,
marcadamente aquele mais pobre, sobretudo, no caso dos cursos em que se requerem a
compra de equipamentos de alto custo (Odontologia, Medicina, Direito) além da dedicacao

exclusiva”.

A UFPA conta com o Programa Bolsa Permanéncia - ainda muito pouco
eficiente, que se propde a auxiliar economicamente estudantes que se
encontram em risco de abandonar a graduacdo. [..] urge repensar o
Programa e adapta-lo aos novos sujeitos que ingressam na universidade, que
trazem demandas advindas das particularidades e discriminagdo de natureza
cultural. A UFPA certamente ndo poderd ignorar o assunto porque tem
ciéncia que s6 o direito de ingresso ndo basta; permanecer é preciso!
(BELTRAO, 2013, p. 26).

Conseguimos perceber a importancia da bolsa permanéncia para os estudantes
quilombolas na fala do estudante Zumbi dos Palmares ao analisar que sem a bolsa, talvez
muitos quilombolas nem fizessem a prova, por falta de condicdes financeiras para manterem-

se no decorrer da vida académica.

A bolsa é o incentivo maior pros quilombolas, a bolsa é o incentivo pra fazer
0 vestibular também, se ndo tiver a bolsa muita gente nem faz a prova,
porque sabe que ndo vai ter condicdo de estudar, de sair do seu lugar pra vim
estudar, entdo a bolsa eu digo que ela é 50% do incentivo pra fazer a prova,
porque a pessoa: ha eu vou fazer a prova se eu passar eu ja tenho uma bolsa
pra tentar me manter naquele lugar. Sendo tiver a bolsa praticamente ndo tem
gente pra fazer a prova. Mesmo assim a bolsa ainda ndo supri todas essas
necessidades. (Estudante Zumbi dos Palmares)

Assim, percebemos na fala do estudante Zumbi dos Palmares a importancia da questao
financeira, pois esta pesa muito na permanéncia de muitos estudantes quilombolas na
universidade. O que faz com que as bolsas que s&o oferecidas pela instituicdo sejam em
muitos casos 0 Unico meio de garantir a permanéncia até concluséo desses estudantes em seus
cursos. Nesse sentido, antes mesmo de participarem do processo de selecdo muitos desses

sujeitos analisam se tem condicGes de permanecer na universidade, mediante isso, 0 primeiro
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desafio enfrentado é a avaliacdo financeira, 0 que é também uma preocupacdo conjunta da

familia.

Muitos estudantes buscam outras estratégias além das bolsas, como por exemplo:
dividir o aluguel com duas, trés até oito pessoas num espago que s6 tem um quarto e uma
cozinha (kit net) para diminuir as despesas e conseguirem pagar o aluguel (pois dependendo
do bairro varia muito de preco); morar em lugares mais proximos a universidade para evitar 0
custo com transporte; ndo se deslocar para a comunidade, pois acaba sendo oneroso, muitos
ficam até um semestre sem ir a sua comunidade; compra conjunta de alimentacdo, entre
outros. Como exposto, os desafios para a permanéncia sdo inimeros e é urgente seu debate e a
permanéncia precisa ser discutida, pois dela depende que muitos estudantes permanegcam no
ensino superior, € preciso que se criem de fato condi¢cBes de permanéncia para além da
assisténcia estudantil. Assim, é preciso acrescentar mais alternativas para resistir na
Universidade, que sdo recursos acessados por esses estudantes, como as bolsas ofertadas pela
propria instituicdo, as bolsas de: monitoria, iniciacdo cientifica, estagios remunerados, na

buscar de ajuda material para a permanéncia.

Assim, a obtencdo das bolsas de extensdo, ensino e de pesquisa tem sido uma
oportunidade para os estudantes quilombolas possibilitando-lhes participar de outros espacos
da universidade, com uma maior participacdo na vida académica, e garantindo-lhes o direito

de se integrar de maneira mais completa a vivéncia na universidade.

Outro fator que precisa ser analisado em relacdo a vida académica desses estudantes é
gue muitos ndo conseguem viver a vida académica de forma completa, participar de eventos,
seminarios, grupos de pesquisas, pois tem que dividir o seu tempo com o trabalho e/ou
estagio, ficando com pouco tempo para se dedicarem aos textos e trabalhos académicos o que
também em muitas vezes impacta no rendimento académico. Ressaltando que os/as estudantes
trabalham para conseguirem permanecer na universidade — pois, para muitos é o Unico meio
de pagar os altos gastos durante o curso — acabam sendo excluidos de terem uma vida
académica mais completa que é imposto aos alunos em condi¢bes de vulnerabilidade

socioecondmica, como relata abaixo o estudante Zumbi dos Palmares

Eu sempre gostei de participar das discussdes e das lutas na universidade,
mas por questdes de necessidade financeira eu procurei um estagio. Porém
com o estagio fico impedido de participar dessas atividades académicas,
principalmente aquelas que sdo no mesmo horéario do estdgio, entdo eu nédo
consegui participar mais de quase nada na universidade, mas eu preciso do
estagio, me ajuda a arca com meus gastos.
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E importante destacar um fato que aconteceu referente as bolsas/auxilio do MEC.
Assim, no primeiro semestre de 2018 houve 0 atraso no cadastro de novas bolsas permanéncia
do MEC, o que causou muitas reivindicacdes em todo o territério nacional, principalmente
onde se tem universidade com politicas para indigenas e quilombolas. E os estudantes
indigenas e quilombolas da UFPA também fizeram parte das acdes de mobilizacdo e luta em
prol da bolsa permanéncia, principalmente em prol das bolsas para os estudantes ingressos em
2018, muitos se encontravam em condigdes precarias, devido ndo conseguirem acessar essa
bolsa/auxilio. Com a possibilidade de ndo serem ofertadas as bolsas esse grupo se fortaleceu
juntamente com os companheiros indigenas para a manutencao das bolsas/auxilios e a oferta
de novas, pois sem a possibilidade de ndo haver a concesséo de novas bolsas/auxilios muitos
estudantes indigenas e quilombolas ndo teriam condi¢des de permanecerem na universidade,
haja vista que, o primeiro semestre letivo estava praticamente no fim e o Ministério da
Educacdo (MEC) aindatinha aberto as inscricdes para novas bolsas/auxilios voltadas a
indigenas e quilombolas que estudam em universidades federais, pois a selecdo normalmente
acontece duas vezes ao ano, no inicio de cada semestre que correspondem aos meses
de marco a abril e de agosto a setembro. Porém, em 2018 houve o atraso no edital para a
oferta de novas bolsas devido o bloqueio para se cadastrar no sistema do PBP do MEC, sendo

somente mantidas as bolsas/auxilios a estudantes que ja recebiam.

E por esse motivo, no dia 11 de junho de 2018 os estudantes indigenas e quilombolas
da Universidade Federal do Para (UFPA) iniciaram a luta em prol das bolas/auxilios do
Ministério da Educacdo (MEC) e se reuniram com diversas autoridades no auditério central
do Centro de Convencdes da UFPA, no Campus Guama para discutirem sobre os cortes na
Bolsa Permanéncia. ApoOs esses atos e com os diadlogos dos estudantes da associacdo dos
estudantes quilombolas e indigenas criou-se alternativas e os alunos que ingressaram na

UFPA puderam acessar 0 auxilio emergencial da universidade no valor de R$ 400.

O ato foi marcado pela unido dos estudantes indigenas e estudantes quilombolas da
UFPA e contou com um namero expressivo desses estudantes, além de que o ato possibilitou
a expressdo da identidade coletiva desses sujeitos, com seu jeito peculiar de fazer movimento,
ao cantarem mausicas que elucidam o povo quilombola, o0 povo indigena e a maneira animada
e a resisténcia nas letras das musicas, além de se posicionarem politicamente nesse espaco

para a garantia de direitos.
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Também os estudantes indigenas e quilombolas da UFPA formaram juntamente com
estudantes de outras universidades uma comisséo nacional de representacdo de estudantes
indigenas e quilombolas de varias universidades federais a qual foi recebida dia 29 de junho,
pelo ministro da Educacdo, Rossieli Soares, os estudantes indigenas e quilombolas exigiram
que as bolsas fossem ofertadas 0 mais rapido possivel, porém obtiveram como resposta que as
bolsas seriam ofertadas com um nimero minimo de 800 bolsas para todo o territério nacional,
haja vista que, s6 na UFPA se tinham quase 2000 estudantes indigenas e quilombolas, assim,
muitos desses estudantes ficariam de fora da bolsa e com isso, outras medidas foram tomadas

até a conquista de acesso as bolsas/auxilios para esses estudantes.

Percebe-se a importancia das bolsas/auxilios para a permanéncia material dos
estudantes das acGes afirmativas da UFPA principalmente quando anunciado o corte da Bolsa
Permanéncia do Ministério da Educacdo (MEC) para indigenas e quilombolas, toda a
mobilizacdo e luta pela revogacdo do corte das bolsas do MEC mediante a ameaca de que
muitos estudantes ndo teriam condi¢cGes de permanéncia na universidade como relata o

estudante quilombola Zumbi dos Palmares:

O corte das bolsas eu acho que € praticamente uma deixa dos quilombolas
pra universidade, porque sem as bolsas, a gente ndo tem como praticamente
ficar na universidade. E 0 que deu pra perceber com esse corte das bolsas,
tudo tem seu lado bom e seu lado ruim, essa previsao de corte das bolsas fez
com que os quilombolas até se fortalecessem mais, porque em todas as
reunides e movimentos que a gente participava dava pouquissimos
quilombolas e trés vezes mais indigenas, eles sempre mais unidos e
organizados, com essa noticia dos cortes das bolsas deu pra perceber que 0s
quilombolas abriram o olho, acordaram, ou a gente vai lutar pelas bolsas ou
a gente vai embora daqui, claro que ainda uma grande parte ndo ta nem ai
porque tem a sua bolsa, porque o corte foi praticamente s6 pra calouro que
ndo ia ter bolsa e quem ja tem a sua bolsa a maioria nem se preocupou
porque estava garantido, ainda assim, deu pra perceber que uma grande parte
gue j& tem a sua bolsa se mobilizou porque tem um parente, um irméo, um
primo que esta na universidade sem bolsa ou que ainda vai entrar na
universidade e que vai precisar de bolsa, ai deu pra perceber que essa unido
dos estudantes, da associagdo de querer brigar pela permanéncia dessas
bolsas pros quilombolas.

Para além das estratégias dos estudantes e as bolsas da universidade é preciso mais que
isso para que de fato haja uma politica de permanéncia na universidade, devendo perpassar
pela valorizacdo desses sujeitos sociais, pela sua ancestralidade, luta, historia, trajetoria,
costumes, cultura e identidade e o seu pertencimento a um grupo étnico com as suas

particularidades que precisam ser reconhecidas, ressignificadas e reafirmadas dentro do
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espaco da universidade. Integrar esses estudantes com politicas eficazes contra o racismo
institucional, contra a discriminacgdo e preconceito ainda existente desse espacgo para que este
se torne de fato um espaco que garanta e respeite o direito a diferenca e se torne um lugar

plural com toda a sua diversidade de sujeitos. Santos (2009, p. 71-72):

E necessario também o apoio pedagdgico, a valorizagdo da autoestima, 0s
referenciais docentes, etc. Sendo assim, entendemos que a permanéncia na
Universidade é de dois tipos. Uma permanéncia associada as condigoes
materiais de existéncia na Universidade, denominada por nés de
Permanéncia Material e outra ligada as condi¢bes simbélicas de existéncia
na Universidade, a Permanéncia Simbolica. Antes vale dizer que entendemos
por condigBes simbolicas a possibilidade que os individuos tém de
identificar-se com o grupo, ser reconhecido e de pertencer a ele.

As figuras 17 e 18 mostram as manifestacdes realizadas respectivamente no hall da
reitoria e em frente a sala dos estudantes e indigenas e quilombolas da UFPA em prol das

bolsas/auxilios do MEC.

Figura 17: Manifestacdo dos Estudantes Indigenas e Quilombolas no hall da reitoria da UFPA

em prol da Bolsa Permanéncia do MEC.

Fonte: ADQ.
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Figura 18: Ato em frente a sala das AssociacGes dos Estudantes Indigenas e

Quilombolas da UFPA em prol da Bolsa Permanéncia do MEC.

——
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L

Fonte: ADQ.

As lutas dos estudantes indigenas e quilombolas foram imprescindiveis para que a
concessdo das bolsas se mantivesse da maneira como vinha sendo realizada nos anos
anteriores, o entendimento desses estudantes em relagdo a bolsa esta estritamente relacionado
a permanéncia na universidade e esse movimento desencadeou as lutas na UFPA e em

territério nacional desses estudantes quilombolas e também dos estudantes indigenas.

4.3.3 As dificuldades nos cursos: curriculo e o ensino médio

As narrativas a seguir nos possibilita identificar que a maioria dos discentes
quilombolas passaram por vérias dificuldades em suas trajetdrias educacionais para acessarem

e mesmo para concluirem o ensino médio. Destaco uma dessas dificuldades ¢ a saida de sua
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comunidade para outros municipios e/ou comunidades que possuem o ensino medio, pois em
muitos casos, existem comunidades que ndo possuiam nem mesmo o ensino fundamental, ou
guando tinha o ensino médio, era ofertado de forma muito fragilizada pelo sistema modular de
ensino. Procuramos apontar as dificuldades vivenciadas durante suas trajetdrias na educacao
bésica atraves dos depoimentos, evidenciando quais teriam sido suas maiores dificuldades e
desafios enfrentados neste percurso como ressalta os estudantes quilombolas nas falas abaixo:

O nosso ensino médio tem um baixo nivel de eficacia, a gente ndo tem essa
base que a gente precisa quando chega a universidade, eu desbloquei no
segundo semestre, entrei na turma de 2016 sé pagando as disciplinas. (Bob
Marley)

O ensino médio eu concluir em outra comunidade porque na minha ndo vai
até o ensino médio e na conclusdo desse ensino médio houve muitas
dificuldades, que ndo tive o ensino adequado e quando cheguei ao ensino
superior encontrei muitas dificuldades, porque coisa que era exigindo aqui
no ensino superior, no ensino médio ndo teve uma base adequada, que me
pudesse dar suporte, para eu que pudesse Seguir no curso com mais
facilidades. Muitas sdo as expectativas de saber se vai prosseguir no curso,
se vai consegui avancar no curso e quando a gente se depara com a realidade
gue é 0 curso, que é o ensino superior a gente entra em choque, porque nao
era nada do que a gente imaginava, uma coisa totalmente diferente na qual a
gente ndo teve uma base adequada no ensino médio pra que a gente pudesse
chegar aqui no ensino superior e conseguisse levar, avanca com mais
facilidade, principalmente sobre as disciplinas, que muitas disciplinas a
gente nunca estudou no ensino médio ou até mesmo as que a gente estudou
foi bem franco, ndo teve uma base que pudesse da um suporte legal pra
gente. (Abdias do Nascimento)

E também em relagdo os estudos porque a gente vem de |4 (comunidade
quilombola) e tem uma dificuldade muito grande, porque meu ensino médio
eu acho que se eu estudei muito foram seis meses eu ndo estudei em um ano
total e eu peguei um curso que eu estudo célculo e no meu ensino médio eu
ndo tive oportunidade de aprender calculo, porque se eu estudei muito
quimica e fisica foram dois meses, quando os professores iam porque as
vezes eles ndo iam e quando eles ndo iam somente na terca e quinta dar e
ainda eles comegavam da aula uma e meia quando era quatro e meia eles iam
embora (Falando em relacdo ao SOME). (Anastécia)

Ao serem questionados sobre suas trajetorias escolares, todos os estudantes disseram
ter tido muita dificuldade em relacdo a educacdo basica, mencionam as dificuldades nos
cursos, principalmente nas areas das ciéncias exatas, estes relacionam que as dificuldades ao
ensino médio precério nas comunidades, com a falta de infraestrutura, falta de professores,

dificuldades de transporte e também proveniente do Sistema Modular de Ensino (SOME).
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Apesar de que, esses estudantes pertencerem a municipios e comunidades diferentes e
distantes umas das outras, vemos uma similaridade quanto os obstaculos enfrentados em
relacdo ao processo de escolarizacdo ofertado pelo Estado para essas comunidades, seja pela
falta de escolas com estruturas dentro de seus proprios territorios quilombolas que oferte uma

educacdo publica de qualidade é um fator negativo para a escolarizagdo desses estudantes.

As dificuldades educacionais que esses estudantes passaram repercutem hoje em
problemas como os relatados pelos estudantes quilombolas que € a evasao e a dificuldade em

avancar no curso. Para Santos (2009, p. 78-79):

[...] € um equivoco considerar as politicas de ac¢do afirmativa, dado o seu
conceito, apenas como cotas na Universidade. Evidentemente cabe a
discussdo sobre o acesso, incluindo ai as escolhas pelo tipo de curso, mas
também as condigdes materiais para o estudo, quais sejam transporte,
alimentagdo e aquisigdo de textos e livros (permanéncia material), bem como
as condicdes de insergdo ou de sobrevivéncia no sistema de ensino, que aqui
denominamos permanéncia simbolica.

Apesar de que alguns desses professores, teoricamente valorizam esses estudantes, a
cultura e as dificuldades que enfrentaram na educacdo béasica, o que ainda ndo é suficiente
para a insercdo desses estudantes em sala de aula, devido a algumas circunstancias, entre elas
como aponta Deus (2012, p. 232) que “a Academia tem se pautado pelos valores
eurocéntricos”, 0 que é facilmente observado a utilizacdo por parte de professores que

reafirmam os padrBes etnocéntricos e eurocéntricos homogeneizando o conhecimento.

No entanto, hd professores que se esforcam para compreender e ajudar esses
estudantes que se encontram com dificuldades, as estudantes quilombolas Anastacia e Tereza
de Benguela destacam que:

Os nossos professores sim. Inclusive eles sdo muito atenciosos, eles chamam
a pessoa, eles conversam, eles perguntam onde estd a dificuldade, tem um
professor que ele estd indo passo a passo junto com a gente dentro da sala,
inclusive ele até pede pros alunos que ja sabem pra terem paciéncia com a
gente, porque ele saber que realidade de uma pessoa é totalmente diferente
da outra, porque ele sabe que a maioria dois que estudam junto comigo eles
vém de colégio particular. (Anastacia)

Os professores também sdo muito legais com a gente, sempre nos perguntam
(&s vezes a gente fica um pouco timidos de entra nas rodas de conversa) e
eles acabam te perguntando e colocando a gente junto, eles ndo fazem com
que a gente se afaste, é muito ao contrario, eles fazem com a que a gente
agregue com o0s nossos valores, com 0 que a gente sabe e acabamos
adquirindo mais conhecimento e o que a gente saber, 0 nosso conhecimento,
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a nossa cultura, os outros alunos acabam conhecendo. Entdo é uma troca
muito legal que tem na sala, pelo menos com os professores que ja passaram
em sala foi muito legal. (Tereza de Benguela)

Apesar de algumas iniciativas, estas ainda sdo insuficientes conforme evidencia a
maior parte dos relatos dos estudantes quilombolas, ressaltando as dificuldades enfrentadas no

relacionamento com alguns professores.

Muitos estudantes quilombolas tiverem uma educacdo fragilizada em relacéo a outros

estudantes, como confirma na fala abaixo a estudante quilombola Chiquinha Gonzaga:

Primeiro que logo quando eu inicie, eu pensei que era uma coisa, que 0 curso
ndo seria tdo puxado, mas quando eu comecei a cursar foi totalmente
diferente, era muito dificil pra mim, porque eu ndo vim de um estudo bom,
eu estudei 14 no interior, numa escola sem condi¢Bes 0 ensino ndo era que
nem o da cidade. Na época a gente estudava num barracdo, que era dividido
por compensado, 0 nosso quadro, a gente ndo tinha nem quadro, quando a
agua crescia entrava no barracéo.

A entrevista da estudante quilombola Chiquinha Gonzaga foi marcada por muita
emocdo ao relembrar ter deixado o curso e o caminho percorrido até a chegada a
universidade, assim, a estudante quilombola ficou muito emocionada e as lagrimas vieram ao
relatar as dificuldades encontradas, a desisténcia do sonho em cursar engenharia, ao relatar
situacbes em que envolveram a sua moradia em Belém, a humilhacdo na casa de parentes,
pois muitos estudantes buscar a casa de parentes para morarem ao virem estudar, pois muitos
desses estudantes ndo tém condicBes financeiras de se manterem em outra cidade para
poderem estudar, nesse sentido, antes de receberem qualquer auxilio da universidade estes

tem que buscar outras estrategias.

Eu tinha vontade de fazer outra area, porque essa area ai era 0 meu sonho,
mas ndo foi como eu pensava que era. E eu mais continuei pelos meus pais
porque eles pediam pra continuar, eles falam pra ir, eles falam que a gente
que ndo quer, que a gente nao tem forca de vontade, mas ndo é bem assim,
eles ndo sabem a situacdo que a gente passa, eu continuei por eles também,
porque se fosse por mim eu ja tinha parado a muito tempo, por causa da
dificuldade que é o curso, muito ruim mesmo.

Na entrevista pude perceber a dor e tristeza que a estudante quilombola Chiquinha

Gonzaga sente ao ter que deixar o curso pelas dificuldades encontradas e por ter que desistir
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do seu sonho. A estudante também relata que tentou conversar com alguns professores a

respeito dos desafios enfrentados, mas sem muito sucesso, como relata na fala abaixo:

Eu até tentei conversar com uns professores, uns até entenderam, e tem
outros que ndo querem nem saber, eles querem saber que eles estdo fazendo
o trabalho deles.

Outro desistente foi o estudante quilombola Milton Santos que cursava Engenharia
Civil, o qual relata que desistiu do curso por causa das dificuldades encontradas com os
calculos, o estudante confirma as falas acima sobre um dos motivos que levam os estudantes

quilombolas a desisténcia do curso ao enfatizar que:

O meu ensino foi muito fragil, no SOME tem dias que ndo tem aula, 0
professor ndo vem da aula, o ensino foi muito fragil mesmo, se eu tive
quimica e fisica umas duas vezes no ensino médio foi muito e isso dificultou
permanecer no curso, nao conseguia avancar.

Outros estudantes que passam pela mesma dificuldade da estudante quilombola
Chiquinha Gonzaga também descrevem essas situacdes que envolvem dificuldades em
avancar em algumas disciplinas, como descrevem o0s estudantes quilombolas Abdias do

Nascimento e Zumbi dos Palmares abaixo:

Quando a gente se depara com algumas disciplinas, os professores muitas
vezes ndo entendem que a gente veio de um ensino totalmente diferente do
meio urbano e dentro das disciplinas a gente encontra muita dificuldade e a
gente ndo teve um preparo bom e quando chego a sala o professor ndo quer
saber se a gente t& preparado, se tem condic¢Ges de avangar em determinada
disciplina, ele quer chegar e coloca seu contetdo, o que foi repassado pra
ele, pra ele repassa pra turma trazendo muitas dificuldades pra gente,
principalmente no avanco da disciplina e com aprovagdo na mesma. Na
dificuldade que encontrei em uma disciplina e eu em didlogo com o
professor, ele falou pra mim que eu nédo teria condi¢gdes de avanga naquela
disciplina e que era pra eu retomar, fazer um acompanhamento, fazer um
curso de nivelamento e ai sim eu teria como retomar pra seguir na mesma
disciplina, entdo eu achei da partir dele, s6 porque eu era quilombola achou
gue eu ndo tinha condigdes de seguir naquela disciplina, com ensino que eu
vim do ensino médio. (Abdias do Nascimento)

Teve professor que mandou fazer vestibular de novo, o que é que eu estava
fazendo ali, se eu ndo sabia fazer uma conta, que eu fizesse vestibular pra
outro curso, porque tudo que ele estava dando eu ja tinha visto no ensino
médio, eu tinha que ter visto no ensino médio ou no cursinho, que eu estava
no curso errado, que ali ndo era 0 meu lugar. Na verdade, isso foi uma das
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coisas que mais me desanimou a continuar no curso de engenharia também e
ter tirado um zero logo de cara em quimica. (Zumbi dos Palmares)

Os depoimentos acima, dos estudantes quilombolas, também apontam e reconhecem
as dificuldades e as limitagbes da universidade em atender as suas necessidades e
especificidade, que ora ndo dialoga com esses estudantes, havendo uma dicotomia entre os
saberes desses estudantes e o curriculo da universidade. Como podemos analisar nas seguintes

falas abaixo:

A maior parte das coisas que sdo destinadas as questdes quilombola é porque
parte de iniciativas de pessoas que fazem parte desse grupo e ndo
necessariamente da universidade, a universidade em si eu acho que sé vai
dar o apoio, esse que é o nosso diferencial. Se vocé abre o sistema de cota
para esses estudantes, entdo essa iniciativa tinha que partir da universidade.
E como se eles quisessem conhecer um pouco mais a nossa cultura e
trouxessem pra cé e padronizassem de acordo com o que eles acham, mas
ndo necessariamente se volta pra comunidade necessariamente. A maior
parte dos trabalhos, dos assuntos principalmente em Antropologia sdo para
as questdes indigenas, as questBes afros sdo faladas, mas em segundo
momento, mas até agora nao vi nada especifico pra isso, nesse sentido ainda
tem muito a desejar. E como se eles quisessem conhecer um pouco mais a
nossa cultura e trouxessem pra ca e padronizassem de acordo com o que eles
acham, mas ndo necessariamente se volta pra comunidade necessariamente.
(Marielle Franco)

O méaximo que tem, mas que ndo chega a alcanga a questdo quilombola, sdo
os direitos humanos que tem dentro do curso em si, mas eles abrangem de
forma geral, ndo especifico para os quilombolas. Ultimamente eu estou
numa disciplina de estagio basico em salde é o quarto estagio durante todo o
plano de ensino, eu estou no sétimo semestre, agora gque a gente esta vendo a
questdo das comunidades quilombolas por conta que a professora ja trabalha
com essa temética, a professora Eunice, ela trabalha com movimento
indigena, movimento quilombola em si. Mas, ainda assim foi uma escolha
minha, porque dentro dessa disciplina sdo varios professores de salde, ai tu
escolhe se tu queres trabalhar com professores que atuam no CRAS, se tu
queres trabalha com professores que atuam em salde relacionada aos
hospitais, ndo € optativa € um estagio basico obrigatério, mas como tem
diversos professores, em diversas areas da saude podemos escolher qualquer
um deles e quando fui saber que existir uma professora nessa area especifica
de quilombola eu decidir entrar porque é uma oportunidade Unica, inclusive
nessa turma so tem trés pessoas e as trés pessoas sao eu, que sou quilombola,
a outra colega que passou comigo e outra colega indigena que foram
justamente os alunos que entrardo nesse processo do PSE, o que é uma coisa
legal também. E tem a galera da tarde também que sdo quilombolas também,
sdo indigenas, mas se ndo fosse tirando isso a gente ndo ver quase nada
realmente e a gente sabe que tem uma legislacdo, que tem que ter esse ensino
diferenciado pra nés quilombola e que ndo existir aqui nessa universidade,
especificamente aqui, entdo seria muito legal, muito importante que a gente
pudesse fazer valer essa legislacdo. (Angela Davis)
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E urgente que a universidade contemple os conhecimentos desses estudantes e que 0s
reconheca nesse espaco o que é fundamental para o fortalecimento da identidade étnica desse
grupo. Assim, é preciso compreender esses estudantes, desde o motivo do ingresso até os
casos de desisténcia, muito ndo veem outra saida por ndo conseguirem avangar no Ccurso,
talvez sO dessa maneira seja possivel que a Universidade Federal do Pard crie politicas
institucionais eficazes e eficientes para os estudantes das ac¢des afirmativas, com 0 ingresso
diferenciado. A exemplo tem-se a Mobilidade Académica Afirmativa (MOBAF) que foi
criada a partir das demandas dos estudantes indigenas e quilombolas da UFPA na tentativa de
possibilitar aos estudantes que se encontram em situagdo de desistirem ou ndo conseguirem
avancar no curso poder fazer a troca do curso através de uma prova de redagdo, assim, sao
ofertadas as vagas que ndo foram preenchidas no Processo Seletivo Especial para quilombolas
e indigenas. Atualmente muitos estudantes se matriculam esperando o processo de
Mobilidade Académica Afirmativa (MOBAF), significando que esses estudantes estéo
praticamente a ponto de desistirem de seu curso, s6 ndo desistem porque é preciso garantir a
matricula para participar do processo. A estudante quilombola Chiquinha Gonzaga esta
esperando pelo MOBAF, com declara “Eu quero mudar de curso, eu espero por isso, espero

que venha logo a prova do MOBAF, eu quero ter uma outra chance”.

Assim, as politicas institucionais destinadas a esses estudantes tém que ser pensadas
com eles e para eles, pois sdo grupos diferenciados, com cultura, dificuldades,
particularidades e com modo peculiares, também com o territério e as relacBes afetivas
diferenciadas entre outros aspectos que precisam ser levados em consideracdo. A estudante

quilombola Angela Davis ressalta sobre as politicas para os discentes quilombolas:

A gente sabe que para se ter a permanéncia ndo basta s6 colocar a gente e
deixar, e vai agora te vira, tu tem que aborda todos as deficiéncias que a
gente tem, de tentar articular novos projetos, tenta melhorar, porque a gente
ver muitos cursos, ndo especifico daqui, das humanas, mas das exatas, eles
precisam muito disso, desse apoio, e la algumas pessoas por conta do nivel
social existem muitos preconceitos, muitas vezes eu ja ouvir dizerem aqui
na fila que esse pessoal que vem l& do interior ndo sei porque estdo nas
exatas, eles so tdo tirando a vaga dos outros que querem entrar, eu sei que
ndo é facil também tentar combater o racismo, mas tentar promover cursos,
existem ja cursos, tentar de alguma forma, eu sei que tem gente que ndo vai,
acontece, mas as vezes alguns professores por conta do método de ensino,
muitas pessoas ndo se sentem a vontade pra ir, talvez se existisse um
programa para os quilombolas, por exemplo, quilombolas formados
tentassem ajudam os outros gque ainda estdo nesse processo de graduacéo,
acho que seria interessante também, mas eu acho que precisa ser muito
melhorado a politica de permanéncia.
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De modo geral podemos concluir que apesar das dificuldades vividas por esses
estudantes quilombolas quanto a conclusdo da educacdo basica, todos indistintamente,
relataram as dificuldades e que a universidade precisa compreende-los nas suas diferengas.

4.3.4 A solidao e a exclusao em sala de aula: re/existir

Em relacdo ao cotidiano de muitos estudantes quilombolas na universidade, ou seja, a
relacdo com os demais estudantes e com alguns professores € notério nos depoimentos a
seguir, que existe uma convivéncia bastante afastada, relatam que ha uma exclusdo em sala de
aula, em alguns casos ha certo isolamento, principalmente em grupos de trabalho como é

relato nas falas dos estudantes quilombolas abaixo:

Quando eu entrei, logo no comeco ha um certo preconceito, quando eu
comecei meu curso eu tive dificuldade em me adaptar com meus colegas por
conta disso, muitos ali na minha sala, séo filhinhos de papai, entdo eles
ficavam num canto e eu no outro. (Conceicao Evaristo)

Quando a gente chega dentro da sala de aula e a gente se apresenta como
quilombola e as pessoas comegam a olhar (eu me apresentei e as pessoas me
olhavam com olhar critico), porque eu cheguei e falei mesmo que eu sou
quilombola, venho de uma comunidade pobre, eu ndo sei nada praticamente
(e houve esse tipo de julgamento, de o que eu estava fazendo ali, se ele ndo
sabe nada), logo nos primeiros dias, as vezes a gente sentia muita
dificuldade, as vezes quando era pra fazer trabalho a gente se sentia excluido
dentro da sala de aula. Eu me sentia excluido pelo fato de eu ser quilombola
e eles acharem que eu ndo sei nada, que eu hem devia estar aqui, na verdade,
eu me sentia excluido com essa situacdao deles ndo quererem fazer trabalho,
sempre excluindo, me excluindo dos grupos. (Bob Marley)

As vezes a gente sente um isolamento. (Martin Luther King)

E um pouco dificil, principalmente na minha sala que é engenharia civil,
muita gente filhinho de papai na minha sala, entdo foi muito dificil no
comego, até hoje eu sento no meu canto, eu ndo tenho amizade dentro da
minha sala por conta disso, eu s6 tenho um amigo dentro da minha sala, eles
sdo muito nariz empinado, eles ndo sdo muito de chegar perto de ti, é cada
um por si |4 dentro da sala, se tu fez trabalho fez, se tu ndo fez o problema é
teu, e assim, se torna muito dificil. (Luiza Mahin)

Na minha turma tem muito alunos mais séo s6 filhinho de papai, tem carro,
tem moto a roupa deles ndo e igual a nossa a gente fica que meio afastado
deles e tem aqueles grupinhos deles a gente fica até excluido deles, eu ndo
era do nivel deles, agora que ja vai fazer seis meses, que eu ja estou um
pouco mais a vontade. (Agostinho Neto)
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O curso que ndo é nada facil, a gente imagina que e uma coisa e quando
chega na hora é bem mais diferente é muito dificil, assim, a gente ndo tem
como estd se comunicando com as pessoas, até mesmo com 0s proprios
alunos da turma fica mais dificil ainda, entdo, séo realidades bem diferentes
da nossa e fez com que eu voltasse e em 2015 mesmo eu tranquei e voltei s6
agora em 2017. (Tereza de Benguela)

A turma toda me olhando, com um olhar estranho que eles olham para a
gente logo de primeira. Logo no come¢o quando eu cheguei a sala ninguém
falava comigo, depois nos primeiros dias de aula a menina ndo foi e depois
gue a outra menina quilombola que passou junto comigo ela passou a ir
estudar e eu comecei a conversar com ela, éramos s6 nos duas, o resto da
turma ninguém, s6 que hoje ndo, alguns ja conversam com a gente, ja
brincam, j& falam mais, alguns tem aquela coisa de ndo querer se mistura
com a gente, de ndo querer fala. (Anastacia)

Tu percebes que as pessoas te olham diferente, essa pessoas ndo é daqui, nao
tem 0 nosso jeito, ndo se arruma como a gente, ndo tem nossos costumes Ndo
fala direito, entdo logo de cara tu quer desistir, porque tu ndo entende na
verdade o que estd fazendo ali, tu chegou ali, mas ninguém esta te
amparando, ninguém esta te esperando, ninguém pra te receber. (Zumbi dos
Palmares)

A estudante quilombola Chiquinha Gonzaga desistente do curso de engenharia civil

destaca em sua fala abaixo a exclusdo em sala de aula:

Quando eu vim cursar, eu me sentia excluida de tudo, como se eu estivesse
l4 na sala e eu fosse sé uma sombra, como se eu ndo estivesse fazendo nada,
porque tem muita individualidade no meu curso, muito mesmo.

A soliddo sofrida pelos estudantes quilombolas compreende o preconceito e a
discriminagdo ora pela identidade étnica, ora pelas dificuldades encontradas no decorrer do
curso, por conta do ensino médio precario e pelo processo que ingressam na universidade.
Assim, surge a necessidade da desconstrucdo do estereodtipo criado em torno desses sujeitos
como, por exemplo, de que o quilombola precisa ser negro, possui cabelos crespos, entre
outros, assim, € necessario que se criem ag¢des pontuais que visem a valorizagao étnica desses
sujeitos, pois esses esteredtipos que foi colocado em torno desses sujeitos iniciam-se no
processo de entrevista para o ingresso dos estudantes quilombolas na UFPA, com a ddvida
que os entrevistadores ficam ao aparecerem quilombolas de pele mais clara, assim, muitos
entrevistadores que sdo professores da UFPA e ndo compreendem 0S novos conceitos
relacionados a comunidades quilombolas, o que é uma problematica, nesse sentido, a UFPA
tem que promover antecipadamente a entrevista do PSE formagdo aos professores que

participam das bancas de entrevistas.
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Contudo, os estigmas provenientes do racismo e discriminagdo que ocorrem no
cotidiano desses sujeitos fazem com que as identidades desse grupo sejam desvalorizadas e
subalternizadas mediante a fazer parte de um contexto social, o qual ndo valoriza a sua
identidade, a sua cultura, relegado ao processo de subalternizacdo e ainda num contexto de
exclusdo simbolica e material, o que dificulta a reafirmagdo do proprio sujeito, Gomes (2005,
p. 43) reflete que para se “Construir uma identidade negra positiva em uma sociedade que,
historicamente, ensina aos negros, desde muito cedo, que para ser aceito € preciso negar-se a
si mesmo ¢ um desafio enfrentado pelos negros e pelas negras brasileiros(as)”, assim, a luta
dos movimentos negros é essencial para que haja a afirmacdo da identidade e para a
desconstrucdo de uma identidade negra negativa a qual foi imposta na sociedade, Diante de
tais problematicas, a permanéncia destes estudantes na universidade é um desafio diario de

resisténcia. O que sera discutido adiante.

4.4 DA IDENTIDADE QUILOMBOLA A IDENTIDADE COLETIVA: A COLETIVIDADE
PARA A BUSCA DE PERMANENCIA

Para o estudante Zumbi dos Palmares, assumir a identidade quilombola é resistir a
universidade, pois, acredita que assumir essa identidade, que também €é uma identidade
politica é uma forma de resisténcia, de lutar por reconhecimento, pela permanéncia, pelo

direito a diferenca na universidade. O estudante ressalta sobre a identidade quilombola que:

A partir do momento que eu preciso me fortalecer na universidade, porque
eu preciso de pessoas para me ajudar a encarar isso, ter um grupo, um
movimento que me ajudasse a aguentar a pressdo que era de tu ndo saber
nada dentro da universidade, principalmente do teu curso.

Fica explicito que & nos momentos de crise que a identidade coletiva desses sujeitos se
sustenta. Também ressaltamos que a identidade coletiva é evocada e evidenciada e nesse
contexto surge para fortalecer o grupo, para as lutas em prol da permanéncia na universidade,
pois permanéncia também perpassa pela re/afirmacdo da identidade. Nesse sentido, Novaes
(1993, p. 25) reitera que “um grupo reivindica uma maior visibilidade social face ao
apagamento a que foi, historicamente, submetido”, portanto a identidade ¢ indissociavel da

relacdo sociopolitica e historica da sociedade.
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Apesar de Almeida (2002) relembrar que obviamente ocorre com limitagbes o uso da
identidade coletiva, dada as dificuldades desses coletivos acessarem efetivamente os direitos
que lhes cabem. Para Poutignat e Streiff-Fenart (1998, p 13) o “que diferencia em ultima
instancia a identidade étnica de outras formas de identidade coletiva é o fato de ela ser
orientada para o passado. Nao o passado da ciéncia histdrica, mas aquele em que se representa

a memoria coletiva”.

A identidade quilombola perpassa pela ancestralidade, pela luta do territorio, pelo
direito a terra, pela luta por politicas pablicas e lutas em reconhecimento da identidade
quilombola de sua comunidade e também coletivamente, para Almeida (2004, p. 29) “o que
ocorre é a construcdo de identidades especificas junto com a construcdo de territdrios
especificos”, assim, criando representacdes e significados. O estudante quilombola Abdias do

Nascimento ressalta que:

Entdo é essa a expressdo de nossa identidade propria, tanto de minha
comunidade como da comunidade de outros amigos, serve como base de
construgao para gque nosso coletivo se fortaleca aqui dentro.

E preciso compreender historicamente como vem se constituindo a identidade coletiva
desses sujeitos, para Beltrdo (2011, p. 31) “o diferencial das identidades étnicas ¢ que a
atualizacdo historica ndo elimina o sentimento de referéncia a origem ou o sentimento de
pertenca, na verdade o reforca”. E através da sua autodefinicdo e como eles se posicionam
como resisténcia de modo que “a incorporacdo da identidade coletiva para as mobilizagdes e
lutas, por uma diversidade de agentes sociais, pode ser mais ampla do que a abrangéncia de
um critério morfologico e racial” (ALMEIDA, 2002, p. 69). Evocando e concordando com

Almeida (2002, p. 67-68) o qual nos diz que:

A meu ver, o ponto de partida da analise critica é a indagacdo de como o0s
proprios agentes sociais se definem e representam suas relagBes e praticas
em face dos grupos sociais e agéncias com que interagem. Esse dado de
como os grupos sociais chamados “remanescentes” se autodefinem ¢
elementar, porquanto foi por essa via que se construiu e afirmou a identidade
coletiva. O importante aqui ndo é tanto como as agéncias definem, ou como
uma ONG define, ou como um partido politico define, e sim como o0s
proprios sujeitos se auto representam e quais 0s critérios politico-
organizativos que norteiam suas mobilizagdes e forjam a coesdo em torno de
uma certa identidade. Os procedimentos de classificagdo que interessam sdo
aqueles construidos pelos proprios sujeitos a partir dos proprios conflitos, e
ndo necessariamente aqueles que sdo produto de classificacBes externas,
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muitas vezes estigmatizantes. Isso é basico na consecucdo da identidade
coletiva e das categorias sobre as quais ela se apoia.

Assim, os sujeitos sdo construidos nas suas interagc@es sociais, nos seus espacos de
sociabilidade, discussdes e estes influenciam a sua maneira de viver, agir, e pensar, para que
possam resistir e lutar contra as imposi¢cdes de subalternidade impostas pelos grupos ditos
hegeménicos e na busca de afirmacdo da identidade e a garantia do direito a diferenca como
destaca Beltréo (2011, p. 30) “Ao falar em identidade como resultado dos diversos processos
sociais, indica-se processo coletivo, uma vez que a identidade étnica corresponde a uma
identidade coletiva™, assim, a identidade étnica quilombola também ¢é resultado das interagdes
sociais, pois a identidade é re/construida e reafirmada no cotidiano e coletivamente. Gomes

(2005, p. 42) corrobora que:

Enquanto sujeitos sociais, é no &mbito da cultura e da historia que definimos
as identidades sociais (todas elas, e ndo apenas a identidade racial, mas
também as identidades de género, sexuais, de nacionalidade, de classe etc.).
Essas multiplas e distintas identidades constituem os sujeitos, na medida em
que estes sdo interpelados a partir de diferentes situagdes, instituicGes ou
agrupamentos sociais. Reconhecer-se numa identidade supde, portanto,
responder afirmativamente a uma interpelagdo e estabelecer um sentido de
pertencimento a um grupo social de referéncia.

Os estudantes quilombolas se reconhecem em sua identidade e re/afirmam em grupos

através da identidade coletiva, Silva (2000, p. 82) ressalta que:

A afirmacéo da identidade e a marcacéo da diferenca implicam, sempre, as
operacdes de incluir e de excluir. Como vimos, dizer o que somos significa
também dizer o que ndo somos. A identidade e a diferenca se traduzem,
assim, em declaragdes sobre quem pertence e sobre quem ndo pertence,
sobre quem esta incluido e quem esta excluido. Afirmar identidade significa
demarcar fronteiras, significa fazer distin¢fes entre o que fica dentro e o que
fica fora (SILVA, 2000, p. 82).

Nesse processo de construcdo das identidades é importante analisar que as mudancas
que ocorrem na sociedade influenciam os marcadores da diferenga e as relag0es entre 0s
sujeitos desses grupos, pois como afirma Hall (2003) os jogos das identidades também estdo

imbricados nessas relagdes, conforme complementa Bergamaschi (2013, p.14):

(...) as identidades étnicas sdo construidas histérica e socialmente, assim
como as fronteiras éticas, que conformam as identidades coletivas, e é nessa
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situacdo de fronteira que as diferencas aparecem, sdo percebidas e ou
acentuadas pelo olhar do outro.

Portanto, precisamos refletir realmente sobre a subjetividade da identidade
quilombola, sua pluralidade, diversidade cultural e simbodlica, a qual se transformou no
decorrer dos tempos e que precisa ser reconhecida em suas especificidades e particularidades,
assumindo seus varios aspectos, acompanhando as suas transformacdes e reinvencGes para
poderem resistir em meio a tantas adversidades. Porém, ainda hd uma grande discriminacao,
preconceito e racismo social e institucional como podemos ver nas falas abaixo dos estudantes

quilombolas Abdias do Nascimento, Anastéacia e Angela Davis:

Porque na mente de muitas pessoas o quilombola ainda precisa ser negro, de
pele negra, eles ndo entendem quando a gente se expressa que é quilombola,
ele pergunta por que tu és quilombola e tua pele é mais clara? A gente tem
gue ter todo nosso conhecimento, de esta repassando que ndo é assim, nao é
porque eu tenho a pele mais clara que eu ndo sou quilombola, porque isso
ndo vem de nossa tonalidade da pele mais sim da nossa histéria. (Abdias do
Nascimento)

Inclusive eles até falam que a gente ndo é quilombola, porque a visdo que
eles tém de quilombola sdo negros, sdo pessoas negras, como cabelos bem
enroladinhos, essa é a visdo que eles tém de pessoas quilombola, eles veem
uma pessoa mais clarinha e acham que aquela pessoa ndo é quilombola,
inclusive eles falam que a menina que estuda junto comigo que é indigena,
gue ela ndo é quilombola porque ela é branca. (Anastécia)

Desde a entrada, na entrevista, porque logo na entrevista quando eu disse
que era quilombola, porque em todos os espacgos que eu vou fago questdo de
dizer isso, porque muita gente olha pra mim, por conta da minha cor, por se
branca, aquele estere6tipo de que quilombola sé e gente negra, e quando a
gente olha é outra coisa estd misturado, por exemplo, a minha mae ja é mais
morena, 0 meu pai ja € mais branquinho, na minha familia é tudo misturado,
miscigenado, hoje em dia ndo tem aquele s6 branco ou moreno, entdo desde
0 processo da entrada, na entrevista, eu percebi isso quando eu falei que era
quilombola, eu até falei que tem muita gente que acha que eu ndo sou, e eles
me perguntaram se eu sofro preconceito por isso, se ja sofreu algum
preconceito e eu falei que sim, porque muitas vezes as pessoas acham que eu
ndo sou quilombola, ai ele me olhou assim. Isso foi também pra quebra esse
paradigma que talvez eles ja tivessem pensado, e fomos debatendo. (Angela
Davis)

Ainda ¢ possivel observar conforme as falas acimas que a construcdo e manutencgdo do
esteredtipo que € colocado em relacdo ao corpo desses sujeitos, Silva (2003, p. 17)
compartilha a seguinte reflexdo ao pontuar que “[...] os esteredtipos, ou seja, clichés, as
imagens cristalizadas ou idealizadas de individuos ou grupo de individuos [...]”. Arraigado na

numa visdo “chegando a vé-los ou projetados numa imagem negativa da excluséo ou através
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de uma visdo folclorizada” do ser negro e, assim, do ser quilombola, Leite (1999, p. 146).
Re/afirmar-se como quilombola frente ao racismo, discriminacdo e preconceito na
universidade e em outros espacos faz parte da luta constante desses sujeitos. Como evidencia
Ribeiro (2017, p. 48):

Os saberes locais e, principalmente, aqueles que se originam de grupos
subalternos, sdo excluidos do debate académico, mantendo a colonialidade
do saber, do ser e do poder. Isso é preocupante, especialmente no caso das
licenciaturas, que acabam formando professores e professoras que, na
maioria das vezes, continuam ensinando com a l6gica monocultural.

Pois, ainda se tem uma sociedade com uma visdo colonialista em torno do conceito
“quilombo” e que precisa urgentemente ser ressignificada, como ressaltam Haerter; Janior;
Bussoletti (2013, p. 375):

Mas o conceito de quilombo, hoje, no Brasil, ndo é mais aquele formulado
pelo Conselho Ultramarino Portugués durante o Brasil-Colonia. Aquele
conceito referia-se a uma comunidade formada por escravos fugidos do
sistema escravista, isolada geograficamente ou em locais de dificil acesso.
Hoje, “quilombo”, passou por uma ressignifica¢do de modo a englobar
aspectos politicos e demandas econdmicas e culturais de comunidades com
ascendéncia escrava, em especial, as histdrias de resisténcia/permanéncia em
seus territérios e os esforcos no sentido de reivindicar junto ao Estado
brasileiro a condicao de “remanescentes de quilombos”.

Ainda Haerter; Junior; Bussoletti (2013, p. 375) em relacdo ao “novo” conceito de

quilombos ressaltam que:

Em outras palavras, o conceito de quilombo, em seu sentido contemporéaneo,
abrange agrupamentos descendentes de ex-escravos que ndo tenham se
originado, necessariamente, de agrupamentos de escravos fugitivos e
geograficamente distantes dos centros urbanos. Ao contrério, reconhece
como quilombos, comunidades com ancestralidade escrava que resistem em
seu territdrio tradicionalmente ocupado ha gerac@es, recebido por herancas,
doagdes, participagdo em guerras, servigos prestados, “deixas”.

Entretanto, apesar da nova conceituacdo do termo quilombo, ainda existe preconceito
em torno de ser quilombola, pois a viséo colonialista se faz presente, fazendo com que muitos
desses sujeitos ndo assumam a sua identidade na universidade enquanto quilombola e em
outros espacos, como é possivel verificar abaixo nas falas dos estudantes Zumbi dos Palmares

e Abdias do Nascimento:
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No inicio do curso, nos primeiros meses tu tem até medo de dizer que tu é
quilombola, que tu veio de uma comunidade, que tu ndo fez o Enem, que tu
fez uma prova diferente, até tu te adaptar, te acostumar a encarar isso,
geralmente tu vai negar, fica calado, tu ndo discute, tu ndo fala quando todo
mundo ta conversando sobre sua colocagdo no Enem, qual a nota que tirou
em redacdo, tu fica calado, tu te isola da conversa, justamente pra tu ndo
falar que tu fez uma prova diferente, que ndo fez Enem. (Zumbi dos
Pamares)

No inicio € um pouco dificil, a gente vir da nossa comunidade, com nossa
identidade propria, chegar a universidade, tem vezes que a gente tem até um
pouco de medo de expressar nossa verdadeira identidade, principalmente
pelo preconceito, pela discriminacéo. (Abdias do Nascimento)

Também € importante ressaltar a fala da estudante quilombola Conceicdo Evaristo
durante a entrevista que relatou um fato que ndo € isolado e nem o Unico, em que estudantes
quilombolas em algumas situa¢bes acabam negando 0 meio que ingressam na universidade,
ou seja, 0 ingresso pelo Processo Seletivo Especial (PSE) para quilombolas. Abaixo a fala dos

estudantes quilombolas Conceicéo Evaristo e Zumbi dos Palmares:

Passei eu e mais um, eu vi 0 nome dele na lista e fui falar comele [...]. Ele é
quilombola, mas ndo se expressou como quilombola, falou que tinha passado
pelo Enem [...]. E depois me falou assim: vou pedi sua discricdo pra vocé
ndo falar nada em relagdo a eu ser quilombola. Eu fiquei na minha, ndo da
nem pra conversar e nem ter um didlogo com uma pessoa dessa,
sinceramente. (Conceicdo Evaristo)

Tem quilombola que até hoje, que a gente conhece que passa do lado e néo
fala, acho que com vergonha que eu va cumprimentar e diga que é
quilombola. Da minha propria comunidade tem quilombola se formando
hoje que ainda nega que é quilombola, tem quilombola que entrou em 2013,
que foi no primeiro processo que hoje praticamente formou, mas que nunca
disse na universidade que era um quilombola, pelo menos que eu tivesse
visto, sempre negando quem era e até dizendo que tinha passado pelo Enem,
nao sei 0s motivos, mas enfim. (Zumbi dos Palmares)

Os estudantes quilombolas Conceicdo Evaristo e Zumbi dos Palmares nas falas acima
ressaltam que, ainda no espago da universidade, estudantes quilombolas negam a sua

identidade, que talvez possa ser principalmente pelo preconceito e racismo existente.

Nesse sentido, negar a identidade quilombola, pode significar também uma estratégia
de permanéncia desses estudantes, visto que, no espaco da universidade as relagdes de poder

impostas pelos grupos hegemonicos desvalorizam a cultura e a identidade quilombola e talvez
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para muitos negar essa identidade seja a Unica op¢do de permanecer na universidade. Nessas

condigdes, Santos (2009, p. 77) corrobora que:

No ambiente Universitario isto ndo foi diferente e as estratégias criativas
para permanecer foram criadas. Tais estratégias vdo da pacificacdo ao
enfrentamento. Dito de outro modo, ou estes estudantes manipulam suas
imagens a fim de parecer o menos cotista possivel e assim se integrar de
algum modo aos grupos universitarios ou se criam estratégias de
enfrentamento a este racismo institucional. Ndo raramente estes estudantes
reinem-se em grupos chamados de “negros universitarios” e reivindicam
para si a possibilidade “fazer parte” de ter direito a experi€ncia universitaria
em todos os seus ambitos (Grifos da autora).

E talvez 0 medo de se ser visto como cotista e a sua capacidade ser colocada em

duvida, como nos coloca a estudante quilombola Chiquinha Gonzaga, ao dizer que:

As pessoas comentavam como tu entrou, assim € muito facil, muito facil o
processo de vocés pra vocés entrarem na faculdade.

Entrar na universidade com uma entrevista e uma redacdo é motivo de preconceito por
parte de muitos estudantes que ingressam por meio de outras sele¢des como, por exemplo, o
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), assim, muitos estudantes quilombolas se sentem
desconfortaveis para dizerem que sdo quilombolas e ingressaram através da reserva de vagas

para comunidades quilombolas.

O estudante quilombola Zumbi dos Palmares relata que no momento de ingresso na
UFPA ndo compreendia o porqué do processo, no entanto, a partir de seu engajamento e

pesquisa, este comega a compreender esse processo ao ressaltar que:

No momento de ingresso sé sabia que foi dado a oportunidade pra fazer.
Hoje ja saberia defender melhor o porqué do PSE, mas naquela época eu ndo
saberia explicar se alguém me perguntasse por que vocés fazem s6 uma
redacdo e uma entrevista e entram pra c4, eu ndo ia saber responder.

Diante do exposto, ainda ha certa incompreensédo de outros sujeitos em torno desse
processo, podendo citar varios fatores, entre eles o ndo entendimento das politicas de acbes
afirmativas e também o racismo estrutural existente. Pois, até mesmo alguns estudantes
quilombolas ndo compreendem o porqué da existéncia das cotas para quilombolas, como o

caso do estudante quilombola Nelson Mandela ao relatar que:
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No meu ver esse negécio de cota, deixa eu achar uma forma de dizer, € como
cair de paraquedas e sem para queda na UFPA. Porque ndo tem uma base
boa, a gente entra de uma forma meio que facil, isso também acho que
prejudica a gente, tem que fazer um investimento pra ter uma base melhor,
muitas das pessoas que entram ai desistir do curso porque é muito pesado.

Contudo, é importante ressaltar que a partir do ingresso na universidade e também da
criagdo da ADQ muitos outros estudantes quilombolas passam a compreender esse processo e
defende-lo. Nesse sentido, posso a afirmar que hoje o estudante quilombola Nelson Mandela
provavelmente tem outra visdo das acdes afirmativas, pois ainda no periodo de pesquisa de
campo que se deu na dala da ADQ, o estudante comecou a participar dos encontros e
atividades realizadas para e com os estudantes quilombolas e participando ativamente da
associagdo, tenho clareza se eu perguntasse novamente o porqué desse processo para esse

estudante a resposta seria outra.

Assim, além da discriminacédo e preconceito sofrido por esses estudantes pelo processo
de ingresso no ensino superior, ainda sofrem com o racismo em outros espagos da

universidade, como relata a estudante quilombola Dandara dos Palmares abaixo:

Muito dos nossos ndo querem nem vim pro RU com vergonhar, porque eu
nado sei pegar no garfo e faca direito, ha porque eu tenho vergonha de dizer
que estou na taxa zero, eu fago questdo, ontem a noite eu fiz questdo de vim
aqui no bésico porque um dia desses uma funcionéria ficou com preguica de
procurar meu namero , disse que ndo estava mais, que o himero gue eu tinha
era outro, entdo minha colega me falou, entdo va la que todos nés chegamos
aqui na sua frente e a gente ainda esta na taxa zero, entdo eu fui la e acredita
gue estava meu nimero 467 eu fiz questdo de anotar o nimero porque la no
outro RU eu vou ter que fazer também porque é um direito meu, nédo estou
pedindo favor, alguém esta pagando pra mim esse um real, entdo tenho que
fazer valer isso, entdo por conta disso muitas vezes tem aquelas controversas
daqueles colegas que dizem “quer aparecer”, eu digo ndo € querer aparecer,
s6 quero fazer valer aquilo que é de fato direito porque foi conseguido com
luta, ndo foi presentinho que o reitor falou “olha vocés vao pra la porque eu
tenho um presente pra vocés, vai estar todo mundo na taxa zero”, foi com
luta, entdo a gente precisa fazer valer.

Aconteceu um fato comigo, eu percebi que era comigo pelo fato que a
pessoa me perceber tocava no outro e comegava a cochichar e eu encarei a
pessoa, eu caminhando e olhando fixa pra ela, pra ela perceber que aquele
lugar também era meu, ndo interessa pra mim o que ela pensou, o que ela
estava conversando com a outra, mas era ao meu respeito, se ela falou do
meu cabelo, do meu jeito de andar, do meu jeito de me vestir, mas eu ainda
levantei mais a minha cabeca e fixei o olhar nela, se esse lugar Ihe pertence,
ele me pertence também, esse lugar também € meu, eu tenho certeza que eu
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respondi a altura dela, porque a pessoa se intimidou quando eu fixei o olhar,
baixou a cara e pronto, entdo se eu fosse outra poderia até ter saido com
vergonha, sei 1a. No RU acontece muito isso, as vezes vocé vai e sO tem
lugar ao lado daquelas pessoas ditas brancas e elas comegam a desdenhar, a
gente percebe no semblante das pessoas quando é de coisas, tipo
simpatizando ou quando é desdenhando, eu sou muito assim, mas eu nao sou
de confrontar “o que é? O que foi?”” ndo, em momento algum, eu vou ficar
ali, os incomodados que se retirem, se acharem que minha presenca
incomoda ela que vai se levantar.

A questdo do preconceito, que a gente sabe que aqui O racismo esta
entranhado nesse lugar, entdo eu sempre digo que a gente costuma matar um
ledo, talvez um cachorro, talvez um gato que seja por dia, mas todo dia a
gente encontra problema aqui, ndo se com vocés é assim, mas comigo
sempre acontece alguma coisinha.

E possivel verificar situacbes concretas de discriminacdo e preconceito vivenciado
pelos estudantes quilombolas na UFPA, que sdo manifestados ora de forma velada e indireta e

ora de forma explicita e direta. Gomes aponta que:

“[...] o racismo ¢, por um lado, um comportamento, uma agdo resultante da
aversdo, por vezes, do 6dio, em relacdo as pessoas que possuem um
pertencimento racial observavel por meio de sinais, tais como: cor da pele,
tipo de cabelo etc. Por outro lado, conjunto de ideias e imagens referentes
aos grupos humanos que acreditam na existéncia de ragas superiores e
inferiores” (GOMES, 2005, p. 52).

Deus (2008, p. 37) reitera que:

O racismo, hoje, pode ser definido como um fendmeno que traz consigo uma
historia da negacdo dos direitos politicos, civicos e sociais. O racismo
contemporéneo emergiu como uma doutrina de exclusdo, para legitimar a
dominagéo de grupos fenotipicamente diferentes, e tem se mostrado decisivo
na criacdo e reproducdo de estruturas de classe fundadas na subordinagéo
daqueles definidos como inferiores por natureza.

Com efeito, é preciso garantir o acesso a direitos antes negados a esses sujeitos afim
de superar os paradigmas e doutrinas impostos que causaram a exclusdo desses e de outras
minorias, principalmente aqueles que foram estereotipados e excluidos de direitos essenciais
como a educacéo pelo fendtipo, ainda de acordo com Deus (2008, p. 37) “Pode-se considerar
gue em estados pds-coloniais, 0 racismo € residuo de um passado em que a superioridade

europeia foi oficialmente reconhecida (por europeus, é evidente)” o que ocorre no Brasil
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desde a colonizacgdo, e repercute na trajetdrias dos estudantes quilombolas dentro e fora da

academia .

Também é possivel observar a partir da fala dos estudantes quilombolas Luiza Mahin

e Abdias do Nascimento a qual mostra que também alguns estudantes ao vir estudar

reafirmam a sua identidade e estes se posicionam em relacdo ao racismo e discriminacéo

existente na universidade:

Uma vez um professor comegou a falar sobre quilombola dentro da sala, que
nao era pra existir cota quilombola, que é s6 pra dar trabalho e eu comecei a
discutir com ele 14, eu falei que nds temos nosso direito, que eu ia reclamar,
ia falar na diretoria o que ele estava falando. (Luiza Mahin)

Mas é preciso a gente mostra essa nossa verdadeira identidade na qual a
gente vem lutando a muito tempo pra ser reconhecida, tanto em nossa
comunidade como em todos os lugares que a gente frequentar, e
principalmente aqui dentro dessa universidade, que infelizmente ainda é um
lugar que a gente tem pouco espaco e com isso a gente sente dificuldade em
avancar em determinados pontos, de mostra essa nossa Vverdadeira
identidade. Ver a melhor forma de a gente publicar e demonstrar a nossa
verdadeira identidade, independentemente de qualquer coisa é uma coisa que
vamos sempre carregar dentro de nds é essa identidade de ser quilombola e
nunca ter vergonha de fala aonde quer que a gente va, em qualquer mesa de
conversa, em qualquer roda de conversa, em qualquer seminario que a gente
for compor esta mesa € a primeira coisa que a gente fala é que somos
quilombola e isso ndo é vergonha pra nossa identidade esse é um
fortalecimento tanto pra minha comunidade, como pra minha identidade
propria. (Abdias do Nascimento)

Por esse angulo, é necessario que ocorra uma transformacdo social a qual deva

perpassar a desconstrucdo do racismo em sua versdo estrutural, significando abrir méo de

privilégios para desconstruir conceitos e efetivar a luta contra o racismo de maneira mais

contundente e que outros grupos com os quilombolas possam se afirmar na sociedade. Deus

(2012, p. 232) em relagéo a discriminacdo® na universidade analisando que:

Nesse interim, enquanto a Academia cala os discriminados falam, mas ndo
sdo ouvidos, sdo vozes inaudiveis. Creio, levara algum tempo para que se
assimile essa linha de investigagdo como pratica usual. Em muitos lugares,
foi necessario que os herdeiros da diaspora africana chegassem as
Academias para forjar espacos. A experiéncia cotidiana de opressdo o0s
acompanhou, pois, esses ndo entram sozinhos para a Academia. N&o
costumam andar sozinhos. Carregam consigo, além de sua historia de vida, a
historia de seus ancestrais. A marca desta histdria esta em seus corpos, 0s

14 «[..] a discriminac?o pode ser considerada como a prética do racismo e a efetivacio do preconceito”

(GOMES, 2005, p. 55)



170

acompanha em qualquer lugar em que vdo. Mesmo que eles queiram
esquecer, nao lhes é permitido. Havera sempre alguém disposto a lhes
mostrar, sem a menor cerimonia: E um negro! Isso, na melhor das hipoteses.
As vezes, no embate, logo vem a agressdo. N&o passa de um negro!

Em suma, € preciso romper com a estigmatizacdo e/ou a rotulacdo de inferioridade a
grupos aos quais as relacbes de poder foram impostas e os colocaram em condigdes de
subalternidade por grupos tidos com hegeménicos como forma de garantir a superioridade
social. Nesse sentido, a universidade tem papel fundamental para promover a valorizacao da
identidade e cultura desses sujeitos e promover uma sociedade mais justa e sem

discriminagéo.

Nesse sentido € preciso aquilombar-se como descreve Leite (1999, p. 141):

O ato de aquilombar-se, ou seja, de organizar-se contra qualquer atitude ou
sistema opressivo passa a ser, portanto, nos dias atuais, a chama reacesa
para, na condigdo contemporanea, dar sentido, estimular, fortalecer a luta
contra a discriminagdo e seus efeitos. E o fogo que vem, agora, ndo queimar,
mas iluminar uma parte do passado, aquele que salta aos olhos pela enfatica
referéncia contida nas estatisticas onde os negros sdo a maioria dos
socialmente excluidos. Quilombo vem a ser, portanto, 0 mote principal para
se discutir uma parte da cidadania negada (LEITE, 1999, p. 141).

Reivindicar uma identidade é negar o papel subalterno que a sociedade Ihes impés, €
resistir por converter-se em agentes da sua propria historia em sujeitos de direitos e
reconhecessem num coletivo com uma identidade propria daquele grupo social, com as suas

manifestacdes sociais e culturais. Munanga (1994, p. 177-178) complementa que:

A identidade é uma realidade sempre presente em todas as sociedades
humanas. Qualquer grupo humano, através do seu sistema axioldgico sempre
selecionou alguns aspectos pertinentes de sua cultura para definir-se em
contraposicdo ao alheio. A definicdo de si (autodefinicdo) e a definicdo dos
outros (identidade atribuida) tém funcGes conhecidas: a defesa da unidade do
grupo, a protecdo do territdrio contra inimigos externos, as manipulagdes
ideoldgicas por interesses econdmicos, politicos, psicoldgicos, etc.

A formagdo dos quilombos e a participacdo dos negros demonstram a resisténcia
destes, assim em entrevista com a professora Zélia Amador de Deus (2017) feita para esse

estudo analisa a identidade quilombola como uma:
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Identidade politica, [...] uma identidade de luta. E uma identidade politica
pra conseguir a posse da terra, pra conseguir o titulo da terra, com uma
identidade politica pra resistir, ndo sair da sua terra, mas, além disso, lutar
pelo titulo, pela titulacdo, entdo na verdade, essa é a grande marca da
identidade quilombola.

Desse modo, a identidade quilombola se constitui a partir da necessidade de luta pela
terra — territério — o0 que vem ocorrendo ao longo dos ultimos anos, assim, esse grupo também
possui uma identificacio'® compartilhada entre seus membros, que tem sido usada como
instrumento para conseguir potenciais beneficios coletivos e uma melhoria nas condicfes de
vida dos quilombolas. Gomes (2005, p. 41) aludi que a “identidade nao ¢ algo inato”, assim,
vai se constituindo nas relacdes sociais e culturais do cotidiano. Ainda segundo Gomes (2005,
p. 41) a identidade:

[...] se refere a um modo de ser no mundo e com os outros. E um fator
importante na criacdo das redes de relacfes e de referéncias culturais dos
grupos sociais. Indica tragos culturais que se expressam atraves de praticas
linguisticas, festivas, rituais, comportamentos alimentares e tradi¢des
populares referéncias civilizatérias que marcam a condi¢cdo humana.

Conforme Souza (2008) corrobora que a identidade quilombola esta ligada
diretamente a ideia de pertencimento e a lagos identitarios pelos costumes e pelas lutas e

discriminagdes vivenciadas por esse grupo.

Schmitt, Turatti e Carvalho (2002, p. 5) afirmam que “A identidade quilombola, até
entdo um corpo estranho para estas comunidades negras rurais, passa a significar uma
complexa arma nesta batalha desigual pela sobrevivéncia material e simbdlica”. Isso expressa
0 quanto somos permeados por relagdes que constituem as nossas mdltiplas identidades.
Parafraseando Gomes (2005), temos que a identidade ndo é constituida ao nascermos, nao é
inata, mas sim vai se constituindo a partir das relages com 0s grupos sociais, com a cultura,

0s rituais, as festas e linguagens sdo constituidoras da identidade.

Destarte, ndo podemos desconsiderar que as identidades sdo uma autodefinicéo através
da qual os sujeitos elaboram um marco de referéncia e uma visdo de mundo e, sobretudo,

através da qual acionam suas praticas e representacdes, seus projetos e estratégias, e assim,

150 conceito de “identificagio” acaba por ser um dos conceitos menos bem desenvolvidos da teoria social e
cultural, quase tao ardiloso — embora preferivel — quanto o de “identidade”. Ele ndo nos da, certamente, nenhuma
garantia contra as dificuldades conceituais que tém assolado o dltimo (HALL, 2000, p. 105).
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definem a forma em como se relacionar e se posicionar frente aos outros, sejam parceiros ou
antagonistas, configurando também numa relagdo cultural e politica, pois estdo em
movimento e se reinventam cotidianamente. Assim, 0s estudantes quilombolas saem de suas
comunidades, porém a identidade coletiva, a identificacdo com outros estudantes quilombolas
acontecem no espago da universidade e se tornou mais propenso a partir da ADQ, como

podemos verificar nas falas abaixo:

Os quilombos podem ser diferentes, podem ser longe um do outro, mas a
realidade basicamente é a mesma, de tu veres aquele momento do pessoal
jogando bola de tardinha, beju, eu fiquei muito emocionada, quando eu pisei
em Abacatal a emogao veio como um todo. (Beatriz Nascimento)

Mas a partir do momento que eu entrei aqui, quando o quilombo esta em
nos, independentemente do local que nés estamos, independente do meu
quilombo ser 14 em Oriximina e eu estar aqui em Belém, mas o quilombo
permanece em ndés, entdo a partir do momento que eu soube dessa
associacdo, eu procurei saber, eu procurei entender, eu procurei conhecer, e
foi aqui que deu aquela estruturada, deu uma segurada “opa”, tem pessoas
que sdo da minha realidade, ainda que no6s sejamos de quilombos diferentes,
mas nos somos um s@, € a mesma causa, a mesma luta. (Beatriz Nascimento)

A partir da identificagdo como quilombolas e de dividirem e conviverem no mesmo
espaco que é a sala da ADQ, os estudantes quilombolas criam, recriam e reproduzem as
relacBes sociais que vivem em suas comunidades quilombolas, além da importancia do
companheirismo e afeto que é determinante para muitos, assim, permanecendo na
universidade, como é possivel verificar na fala abaixo dos estudantes quilombolas Tereza de

Benguela, Abdias do Nascimento e Beatriz Nascimento:

Porgue hoje nés somos muitos e acabamos nos juntando, criando forga entre
n6s mesmos, se firmando, se fortalecendo. Por mais das dificuldades que a
gente encontra, algum tipo de preconceito que sempre acontecer
infelizmente ou entdo até mesmo uma piadinha a gente releva porque a gente
ndo é acostumando com isso pelo, menos que eu conhe¢o nao foram criados
com esse tipo de comportamento, entdo a gente ver, a gente se depara as
vezes com isso, mas gente releva, deixa pra |4 ou entdo quando a pessoa €
aberta pra conversa a gente mesmo chama e tudo mais é isso. Nés enquanto
quilombola, assim, aqui dentro da universidade eu pelo menos me sinto bem,
em casa, hoje em dia sim, porque encontro com muitos aqui, isso faz com
gue a gente consiga levar nosso dia a dia bem mais tranquilo, nosso
cotidiano fica bem mais tranquilo. (Tereza de Benguela)

Esse é um encontro muito construtivo dentro do nosso coletivo, dentro da
nossa associagéo, porque a gente acaba vendo a realidade de outros amigos,
de outros companheiros, de outras comunidades, de outros quilombos e
assim, dependo da dificuldade de cada um que se encontra aqui a gente até
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mesmo entra em dialogo, em debate, vendo essa dificuldade e junto com a
associacdo vendo a melhor forma da gente estd ajudado a revolver essas tais
dificuldades, que todos encontram aqui dentro da UFPA. Entdo é essa a
expressao de nossa identidade prépria, tanto de minha comunidade como da
comunidade de outros amigos, serve como base de construcdo para que
nosso coletivo se fortalega aqui dentro. (Abdias do Nascimento)

Pra nos quilombolas, para nés que buscamos estar melhorando, essa sala foi
uma referéncia, aqui nds encontramos pessoas que tem 0S MesMOS
problemas as mesmas dificuldades, e sdo nessas pessoas que a gente
consegue encontrar forgas, sdo nessas pessoas que mesmo que mostra que
esta feliz, que estd tudo bem, mas que tu olha e consegue enxergar que ndo
estd bem, que aquela pessoa esta precisando de ajuda, e assim, s6 o fato de tu
estd proximo ja muda tudo, inclusive eu faco questdo de chegar com cada
pessoa, de procurar saber o nome, porque a gente sabe que ndo € facil esta
longe de casa, e essa unido, essa estrutura fisica que € o nosso espago fez
uma diferenca monstruosa na nossa convivéncia, para 0 NOSSO
fortalecimento, e eu sou muito grata as pessoas que la atras lutaram para que
hoje pudéssemos ter essa sala. (Beatriz Nascimento)

A sala da ADQ é um espaco fundamental para que haja o fortalecimento dos
estudantes quilombolas na UFPA, principalmente em relacdo a identidade étnica desses
sujeitos. Pois, cotidianamente, ha o encontro desses sujeitos os quais compartilham seus

saberes, lutas, culturas e identidades que trazem das experiéncias de seus quilombos.
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5. CONSIDERACOES EM MOVIMENTO

Tecendo as primeiras consideracfes sobre esse estudo, destaco que este foi um grande
desafio, pelo fato de sair da area das ciéncias exatas e adentrar as ciéncias sociais e humanas é
algo desafiador que me propus a realizar, assim, houve varias dificuldades em torno da escrita
do texto que fui buscando sanar. Tenho clareza de quem existem muitas lacunas, porém, esses
escritos tém sua importancia para o entendimento dos desafios a identidade e permanéncia dos
estudantes quilombolas na Universidade Federal do Para que ingressaram atraves das acoes
afirmativas, com reserva de vagas por acréscimo através da Resolucdo n°. 4309 de 27 de
agosto de 2012, o que so6 foi possivel por meio convivio com esses estudantes através da
metodologia adotada para esse estudo, visto que o0 ensaio etnografico possibilitou vivenciar,
dar a voz e ouvir esses estudantes (CARSODO DE OLEIVEIRA, 2000) para dimensionar
como eles veem 0 seu ingresso e as politicas de permanéncia da UFPA, ou seja, a

permanéncia como politica da acéo afirmativa para quilombolas.

Desse modo, comeco elucidando que o Processo Seletivo Especial (PSE) através da
Resolucdo N° 4309/2012 da Universidade Federal do Para representa para as comunidades
quilombolas uma conquista para o acesso ao ensino superior do povo quilombola de maneira
a garantir a igualdade de oportunidades a esses sujeitos que historicamente foram tolhidos do
processo educacional em decorréncia do passado escravista que gerou o racismo e desigual-
dades existentes, influenciando o contexto educacional dos afro-brasileiros. Contudo, o PSE
para quilombolas da UFPA perpassa pelo contexto do processo de democratizacdo do ensino
superior contribuindo para uma selecdo mais justa. Entretanto, o processo de democratizagao
inicia-se com o acesso e “ndo encerra o compromisso social da Institui¢do” (BELTRAO 2013,

p. 26). Beltrdo (2013, p. 26) corrobora que:

As cotas e as vagas reservadas implantadas pela UFPA, enquanto acédo
afirmativa que permite 0 acesso ao ensino superior precisam ser
interpretadas, a partir da luta dos movimentos sociais e no caso dos povos
indigenas e quilombolas como direito & autonomia e a autodeterminagdo. A
proposta coaduna-se com os ideais de protecdo e respeito a diversidade
trazidos ao cenario politico com a promulgacéo da Constituicdo de 1988, em
conjunto com o referendo a Convencdo N°. 169 da OIT. (Grifos da autora)

Logo, € preciso que reconhecamos que o0 Processo Seletivo Especial destinado a

comunidades quilombolas tenha avancado significativamente, porém é preciso que esse
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processo seja avaliado e reavaliado constantemente a fim de criar melhores condigdes de
ingresso e permanéncia desses sujeitos na universidade, Beltrao (2013, p. 26) reforca que “A
entrada de grupos vulnerabilizados na UFPA exige constante atualizacdo, face as novas

demandas referentes a permanéncia e conclusao do percurso académico”.

E preciso a seguridade conforme Santos (2009) no que concerne dois aspectos
indispensaveis a permanéncia dos estudantes na universidade, principalmente das camadas
mais populares e que adentram pelas politicas de agdes afirmativas, que sdo a permanecia
material e a permanéncia simbdlica, esses dois elementos sdo indissociaveis para a real

inclusdo desses estudantes na universidade.

N&o poderia encerrar esse estudo sem tecer algumas consideragdes que, creio, séo
importantes para que seja possivel fazer as analises sobre os desdobramentos das agdes
afirmativas implementadas pela UFPA destinada as comunidades quilombolas, que apesar de
certa “timidez” em frente a esse processo tem contribuido significativamente para a inclusdo
de quilombolas na universidade, haja vista que, a reserva de vaga para comunidades
quilombolas ainda € um processo em (re)construcdo e mediante os desdobramentos da
pesquisa apontamos algumas medidas que ja vem sendo efetivadas pela Universidade Federal
do Paré a partir de 2013 com o ingresso dos primeiros estudantes quilombolas através da
reserva de vagas. Destaco que estas medidas surgiram com mais impulso a partir de 2015 com
a criacdo da Associacdo dos Discentes Quilombolas da UFPA (ADQ-UFPA) com o objetivo
de permanéncia e afirmacdo da identidade quilombola reivindicadas por esses estudantes e
também apds o professor Emmanuel Zagury Tourinho assumir a reitoria da UFPA, pois
segundo Ribeiro (2017, p.48) “Os conhecimentos subalternos vém sendo reivindicados pelo
movimento negro, indigena, quilombola, feminista e ecologista. As escolas e universidades
sdo locais estratégicos para criar articulagdes com os movimentos sociais [...]”, assim, os

estudantes vao se articulando e garantindo direitos.

Nessa sequéncia, destaco as acdes que perpassam pelos desafios, fragilidades e os
limites que a instituicdo possui em relacdo ao ingresso de estudantes quilombolas na
Universidade Federal do Pard: Notou-se que o avango nas politicas para os estudantes
guilombolas pode ser descrito através de alguns poucos projetos institucionais e de projetos
de extensdo destinados a esses estudantes no qual destacamos o programa de extensdo da
universidade que esses estudantes quilombolas frequentam que é o Programa de Tutoria
Quilombola e Indigena (PET/QI) coordenado pela professora Isabel Cabral e Aldo Freitas

Vieira, ocorrendo através de monitorias, assim, esse programa teve certa eficacia para alguns
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estudantes. E também o Projeto de Extensdo Indigena e Quilombola (IQ) coordenado pelas
professoras da UFPA Maria do Socorro Amoras e Solange Gayoso, e concerne também em
tutoria para alunos indigenas e quilombolas, no entanto, & preciso tornar esses projetos de
extensdo em uma politica especifica da universidade, pois é de essencial importancia devido
atender as necessidades especificas e principalmente no que concerne as fragilidades na
educacdo basica desses sujeitos e esses programas surgem como uma alternativa que
possibilita os estudantes quilombolas a avancar no curso, assim, é importante observar as

falas abaixo:

Quando a gente se depara com algumas disciplinas, os professores muitas
vezes ndo entendem que a gente veio de um ensino totalmente diferente do
meio urbano e dentro das disciplinas a gente encontra muita dificuldade e a
gente ndo teve um preparo bom e quando chego a sala o professor ndo quer
saber se a gente t& preparado, se tem condic¢Oes de avangar em determinada
disciplina, ele quer chegar e coloca seu conteido, o que foi repassado pra
ele, pra ele repassa pra turma trazendo muitas dificuldades pra gente,
principalmente no avanco da disciplina e com aprovagdo na mesma. Ainda
faltam muitas lacunas a ser preenchidas, porque a gente ja tem hoje o
acompanhamento de um projeto que da acompanhamento ndo s6 pedagogico
como também melhora o0 nosso desempenho que é um projeto de suporte em
todas as dificuldades que a gente encontra no curso a gente tem como
recorrer € aberto principalmente pros indigenas e quilombolas entdo a gente
senti que a universidade da um suporte nessa parte pra gente. (Abdias do
Nascimento)

Portanto, é preciso que que a UFPA oferte editais de extensdo voltados para 0s
estudantes quilombolas e que possa haver incentivos a professores para proporem projetos
gue envolvam esses estudantes, a fim de assegurar a permanéncia na universidade. Por esse
angulo, observou-se a importancia da contribuicdo dos estudantes quilombolas na
implementacdo de novas politicas institucionais, haja vista que, apés a criacdo da ADQ, 0s
estudantes quilombolas fizeram vérias reivindicacdes as quais foram atendidas como o taxa
zero no Restaurante Universitario (RU), assim, os estudantes que ingressam na universidade a
partir de 2016 tem direito ao almoco e janta sem ser cobrada a taxa até comegarem a receber
alguma bolsa/auxilio da universidade, além de que os estudantes que se encontram em
maiores condigdes de vulnerabilidade socioecondmica conseguirem acessar com mais

facilidade o auxilio emergencial da universidade.

Outro dado referente a pesquisa é a relacdo da educagdo basica e o ensino superior, na
maioria dos relatos dos estudantes quilombolas é posto que, as dificuldades ocasionadas

principalmente nos cursos da area das ciéncias exatas € proveniente da precariedade do ensino
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médio nas comunidades quilombolas e em muitos casos o0s estudantes relatam as fragilidades
que advém por terem estudado no Sistema Modular de Ensino (SOME), assim, dos quatros
estudantes quilombolas que desistiram do curso destacam que o fato se deve as dificuldades
do curso causadas pela pouca eficiéncia do SOME. E preciso que a UFPA acompanhe as
dificuldades de aprendizado, principalmente no que concerne a area das ciéncias exatas, pois
estas exigem um maior comprometimento da universidade com politicas institucionais mais
especificas para esses estudantes, como por exemplo: acompanhamento pedagogico e de
“nivelamento”, espac¢o de troca de conhecimentos, curriculo que contemple esses estudantes,
formacéo para os professores, entre outras agOes. Pois as lacunas e dificuldades enfrentadas
sdo correlatas ao processo aprendizagem, que por falta de educacdo béasica satisfatoria nas
escolas das comunidades quilombolas implicam diretamente na aprendizagem desses

estudantes e implicando também na permanéncia.

De tal modo que, a universidade tem que levar em consideracdo a precariedade do
ensino desses estudantes, haja vista que, € um desafio a ser enfrentado e a universidade ndo
pode deixar de levar em consideracdo, assim, é necessario que haja uma intensificacdo em
programas de formacdo para docentes, técnicos e servidores de maneira geral para que estes
percebam a necessidade de compreender esses sujeitos nas suas especificidades enquanto
quilombola, e, assim, garantir que esses estudantes concluam o ensino superior e compreendé-
los nas suas especificidades. Ressalto que neste trabalho ndo buscamos ver o andamento e
desempenho dos estudantes no curso, como 0 avanco, as reprovacdes e faltas. Também néo
realizei analises referentes ao curriculo, o que pode ser feito futuramente. Porém, durante as
entrevistas 0s estudantes quilombolas relataram que ha necessidade de se ter disciplinas que

0s contemplem.

Além de que, € preciso que os professores compreendam as necessidades de se
trabalhar a realidade cultural, étnica, territorial e educacional desses estudantes e de que
maneira vai inserir no curriculo na academia, assim, é preciso a realizacdo de mais eventos
que valorizem os estudantes quilombolas e que estes sejam parte, e ndo apenas convidados a
participar ou a compor uma mesa de debates. A universidade através da Pro-Reitoria de
Extensdo (PROEX) vem realizando alguns eventos na UFPA como o “I Seminario de
Diversidade na UFPA”, cujo tema “Universidade como Diversidade: Identidades, Atores e
Agendas”, o qual foi realizado no Centro de Eventos Benedito Nunes e com o objetivo de
promover debates sobre a inclusdo social dos diferentes atores representativos que convivem

no espaco académico, possibilitando uma visdo politica de inclusdo universitéaria e de acesso
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ao pertencimento, ainda esse seminérios pretendiam elaborar uma agenda comprometida com
0 bem-estar das diferentes identidades socioculturais presentes na universidade. Mas, apesar
da boa vontade em realizar esses eventos, 0s estudantes continuam apenas sendo convidados
para participarem e ndo estdo incluidos diretamente nos eventos, sendo somente participante o

que acarretou a fragmentacdo da participagdo dos estudantes no evento, com publico minimo.

No entanto, para a permanéncia dos estudantes quilombolas na universidade é
necessario que se criem politicas especificas pensadas para e com o0s estudantes quilombolas,
pois segundo dados disponibilizados pelo CIAC/UFPA tem-se que do total de 1163
estudantes quilombolas que ingressaram na UFPA de 2013 a 2018 tem-se que 109 estudantes
cancelaram a matricula por diversos motivos e entre eles estdo a questdo financeira, a saudade
da familia e a dificuldade de avancar no curso, assim, o cancelamento das matriculas somam
quase 10% do numero total de estudantes ingressos, até o periodo da pesquisa, apenas 09
estudantes quilombolas tinham concluido o curso, assim contando com o nimero de 141
estudantes quilombolas que ingressaram em 2013 e 2014 e analisando 0s cursos que tem
duracdo de 4 e 5 anos ha um numero muito pequeno de estudantes egressos, nesse sentido,
constatou-se que € preciso que a universidade tenha politicas de acompanhamento semestral
desses estudantes quanto ao aprendizado, evasdo e frequéncia nas aulas, pois tem aqueles
estudantes que ndo trancam, se matriculam e deixam de frequentar as aulas. Somente uma
politica eficiente de acompanhamento é possivel criar novos mecanismos para a garantia da
permanéncia desses estudantes na instituicdo, dando mais subsidios e possibilidades para o

sucesso e conclusdo do curso.

E importante destacar que no decorrer da pesquisa junto & universidade sobre os dados
referentes ao nimero de estudantes, os cursos, cancelamento de matricula, entre outros dados
ha ainda certa confusdo, devido a existéncia de muitos dados desencontrados em relacdo a
alguns trabalhos ja publicado e aos dados relacionados ao PSE para quilombolas da prépria
universidade, assim, €& necessario que a UFPA tenha para além da politica de
acompanhamento, um banco de dados referentes as acdes afirmativas que registre desde o
ingresso, cancelamento de matricula, reprovagdes, dendncias de preconceito e racismo, entre

outros.

A Associagdo dos Discentes Quilombolas da UFPA e posteriormente com a
inauguracdo da sala da associagdo € possivel concluir através das entrevistas como esses
estudantes que a criacdo da ADQ foi uma conquista imensuravel, visto que representa e tem

papel fundamental para a permanéncia desses estudantes na universidade. A sala é para além
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de um espaco fisico € um territdrio para esses estudantes, a extensdo de sua comunidade
quilombola, assim, surgindo como “quilombinho” em representagdo simbdlica ao quilombo e,
assim, se tornando um territorio de afetos, de confraternizacdo, luta, solidariedade, lacos de
amizade e familiares, se constituindo de inimeras relacdes que os aproximam e fazendo uso
da identidade coletiva com as quais utilizam como resisténcia, empoderamento e na luta na
Universidade, que para Deus (2012, p. 234) “Negros e negras, inconformados, sdo reprimidos,
mas ndo se curvam. Criam associacdes. Estabelecem aliancas. Se (re)aproximam da Africa.
Encontram semelhantes em outros territérios da Africa negra, de maneira a afirmar um
discurso de unidade”, com destaque para a identidade coletiva que os aproxima e 0s

possibilita a permanecerem na universidade.

Assim, os estudantes quilombolas a medida de suas lutas na UFPA proporcionaram o
direcionamento de contribuicdes para a melhoria desse processo a partir do seu ingresso na
universidade, principalmente a partir da criacdo da Associagdo dos Discentes Quilombolas da
UFPA (ADQ-UFPA) baseadas na coletividade e na busca pela permanéncia e re/afirmagéo da
identidade, e a partir de vivéncias e reivindicacGes desses estudantes & possivel que se
re/criem politicas institucionais que sejam mais significativas e que melhore o processo de
acesso e de permanéncia na UFPA. O que também sO serd possivel através do empenho e
sensibilidade da UFPA em ouvir esses estudantes e as comunidades quilombolas, logo, é
preciso que a universidade encare com responsabilidade e compreenda e tenha sensibilidade

para reavaliar todo o processo. Pois, segundo Campos (2016, p. 108)

E preciso que a Universidade se torne um espago de responsabilidade social
e que isso ndo se confunda com a democratizacdo de acesso ao ensino
superior, pelo contrario € necessario assumir um papel que assegure a
permanéncia e a legitimidade dos grupos historicamente excluidos.

Embora Beltrdo (2011, p. 19) analisar que “A UFPA, nos ultimos anos, vem adotando
postura ativa na promocao das aces afirmativas e possui um conjunto de politicas que
marcam o novo posicionamento adotado pela institui¢do, apesar do acirrado debate”. Apesar
das dificuldades enfrentadas por esses estudantes em relacdo a permanéncia na universidade,
estd surge como referéncia na incluséo de indigenas e quilombolas no ensino superior publico
federal no Estado do Paré e consequentemente em territorio nacional, assim, Beltrdo (2011, p.
23) analisa que “As vagas reservadas na Universidade constituem um marco importante na

conquista de direitos”. Ainda Beltrao (2011, p. 33) corrobora que:
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A nova postura, apontada como institucional, ndo estd devidamente
enraizada, mas parece estar orientada por ideais de democracia e incluséo.
Simultaneamente, ajuda no entendimento de destacar o poder de
transformacao social que a Universidade detém enquanto fonte de producéo
e difusdo do conhecimento cientifico.

E possivel observar nas entrevistas que muitos estudantes quilombolas ao ingressarem
na universidade ndo se identificam como quilombolas, compreendendo varios motivos como:
vergonha ou medo de sofre com o preconceito e racismo, assim, € necessario que a
universidade crie espacos e estratégias para que esses estudantes possam se sentir seguros a
dizerem que sdo estudantes quilombolas e que assumam sua identidade, pois, talvez para esses
estudantes ocultar a sua identidade seja também estratégia para a permanéncia na
universidade, haja vista que, o racismo esta fortemente presente nesse espaco, de tal modo
que, é preciso politicas institucionais especificas para a afirmacéo da identidade quilombola,

pois por ela também perpassa a permanéncia.

Os programas de assisténcia e integracdo estudantil da Universidade Federal do Para
sdo indispensaveis que se tenham politicas e programas especificos para os estudantes das
acOes afirmativas, por exemplo, para os estudantes quilombolas e que sejam contemplados
desde as questBes financeiras estas tem que perpassar pela real inclusdo desses estudantes na
universidade que contemple a sua identidade e especificidades de territério, de cultura, de
pertencimento e de politicas que caminhem em direcdo a formacdo de um sujeito pleno e
também politicas contra o racismo institucional, a discriminacdo e a violacdo dos direitos

desses estudantes.

Também é necessario que a UFPA viabilize o acesso as bolsas/auxilios com mais
rapidez, pois muitos estudantes quilombolas ao ingressar no ensino superior e se deslocarem
para 0 Campus do Guama enfrentam inumeras dificuldades financeiras e contam com poucos
recursos e a demora em receber a bolsa implica também na permanéncia desses estudantes na
universidade, haja vista que, estes precisam se alimentar, pagar aluguel, pagar transporte,
comprar materias didaticos, além de recursos para se deslocarem para a comunidade, como

ressalta Beltrdo (2013) ao ratificar que:

Entre as dificuldades enfrentadas quotidianamente pelos grupos
contemplados com as agdes afirmativas tem-se: (1) transporte; (2)
alimentagdo, (3) aquisicdo de material didatico e, acima de tudo, (4) a
guestdo da moradia, pois grande parte dos estudantes tem necessidade de se
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deslocar da comunidade de origem a cidade — caso de povos indigenas e
quilombolas — para realizar o curso escolhido.

Todavia, a presenca de quilombolas na universidade publica oportuniza ainda mais a
diversidade de sujeitos, diminui as desigualdades sociais e possibilita novas oportunidades e
fortalecimento do grupo para que possam sobressair e resistir as relaces de poder que sédo
impostas nesse espago e na sociedade, Piovesan (2008, p. 894) corrobora que “a universidade
é um espaco de poder, ja que o diploma pode ser um passaporte para ascensdo social. E
fundamental democratizar o poder e, para isso, h& que se democratizar 0 acesso ao poder, vale

dizer, 0 acesso ao passaporte universitario”, segundo Ribeiro (2017, p. 48-49) é preciso:

[...] decolonizar a universidade é necessario para construir uma sociedade
outra. Para decolonizar a universidade é preciso transdisciplinaridade, que
ndo se limita a articular duas ou mais disciplinas, mas sim a considerar o
terceiro elemento, ou seja, conectar os diversos elementos e formas de
conhecimento. Diferentes formas culturais de conhecimento devem poder
conviver no mesmo espago universitario, sem o parcelamento do
conhecimento e a recusa da experiéncia, da doxa.

Deslegitimar a identidade quilombola ou qualquer outra identidade coletiva pelo fato
de buscar através dela visibilidade e conquistar melhores condi¢des de vida é ignorar o fato de
que as identidades se constituem dentro de acdes estratégicas de resisténcia e reconhecimento.
Buscando atingir fins especificos como o direito a terra, por exemplo, reconhecimento da
tragédia que foi a escravidao no Brasil. Tais a¢Oes estdo em funcdo dos desafios, problemas e
oportunidades que cada grupo experimenta em determinado contexto social, geografico e
historico. Alids, nessa relacdo intima entre identidade e poder, é importante sublinhar que
guem € obrigado a reivindicar uma identidade encontra-se usualmente em posicdo de

subordinagéo.

Em vista disso, no decorrer da pesquisa e com as entrevistas cedidas pelos estudantes
guilombolas notou-se que, é urgente que seja repensado o curriculo da universidade, pois é
preciso contemplar os estudantes que ingressam por um processo diferenciado, através das
acOes afirmativas que possuem saberes, cultura, identidade e costumes diferentes que
precisam ser contemplados dentro do curriculo da universidade. Pois, segundo Ribeiro (2017,
p.48) ainda se tem que “os conhecimentos transmitidos nas universidades carregam a heranga

colonial e contribuem para reforcar a hegemonia cultural, econémica e politica da
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modernidade/colonialidade”. Assim, segundo Souza Lima e Barroso Hoffmann (2004, p. 20)

é fundamental que as universidades possam:

[...] repensar as carreiras universitarias, as disciplinas, abrir novas (e
inovadoras) é&reas de pesquisa, selecionar e repensar 0s conteudos
curriculares que tém sido ministrados e testar o quanto estruturas, que
acabaram se tornando t&o burocratizadas e centralizadoras, podem suportar
se colocar ao servico de coletividades vivas historica e culturalmente
diferenciadas. As universidades devem estar prontas para se indagarem sobre
0 quanto podem beneficiar-se com a presenca [destes sujeitos], vivificando-
se e ampliando-se, na construgdo de um mundo de tolerancia e riqueza
simbolica em que ndo bastara mais a repeticdo ampliada dos paradigmas do
horizonte capitalista contemporaneo.

Portanto, o ingresso, a identidade e a permanéncia dos estudantes quilombolas no
espaco universitario tornam-se desafiadores para esses sujeitos que passam a aprender, a
vivenciar e a intercambiar diferentes perspectivas, concepgdes e experiéncias. As atuais
demandas dos estudantes quilombolas que ingressam na Universidade Federal do Para através
da reserva de vagas exigem um maior comprometimento da instituicio com as politicas

institucionais de permanéncia e para a re/afirmacgéo da identidade quilombola.
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